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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน
คร้ังที่  4/2549

วันพุธที่  3  พฤษภาคม  2549
ณ  หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารแกนกัลปพฤกษ มหาวิทยาลัยขอนแกน

-------------------------------------------

ผูมาประชุม
  1. พลต ํารวจเอกเภา  สารสิน นายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน   ประธาน
  2. นางผาณิต  นิติทัณฑประภาศ           อปุนายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน
  3. นายเจตน  ธนวัฒน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  4. พล.ต.อ.สมชาย  ไชยเวช กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  5. นายทองใบ  ทองเปาด กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  6. นายสุชาติ  เมืองแกว กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  7. นายพิสิฐ  ลี้อาธรรม                    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  8. ศ.จีระ  หงสลดารมภ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  9. ศ.กนก  วงษตระหงาน    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
 10. รศ.ศักรินทร  ภูมิรัตน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
 11. นางสาวนวพร  เรืองสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
 12. นายเฉลิมชัย  วงษนาคเพ็ชร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
 13. รศ.สมุนต   สกลไชย                               อธิการบดี
 14. ผศ.พิศิษฐ  โจทยกิ่ง ประธานสภาคณาจารย
 15. รศ.ดํ ารงค  หอมดี          รองอธิการบดีฝายบริหาร

กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูแทนรองอธกิารบดี
 16. รศ.สลุัดดา  ลอยฟา คณบดคีณะศึกษาศาสตร

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูแทนคณบดี
 17. รศ.กติติชัย  ไตรรัตนศิริชัย        คณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูแทนคณบดี
 18. ศ.วรุิฬห  เหลาภัทรเกษม คณบดีคณะแพทยศาสตร

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูแทนคณบดี
 19. รศ.จิตเจริญ  ไชยาคํ า ผูอ ํานวยการศูนยบริการวิชาการ

กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูแทนผูอ ํานวยการ
20. รศ.กิ่งฟา  สินธุวงษ        กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากการเลือกตั้ง

จากคณาจารยประจํ า
21. ศ.เมธา  วรรณพัฒน                                    กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากการเลือกตั้ง
                                                                  จากคณาจารยประจํ า
22. รศ.วันเพ็ญ  วิโรจนกูฏ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากการเลือกตั้ง

จากคณาจารยประจํ า
23. รศ.มนตรี  บุญเสนอ        กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากการเลือกตั้ง

จากคณาจารยประจํ า
24. นายบุญญฤทธิ ์ สมบัติหลาย               กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากการเลือกตั้ง

                     จากขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย
25. รศ.กลุธิดา  ทวมสุข                 รองอธกิารบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ

              กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย
26. นางสงัวาลย  ชางทอง                                 ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย

ผูไมมาประชุม  (เน่ืองจากติดราชการ  หรือภารกิจสํ าคัญ)
1. นายสมพร  กลิ่นพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
2. นายเตช  บุนนาค         กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
3. ศ.ปยะวัติ  บุญ-หลง               กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
4. นายอภิสิทธิ์ รุจิเกียรติกํ าจร ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
5. รศ.ประจักษ  พัวเพ่ิมพูลศิริ  คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร

กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูแทนคณบดี
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ผูเขารวมประชุม
 1. ผศ.วรรณี  เนตรสิงหนาท ผูชวยอธกิารบดีฝายทรัพยสิน

แทนรองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษ

เร่ิมประชุมเวลา        09.00  นาฬกิา

การนํ าเสนอผลการดํ าเนินงานของคณะวิทยาการจัดการ

กอนเขาสูการประชุมตามระเบียบวาระ  กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ได
เรียนเชิญ รศ.สเุมธ  แกนมณี  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ ซ่ึงกํ าลังจะหมดวาระการดํ ารงตํ าแหนงใน
ปลายเดอืนพฤษภาคม 2549 น้ี นํ าเสนอผลการดํ าเนินงาน ปงบประมาณ 2541 – 2549 ของคณะวิทยา
การจัดการ ตอสภามหาวิทยาลัย    ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการนํ าเสนอ

ทีป่ระชุมไดรับทราบ และมีขอคิดเห็นเสนอแนะ ดังน้ี
1. เน่ืองจากศาสตรทางดานการบริหารธุรกิจ มีการปรับเปลี่ยนเร็วมาก มีวิทยาการใหมๆเกิดข้ึน

มาเร่ือยๆ คณะควรพิจารณาปรับเน้ือหาหลักสูตรใหทันตอการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ
2. คณะควรมบีทบาทเปนผูนํ าในการพัฒนาดานการบริหารธุรกิจในระดับภูมิภาคใหเปนที่

ยอมรับ  ตลอดจนการทํ าวิจัยทางดานบริหารธุรกิจและเศรษฐกิจ เพ่ือใหไดขอมูลที่เปน
ประโยชนตอการพัฒนาสังคม

3. ควรพิจารณาแยกคณะ เพ่ือจัดการหลักสูตรบริหารธุรกิจ และหลักสูตรเศรษฐศาสตรออก
จากกนั เพ่ือใหเกิดภาพลักษณที่ดีในการจัดการเรียนการสอนที่ชัดเจน

4. ควรมแีผนในการสรางเครือขายความรวมมือ และสรางภาพลักษณกับองคกรตางประเทศที่
มีชื่อเสียง

5. ควรมกีารประสานความรวมมือกับวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ เพ่ือประโยชนรวมกันใน
การบริหารจัดการ

6. ควรมแีผนงานในการเปดสอนหลกัสตูรระดบัปริญญาเอก เพ่ือพัฒนาการวจัิยในสาขา และอาจ
พิจารณาขยายการเปดสาขาวชิาตางๆเพ่ิมข้ึน

7. การนํ าเสนอผลงานของคณะ ควรเนนผลงานใน 3 มิติ ที่สะทอนใหเห็นความสามารถในการ
มีสวนสนบัสนุนสงเสริมใหเกิดการพัฒนาหรือประโยชนแกประเทศชาติโดยรวม ใน 3 ดาน
ไดแก 1) ดานวิชาการ (การผลิตบัณฑิตและการวิจัย)       2)ดานการสงเสริมและสนับสนุน
การพฒันาสงัคม  เชน การบริการวิชาการแกสังคม  และ  3)ดานการสนับสนุนการพัฒนา
มหาวทิยาลยั  เชน การหารายไดเพ่ือประโยชนของมหาวิทยาลัยในสวนรวม

8.  ควรพิจารณาเร่ืองสัดสวนของอาจารย : นักศกึษา  ของคณะใหมีความเหมาะสม

ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองที่ประธานแจงตอที่ประชุม
-ไมมี-

ระเบียบวาระที่ 2  เร่ืองที่เลขานุการแจงตอที่ประชุม

2.1  การรับบคุคลเขาศึกษาในระดบัปริญญาตร ีประจ ําปการศึกษา  2549
                   และผลกระทบจาก ONET, A-NET

กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา มหาวทิยาลัยขอรายงาน เกี่ยว
กบัการรับบคุคลเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจํ าปการศกึษา 2549  และขาวทางสือ่มวลชน
เกีย่วกบัปญหาโปรแกรมคอมพวิเตอรส ําหรับตรวจขอสอบ O-NET และ A-NET ดงัน้ี

1.  การรับบคุคลเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจํ าปการศึกษา 2549
ตามที่สํ านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ไดปรับปรุงวิธีการคัดเลือกบุคคลเขา

ศกึษาในระดบัปริญญาตรีในสถาบันอุดมศึกษา ประจํ าปการศึกษา 2549 เปนระบบ Admission และ
ก ําหนดเกณฑการคัดเลือกโดยใชผลคะแนนจาก G.P.A., GPAX, ผลการทดสอบทางการศึกษาแหง
ชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET), ผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติข้ันสูง (A-NET) และวิชาเฉพาะ
ส ําหรับบางสาขาวชิา และในการรับบุคคลเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยขอนแกนโดยวิธีรับตรง ประจํ าปการ
ศกึษา 2549 ก็จะใชผลคะแนน O-NET และ A-NET เชนเดียวกันน้ัน

เน่ืองจากผลคะแนน O-NET และ A-NET เปนผลทีจ่ะตองไดจากการจัดทดสอบทางการศึกษา
แหงชาต ิ ซ่ึงจัดโดยสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (สทศ.) ซ่ึงปรากฏวามีปญหาตามรายงาน
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การประชุมรวมระหวาง สกอ., สทศ. และผูบริหารสถาบันอุดมศึกษา เม่ือวันที่ 14 เมษายน 2549 สรุป
ดังน้ี

1. สทศ. ไดประกาศผลสอบ O-NET และ A-NET ในวนัที ่1 เมษายน 2549 โดยประกาศเปน
คะแนน T-score แตพบปญหาวาผลการสอบของนักเรียนจํ านวนหนึ่งเปนศูนย สาเหตุสวน
หน่ึงเกดิจากการกรอกเลขประจํ าตัวประชาชนในกระดาษคํ าตอบ   ไมถูกตอง สทศ. จึงให
เลือ่นการประกาศผลคะแนนเปนวันที่ 11 เมษายน 2549 และคะแนนที่ประกาศจะตองเปน 
Raw score ตามที่ สกอ. จะนํ าไปใชในการพิจารณา  คัดเลือก

2. การประกาศผลสอบ O-NET และ A-NET คร้ังที ่2 มีปญหาอกีคอื นักเรียนและผูปกครองพบ
วาคะแนนดิบและคา T-score ทีป่ระกาศคร้ังแรกไมสัมพันธกัน ทํ าใหมีนักเรียนและผูปก
ครองมาขอตรวจสอบคะแนนมาก จนกระทัง่ สทศ. ไมสามารถรองรับได ท ําใหเกดิความไม
เชือ่ถอืในมาตรฐานการตรวจกระดาษคํ าตอบ และเรียกรองให สทศ. ด ําเนินการตรวจขอ
สอบและประกาศผลคะแนนใหมทั้งหมด

สทศ. ไดประกาศยกเลิกผลคะแนน O-NET และ A-NET ทีไ่ดประกาศไปแลวทั้งหมด และแจง
วาจะประกาศผลคะแนนใหมภายในวันที่ 30 เมษายน 2549 และสกอ. ไดเลื่อนปฏิทินการดํ าเนินการ
เกีย่วกบัการคดัเลอืกบคุคลเขาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา ประจํ าปการศึกษา 2549 ออกไปอีก โดย
ก ําหนดจะประกาศผลรายชื่อผูมีสิทธิ์เขาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา ในวันที่ 1 มิถุนายน 2549

ส ําหรับมหาวทิยาลยัขอนแกน เน่ืองจากการรับบุคคลเขาศึกษาโดยวิธีรับตรงของมหาวิทยาลัย 
ประจํ าปการศึกษา 2549 จะใชผลคะแนน O-NET และ A-NET จึงตองเลือ่นปฏิทินการดํ าเนินการตางๆ 
ออก ไปเชนเดยีวกนั และจะตองเลื่อนการเปดภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2549 สํ าหรับนักศึกษา
ใหมจากเดมิวนัที ่ 29 พฤษภาคม 2549 เปนวันที่ 5 มิถุนายน 2549 สํ าหรับกํ าหนดการเกี่ยวกับการ
ด ําเนินการรับนักศึกษาใหม มีดังน้ี

Admission กลาง รับตรง มข.รายการ
เดิม เปล่ียนเปน เดิม ลาสุด

1. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ 7 พ.ค. 24 พ.ค. 12 เม.ย. 11 พ.ค.
2. สอบสัมภาษณ ตรวจรางกาย 15-19  พ.ค. 26-29  พ.ค. 19-21 เม.ย. 15-16  พ.ค.
3. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขาศึกษา 24 พ.ค. 1 มิ.ย. 25 เม.ย. 18 พ.ค.
4. การรายงานตัวเขาศึกษา 27 เม.ย.-

1 พ.ค.
18-22 พ.ค.

5. เปดภาคการศึกษา 29 พ.ค. 5 มิ.ย.

2. ขาวทางสือ่มวลชนเกี่ยวกับปญหาโปรแกรมคอมพิวเตอรสํ าหรับตรวจขอสอบ
O-NET และ A-NET

อธกิารบดไีดเสนอตอที่ประชุมวา ตามทีไ่ดปรากฏขาวทางสื่อมวลชน เกีย่วกับปญหา
โปรแกรมคอมพิวเตอรสํ าหรับตรวจขอสอบ O-NET และ A-NET โดยมีการอางถึงบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยขอนแกน วามีสวนเกี่ยวของในเร่ืองดังกลาวน้ัน มหาวทิยาลัยไดนํ าเร่ืองน้ีเขาหารือในที่
ประชมุคณบด ีคราวประชมุคร้ังที ่5/2549  เม่ือวนัที ่20 เมษายน 2549  และไดเชญิ รศ.บณัฑิต  ถิน่ค ํารพ
ในฐานะหวัหนาผูดํ าเนินการ “โครงการพัฒนาระบบการตรวจขอสอบที่สามารถทํ างานผานเครือขาย
อนิเตอรเน็ตและรองรับขอสอบอัตนัย” ที่ไดรับทุนอุดหนุนการบริการวิชาการจากสถาบันทดสอบทางการ
ศกึษาแหงชาติ (องคการมหาชน) (สทศ.)  โดยมหาวทิยาลยัขอนแกนเปนผูทํ าสัญญาบริการวิชาการ
ดงักลาวกับ สทศ. มานํ าเสนอขอมูลตอที่ประชุม  ซ่ึง รศ.บณัฑิต  ถิ่นคํ ารพ ใหขอมูลวา ไดด ําเนินการ
โครงการดงักลาว โดยไดปฏิบตัติามแนวปฏบิตัแิละข้ันตอนการท ําสญัญาดานวจัิยและหรือบริการวชิาการ
มีระยะเวลาด ําเนินการ 4 เดือน นับตั้งแตเดือนมกราคม-เดือนเมษายน 2549 ในวงเงิน 2,330,000 บาท
คณะผูดํ าเนินการไดพัฒนาโปรแกรมจนแลวเสร็จและสงมอบงานตามโครงการและรบัคาจางงานในงวดที ่1
จาก สทศ. เรียบรอยแลวและไดสงมอบงานในงวดที่ 2 พรอมกบัฝกปฏิบัติผูที่เกี่ยวของตามเง่ือนไขขอ
ตกลงเรียบรอยแลวแตยังไมมีการตรวจรับงานงวดที่ 2 แตอยางใด และคณะผูดํ าเนินการก็ไมไดรับ
อนุญาตใหเขาไปเกีย่วของในการควบคุมดูแลการใชโปรแกรมสํ าหรับตรวจขอสอบดังกลาว ดังน้ัน ขาว
ทางสือ่มวลชนเกี่ยวกับปญหาการตรวจขอสอบ O-NET และ A-NET น้ัน ไมไดเกิดจากโปรแกรม
คอมพิวเตอรสํ าหรับการตรวจขอสอบที่คณะของ รศ. บัณฑิต ถิ่นคํ ารพ ไดด ําเนินการพัฒนาข้ึน แตเกิด
จากปญหาอืน่ เชน การบริหารจัดการและการนํ าขอมูลเขาสูระบบที่ผิดพลาด

ซ่ึงที่ประชุมคณบดีไดอภิปรายอยางกวางขวาง รวมทั้งการซักถามขอมูลเพ่ิมเติมจาก
รศ.บัณฑิต  ถิ่นคํ ารพ  และมีมติใหมีการตรวจสอบขอเท็จจริงในเร่ืองดังกลาว และแตงตั้งคณะ
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กรรมการพิจารณาตรวจสอบขอเท็จจริง ซ่ึงมหาวทิยาลัยไดดํ าเนินการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
ขอเทจ็จริงแลว ประกอบดวย รองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศ  รองอธิการบดีฝายพัฒนาบุคลากร
คณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร คณบดีคณะสาธารณสขศาสตร   ผูอํ านวยการศูนยคอมพิวเตอร  หัวหนา
ภาควชิาวทิยาการคอมพวิเตอร ผูชวยอธิการบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ  หัวหนาภาควิชาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร  และ ผูทรงคุณวุฒิภายนอก จากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี และ มหาวทิยาลัยมหาสารคาม รวมเปนกรรมการเพิ่มเติมอีก 3 คน คณะกรรมการดังกลาวไดทํ า
หนาทีใ่นการตรวจสอบและหาขอเท็จจริงวา ระบบงานหรือโปรแกรมดังกลาว ใชงานไดตามที่กํ าหนดไว
ในสญัญาหรือไม และการยกเลิกผลการสอบของ สทศ. มีสาเหตจุากความผิดพลาดหรือบกพรองของ
ระบบงานหรือโปรแกรมที่พัฒนาข้ึนหรือไม รวมทั้งขอเท็จจริงอื่นๆ ที่เกี่ยวของ   โดยมอบใหผูชวย
อธกิารบดฝีายเทคโนโลยีสารสนเทศ ในฐานะกรรมการและเลขานุการ เปนผูนํ าเสนอผลการตรวจสอบ
หาขอเทจ็จริงของคณะกรรมการฯ ซ่ึงสามารถสรุปไดวา โปรแกรมของ รศ.บณัฑิต  ถิ่นคํ ารพ สามารถ
เชือ่ถอืไดเกอืบ 100 %  ปญหาที่เกิดข้ึนจึงไมนาจะมีสาเหตุจากโปรแกรม

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ และเสนอวามหาวิทยาลัยควรดํ าเนินการแกไขปญหาความ

เสียหายทีเ่กดิข้ึน โดยเฉพาะอยางย่ิงในเรื่องช่ือเสียงและภาพลักษณของมหาวิทยาลัย

ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน
    คร้ังที ่3/2549 เมื่อวันพุธที่  5  เมษายน  2549
ทีป่ระชมุไดพิจารณารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังที่ 3/2549  เม่ือวันที่ 5

เมษายน 2549 แลว มีมตใิหแกไขในหนา 15 บรรทดัที ่2  ค ําวา“ศาสตราจารย” แกไขเปน “รองศาสตราจารย”
และ มีขอเสนอแนะเร่ืองการรายงานสถานภาพสินทรัพยและการลงทนุของมหาวทิยาลยัขอนแกน
ขอใหมีรายงานมูลคารวมของหลักทรัพยที่เปนปจจุบันดวยทุกคร้ัง

และเมือ่แกไขแลวที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมคร้ังดังกลาว

ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองสืบเน่ือง

4.1  รายงานสถานภาพสนิทรัพยและการลงทนุของมหาวทิยาลัยขอนแกน
        เพียงวันที่  17  เมษายน   2549
รองอธกิารบดฝีายบริหารเสนอตอที่ประชุมวา มหาวิทยาลัยขอรายงานสถานภาพ

สนิทรัพยและการลงทุนของมหาวิทยาลัย และรายจายจากเงินรายไดเพียงวันที่  17  เมษายน 2549
ดังน้ี

 1. สถานภาพสินทรัพยและการลงทุน

ประเภท จํ านวนเงิน
(บาท)

จํ านวนเงิน
(บาท)

สินทรัพย 4,310,076,153.39
   ก) ประเภทดอกผลใชได 3,997,650,343.72
   ข) ประเภทดอกผลมีขอกํ าหนด 312,425,809.67
การลงทุน 4,310,076,153.39
    เงินฝากธนาคาร/สถาบนัการเงิน 2,059,336,153.39 2,059,336,153.39
   ตราสารหนี้ 1,850,740,000.00
พันธบัตร 1,129,980,000.00
หุนกู (รวมบรรษัทเงินทนุ) 372,000,000.00
อื่นๆ 348,760,000.00
   ตราสารทุน 400,000,000.00*
หุนสามัญ -
กองทนุรวมทีล่งทนุในหุน 400,000,000.00

* NAV ณ วนัที ่ 7 เมษายน 2549  = 10.747  บาท
  ราคาปดตลาด ณ วนัที ่ 3 พฤษภาคม 2549  หลกัทรัพยกองทนุรวมวายภัุกษ = 9.00  บาท

เปนเงิน  360,000,000.-บาท
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2. รายได
     2.1 ดอกเบีย้รับปงบประมาณ 2549 ( 1 ต.ค.2548 – 17 เม.ย. 2549 )    70,310,753.77 บาท

3. รายจายจากเงินรายไดของมหาวทิยาลยั ในปงบประมาณ 2549 (1 ตลุาคม 2548 -17 เมษายน 2549)
3.1 งบบุคลากร  52,991,136.32     บาท
3.2 งบดํ าเนินงาน           315,518,441.55     บาท
3.3 งบลงทุน  40,444,325.02     บาท
3.4 งบเงินอุดหนุน           603,311,915.58     บาท
3.5 รายจายอื่นๆ           223,073,974.16    บาท

รวม        1,235,339,792.63    บาท

4. สหกรณออมทรัพย มหาวิทยาลัยขอนแกน
มหาวทิยาลัยขอนแกนใหกูยืมเงินจํ านวน 150,000,000.00 บาท
ณ วนัที ่17 เมษายน 2549  เงินตนคงเหลือ 135,000,000.00 บาท
มข. ไดรับดอกเบี้ยจากสหกรณออมทรัพยแลว จํ านวน 9 งวด (ก.ค.2548 – มี.ค. 2549)
        เปนเงิน  4,130,136.99  บาท

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

4.2  ก ําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย   และงานราตรีสายสัมพันธมิตรภาพ
        คืนสูเหยาศิษยเกา มข. ณ เวียงจันทน

กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา สืบเน่ืองจากการประชุม
สภามหาวทิยาลยั คร้ังที่ 3/2549 เม่ือวันที่ 5 เมษายน  2549  มหาวิทยาลัยไดเสนอสภามหาวิทยาลัย
รับทราบเบือ้งตน เร่ืองการจัดประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 5/2549 และจัดงานคืนสูเหยาศิษยเกา
มข. ณ เวยีงจันทน  ในวันที่ 6-7 มิถุนายน 2549  ที่ นครเวียงจันทน แลวน้ัน  บัดน้ี มหาวิทยาลัยไดจัด
สงหนังสอืเรียนเชิญประชุมสภามหาวิทยาลัยและรวมงานงานราตรีสายสัมพันธมิตรภาพคืนสูเหยาศิษย
เกา มข. ณ เวยีงจันทน ไปยังกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทานแลว  ซ่ึงมีรายละเอียดกิจกรรมตางๆ
ตามกํ าหนดการประชุม

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ และมขีอคิดเห็นเสนอแนะวา ควรพจิารณาปรบัก ําหนดการใหมี

กจิกรรมไมแนนจนเกนิไป   และควรจดัการประชุมสภามหาวทิยาลัยทีโ่รงแรมซึง่นาจะมสีถานทีป่ระชุม
ทีเ่หมาะสมกบัจ ํานวนผูเขารวมประชุมมากกวาการจดัประชุมทีส่ถานเอกอคัรราชทตูฯ แตหากมปีญหา
เกีย่วกบัระเบยีบปฏิบติัระหวางประเทศ  มหาวทิยาลัยอาจพจิารณาจดัประชุมสภามหาวทิยาลัยที่
วทิยาเขตหนองคายได    โดยขอใหมหาวทิยาลัยหารือกบัทานเอกอคัรราชทตูไทย ณ เวยีงจนัทน
อีกคร้ัง

4.3 การรองเรียนของผูปกครองนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน
อธกิารบดเีสนอตอทีป่ระชุมวา ตามที่ไดเสนอสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมคร้ังที่

3/2549 เม่ือวนัที ่ 5 เมษายน 2549 ไดรับทราบเร่ืองการรองเรียนของผูปกครองนักเรียนโรงเรียนสาธิต
มหาวทิยาลยัขอนแกน (มอดินแดง) กรณีที่บุตรหลานไมสามารถเขาศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษาปที ่4
ได เน่ืองจากมีคะแนนเฉลีย่สะสมไมถงึเกณฑตามทีโ่รงเรียนก ําหนดนัน้ ขณะน้ี มีผูปกครองนักเรียน 4 คน
นํ าโดย นายจรูญ นอยวงัหนิ  ไดไปรองตอศาลเปนคดใีนศาลปกครอง โดยอางวาเปนสทิธทิีนั่กเรียน จะเขา
ศกึษาตอได โดยโรงเรียนไมสามารถก ําหนดคณุสมบตัใินการตดัสทิธดิงักลาวได เน่ืองจากเปนสวสัดกิาร ที่
มหาวทิยาลยัตองพึงจัดให   ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดดํ าเนินการสูคดีไปแลว

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ
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ระเบียบวาระที่  5  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา

5.1 ขออนุมติัแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย คุณสมบัติ
                  และหลกัเกณฑในการแตงต้ังศาสตราจารยเกียรติคุณ พ.ศ. 2542

กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา ตามที่มหาวิทยาลัยได
เสนอขออนมัุตติอสภามหาวทิยาลยัในการประชมุคร้ังที ่8/2547 เม่ือวนัที ่29 กนัยายน 2547 เพ่ือขอแกไข
ขอบงัคบัมหาวทิยาลยัขอนแกน วาดวยคณุสมบตัแิละหลกัเกณฑในการแตงตัง้ศาสตราจารยเกยีรตคิณุ
พ.ศ. 2542  ขอ 4 องคประกอบของคณะกรรมการทีส่ภามหาวทิยาลยัแตงตัง้ โดย

ขอ 4.5 จากเดิม รองอธกิารบดฝีายวชิาการ เปนกรรมการและเลขานกุาร
แกไขเปน รองอธกิารบดทีีไ่ดรับมอบหมายจากอธกิารบด ีเปนกรรมการและเลขานกุาร

ขอ 4.6 จากเดิม ผูอ ํานวยการกองบรกิารการศกึษา เปนผูชวยเลขานกุาร
แกไขเปน ผูทีไ่ดรับมอบหมายจากอธกิารบด ีเปนผูชวยเลขานกุาร

ซ่ึงทีป่ระชมุสภามหาวทิยาลยั มีมตเิหน็ชอบใหแกไขตามทีเ่สนอ และมคีวามเหน็เพ่ิมเตมิดงัน้ี
- การแตงตัง้คณะกรรมการพจิารณาเสนอแตงตัง้ศาสตราจารยเกยีรตคิณุ ไมควรก ําหนดวาระเปน

คราวละ 2 ป แตควรแตงตัง้ใหมีหนาทีพิ่จารณาตามทีมี่ผูเสนอขอเปนรายกรณี
- เน่ืองจากใน พ.ร.บ. มหาวทิยาลยัในก ํากบั ฉบบัใหม ไมมีต ําแหนงศาสตราจารยเกยีรตคิณุ

ดงัน้ันตอไปสภามหาวทิยาลยัอาจไมมีอ ํานาจในการพจิารณาใหความเหน็ชอบในการแตงตัง้
      ศาสตราจารยเกยีรตคิณุไดตามกฎหมาย ซ่ึงหากมหาวทิยาลยัประสงคจะใหคงมีการเสนอ
      แตงตัง้ศาสตราจารยเกยีรตคิณุไว เหน็ควรใหออกเปนขอบงัคบัมหาวทิยาลยัเพ่ือรองรับ และผูที่
      ถกูเสนอชือ่เปนศาสตราจารยเกยีรตคิณุ ควรตองมีคณุสมบตัเิดนกวาต ําแหนงศาสตราจารยปกติ

เน่ืองจากในเดอืนตลุาคม 2547 กรรมการสภามหาวทิยาลยัชดุเดมิไดหมดวาระลง และไดมีการเวน
วางการประชมุสภามหาวทิยาลยั ระหวางเดอืนตลุาคม 2547 ถงึเดอืนมกราคม 2548 เพราะอยูในระหวาง
การด ําเนินการสรรหาและรอการพระราชทานโปรดเกลาฯแตงตัง้กรรมการสภาฯ จากพระบาทสมเดจ็พระเจา
อยูหวัฯ ประกอบกบัในขณะนัน้มีแนวโนมวา พ.ร.บ. มหาวทิยาลยัในก ํากบัของ มข. นาจะผานข้ันตอนและ
สามารถประกาศใชไดภายในเวลาไมนาน เร่ืองการแกไขขอบงัคบัมหาวทิยาลยัขอนแกน วาดวย คณุสมบตัิ
และหลกัเกณฑในการแตงตัง้ศาสตราจารยเกยีรตคิณุ พ.ศ. 2542 จึงไดหยุดชะงักไป

เพ่ือใหการด ําเนินการพจิารณากลัน่กรองคณุสมบตัแิละประวตัผิลงานของผูสมควรไดรับการแตงตัง้
เปนศาสตราจารยเกยีรตคิณุของมหาวทิยาลยัขอนแกน เปนไปดวยความเรียบรอย จึงมีความจ ําเปนในการเสนอ
ขอแกไข “ขอบงัคบัมหาวทิยาลยัขอนแกน วาดวย คณุสมบตัแิละหลกัเกณฑในการแตงตัง้ศาสตราจารย
เกยีรตคิณุ พ.ศ. 2542” ขอ 4  ดงัน้ี

ขอบังคับ พ.ศ.2542 ขอบังคับที่ขอปรับปรุงแกไข หมายเหตุ
4.5  รองอธกิารบดีฝายวิชาการ เปน
กรรมการและเลขานุการ

4.5  รองอธกิารบดีที่ไดรับมอบหมายจาก
อธกิารบดี เปนกรรมการและเลขานุการ

4.6 ผูอ ํานวยการกองบริการการศึกษา
เปนผูชวยเลขานุการ

ผูทีไ่ดรับมอบหมายจากอธิการบดี เปนผู
ชวยเลขานุการ

     กรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ 4.3
ใหมีวาระการดํ ารงตํ าแหนง 2 ป

ใหตดัขอความน้ีออก

เปนไปตามมติ
สภามหาวิทยาลัย
ในการประชุมคร้ัง
ที ่8/2547 เม่ือวัน
ที ่29 กันยายน
2547

     ใหคณะกรรมการดังกลาวมีหนาที่
รับชือ่บคุคลผูมีคุณสมบัติตามขอ 3 ที่
คณะและสวนราชการที่เรียกชื่ออยาง
อืน่ทีมี่ฐานะเทียบเทาคณะเสนอ ดวย
วธิกีารที่คณะกรรมการกํ าหนด และให
รวบรวมขอมูลพรอมทั้งประวัติและผล
งานของผูที่สมควรไดรับแตงตั้งเปน
ศาสตราจารยเกียรติคุณ เสนอตอสภา
มหาวทิยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้งตอ
ไป ภายในเดือนตุลาคมของทุกป

     ใหคณะกรรมการดังกลาวมีหนาที่ใน
การพิจารณาคุณสมบัติ ประวัติและผล
งานของบุคคลผูมีคุณสมบัติตามขอ 3 ที่
คณะและสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่
มีฐานะเทยีบเทาคณะเสนอ ดวยหลัก
เกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการกํ าหนด
และเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือ
พิจารณาตอไป

เน่ืองจากมติสภาฯ
ใหคณะกรรมการ
พิจารณาการขอ
แตงตั้งเปนราย
บคุคล จึงปรับปรุง
วธิกีารใหสอด
คลองกัน
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ทัง้น้ีไดเสนอเอกสาร ขอบงัคบัมหาวทิยาลยัขอนแกน วาดวย คณุสมบตัแิละหลกัเกณฑในการแตง
ตัง้ศาสตราจารยเกยีรตคิณุ พ.ศ. 2542  และ(ราง) ขอบงัคบัมหาวทิยาลยัขอนแกน วาดวย คณุสมบตัแิละ
หลกัเกณฑในการแตงตัง้ศาสตราจารยเกยีรตคิณุ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2549 มาประกอบการพจิารณาดวยแลว

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลวเห็นชอบการแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน

วาดวย คุณสมบัติและหลักเกณฑในการแตงต้ังศาสตราจารยเกียรติคุณฯ ตามที่เสนอ  โดยให
มกีารปรับแกไขเพิ่มเติม ดังน้ี

1. ขอ 4.3  จากเดิม “ผูทรงคุณวฒุทิางวชิาการเชนเดียวหรอืใกลเคียงกบัสาขาวชิาทีจ่ะ
พจิารณาขอแตงต้ัง ซึง่ดํ ารงต ําแหนงคณบด ีหรือศาสตราจารย โดยการเสนอ

      แนะจากทีป่ระชุมคณบด ีจ ํานวน 2 คน”  แกไขเปน  “ผูทรงคุณวฒุซิึง่ดํ ารงต ําแหนง
      ศาสตราจารยในสาขาวชิาเดียวกนัหรือใกลเคียงกนักบัสาขาวชิาทีเ่สนอขอแตงต้ัง
      โดยการเสนอแนะจากทีป่ระชุมคณบด ี จ ํานวน    2 คน”
2. ขอ 4.4 จากเดิม “ประธานสภาคณาจารยหรือผูแทน”  แกไขเปน  “ ผูทรงคุณวฒุซิึง่
ดํ ารงต ําแหนงศาสตราจารยในสาขาวชิาเดียวกนัหรือใกลเคียงกนักบัสาขาวชิาทีจ่ะ
พจิารณาขอแตงต้ัง ซึง่เสนอช่ือโดยสภาคณาจารย จ ํานวน  1 คน ”

3.  ขอ 4 วรรคสดุทาย  ในบรรทดัทีส่อง ขอความ “…ดวยวธิกีารทีก่รรมการก ําหนด…”
      แกไขเปน “…ดวยวธิกีารทีส่ภามหาวทิยาลัยก ําหนด…”

       4.  วาระการด ํารงต ําแหนงของกรรมการ ควรระบใุหชัดเจนวาเปนกรรมการทีแ่ตงต้ัง
            ใหพจิารณาศาสตราจารยเกยีรติคุณเฉพาะราย และมกีารสิน้สุดวาระเมือ่ใด

5.2  เสนอแตงต้ังคณะกรรมการเพื่อพจิารณาด ําเนินการในการเสนอ
                    ผูสมควรไดรับแตงต้ังเปนศาสตราจารยเกยีรติคุณ  สาขาวิชาพืชไร

กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา ตามที่คณะกรรมการ
พิจารณาคณุสมบัติและผลงานทางวิชาการในคราวประชุมคร้ังที่ 7/2547  เม่ือวันที่ 2 กันยายน 2547
ไดพิจารณาคุณสมบัติและผลงานทางวิชาการของศาสตราจารย หน่ึงราย ซ่ึงเปนผูมีความรูความสามารถ
และความช ํานาญเปนพิเศษในสาขาวชิาพชืไร คณะเกษตรศาสตร จึงขอก ําหนดตํ าแหนงเปนศาสตราจารย
เกยีรตคิณุ สาขาวิชาพืชไร ซ่ึงที่ประชุมมีมติเห็นวามีคณุสมบตัถิกูตองตามขอบงัคบัมหาวทิยาลยัขอนแกน
วาดวยคณุสมบตัแิละหลกัเกณฑในการแตงตัง้ศาสตราจารยเกียรติคุณ พ.ศ. 2542  จึงเห็นควรใหนํ า
เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการเพือ่พิจารณาด ําเนินการในการเสนอผูสมควรไดรับ
แตงตัง้เปนศาสตราจารยเกยีรตคิณุ  สาขาวชิาพชืไร  ตามขอ 4 แหงขอบงัคบัมหาวทิยาลยัขอนแกน วาดวย
คณุสมบตัแิละหลกัเกณฑในการแตงตัง้ศาสตราจารยเกยีรตคิณุ พ.ศ. 2542  และทีเ่สนอขอปรับปรุงใหม  ดังน้ี

1.   อธกิารบดี    เปนประธาน
2.   ผูแทนจากสภามหาวทิยาลยั  1 คน      เปน กรรมการ
3.  ผูทรงคณุวฒิุทางวชิาการเชนเดยีว หรือใกลเคยีงกบัสาขาวชิาทีจ่ะพิจารณาขอแตงตัง้ซ่ึง
      ด ํารงต ําแหนงคณบด ีหรือศาสตราจารย  โดยการเสนอแนะจากทีป่ระชมุคณบดี
      จํ านวน  2  คน         เปนกรรมการ
4.   ประธานสภาคณาจารย หรือผูแทน     เปนกรรมการ
5.   รองอธกิารบดทีีไ่ดรับมอบหมายจากอธกิารบด ี  เปน กรรมการและเลขานกุาร
6.   ผูทีไ่ดรับมอบหมาย จากอธกิารบด ี    เปน ผูชวยเลขานกุาร

ซ่ึงทีป่ระชมุคณบดคีราวประชมุคร้ังที่ 17/2547  เม่ือวันที่ 8 กันยายน 2547 มีมตใิหเสนอชือ่ผูทรงคณุวฒิุ
ทางวิชาการ  ดังน้ี  1) ศ.สุจินต  จินายน       2) ศ. เจริญศักดิ์  โรจนฤทธิ์พิเชษฐ
ทัง้น้ี ทีป่ระชมุสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมคร้ังที่ 8/2547 เม่ือวันที่ 29 กันยายน 2547 ไดพิจารณา
แลวมีมตใิหเลือ่นการพจิารณาแตงตัง้คณะกรรมการชดุน้ีออกไปกอน  และขอใหมหาวทิยาลยั ตรวจสอบราย
ชือ่ผูทรงคณุวฒิุทีอ่าจจะพิจารณาแตงตัง้เปนกรรมการฯในสาขาวชิาน้ี จากสํ านักงานคณะกรรมการการ
อดุมศกึษา เพ่ือนํ ามาพจิารณาเพิ่มเติมดวย ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดดํ าเนินการตรวจสอบแลวขอเสนอรายชื่อ
ผูทรงคณุวฒิุมาเพ่ือประกอบการพิจารณาเพ่ิมเติม  ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม

  จึงเสนอสภามหาวทิยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้งกรรมการตามองคประกอบในขอบังคับฯ
ขอ 4 ที่ไดมีมติใหแกไขปรับปรุงในวาระที่ 5.1 แลว

มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลวมีมติเห็นชอบใหแตงต้ังคณะกรรมการดํ าเนินการใน
การเสนอผูสมควรไดรับแตงต้ังเปนศาสตราจารยเกียรติคุณในสาขาวิชาพืชไร  ประกอบดวย

1.  อธกิารบดี   เปน ประธาน
2.  ศาสตราจารยกนก  วงษตระหงาน      เปน กรรมการ
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3.  ศาสตราจารยสุจินต  จินายน                     เปน กรรมการ
4.  ศาสตราจารยเจริญศักดิ์  โรจนฤทธิ์พิเชษฐ   เปน กรรมการ
5.  ผูทรงคณุวุฒิซ่ึงดํ ารงตํ าแหนงศาสตราจารย   เปน กรรมการ
     ในสาขาวชิาเดียวกันหรือใกลเคียงกันกับ
     สาขาวชิาที่จะพิจารณาขอแตงตั้ง
     ซ่ึงเสนอชื่อโดยสภาคณาจารย
6.  รองอธกิารบดทีีไ่ดรับมอบหมายจากอธกิารบด ี เปน กรรมการและเลขานกุาร
7.  ผูทีไ่ดรับมอบหมาย จากอธกิารบด ี   เปน ผูชวยเลขานกุาร

5.3  ขอหารอืเกี่ยวกับการสรรหาบุคคลหรือองคกรที่สมควรไดรับ
               พระราชทานรางวัลพระธาตุพนมทองคํ า

กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา ตามที่คณะกรรมการ
กลัน่กรองผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์และรางวัลพระธาตุพนมทองคํ า ประจํ าป 2548 ไดเสนอตอ
สภามหาวิทยาลัยใหพิจารณาปรับปรุงเกี่ยวกับวิธกีารไดมาซ่ึงบุคคลหรือองคกรที่สมควรไดรับรางวัล
พระธาตพุนมทองคํ า โดยมีสาระสํ าคัญดังน้ี

1. รางวลัพระธาตพุนมทองคํ า เปนรางวัลอันทรงเกียรติ มหาวิทยาลัยจึงควรใหความสํ าคัญ
และผลักดันใหรางวัลน้ีเปนที่รูจักและยอมรับในวงกวาง ซ่ึงนอกจากจะมอบรางวัลพระธาตุพนมทองคํ า
แลว ควรมกีารประกาศและเผยแพรเกียรติคุณ และอาจมอบเงินตามจํ านวนที่เหมาะสม เพ่ือเปนกํ าลังใจ
ใหผูไดรับรางวัลและนํ าไปสูการใชประโยชนตอไป
           2.  ควรมกีารแตงตัง้คณะกรรมการสรรหาผูสมควรไดรับรางวลัโดยใหก ําหนดหลกัเกณฑการ
พิจารณาอยางชดัเจนตามกรอบทิศทางของมหาวิทยาลัยที่ตองการเชิดชูหรือสงสารตอสังคมในแตละป
คณะกรรมการสรรหาฯ ตองมีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบขอมูลอยางรอบคอบ เพ่ือใหไดบุคคลหรือ
องคกรที่มีความเหมาะสมมากที่สุด

สภามหาวทิยาลยัในคราวประชมุคร้ังที ่6/2548 เม่ือวนัที ่7 กนัยายน 2548 ไดมีมตเิหน็ชอบ ตามที่
คณะกรรมการกลัน่กรองฯ เสนอ และมอบหมายใหมหาวิทยาลัยรับไปดํ าเนินการน้ัน

บดัน้ี มหาวทิยาลยัไดด ําเนินการแตงตัง้คณะกรรมการสรรหาบคุคลผูสมควรไดรับรางวัลพระธาตุ
พนมทองค ํา ประจํ าป 2549 โดยไดมอบหมายใหรองศาสตราจารยปริญญา จินดาประเสริฐ เปนประธาน และ
มีผูทรงคณุวฒิุทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลยัเปนกรรมการ มีหนาทีใ่นการด ําเนินการเชงิรุกเพ่ือใหได
มาซ่ึงรายชือ่บคุคลผูสมควรไดรับรางวลัพระธาตพุนมทองค ํา ประจํ าป 2549 โดยการก ําหนดกรอบทศิทางการ
ใหรางวลั ศกึษารายละเอยีดขอมูลประวตับิคุคลหรือองคกร และตรวจสอบขอมูล ใหมีหลกัฐานเชงิประจักษ
เพ่ือความถกูตองและรอบคอบ แลวนํ าเสนอรายชือ่พรอมขอมูลตอคณะกรรมการกลัน่กรองผูสมควรไดรับ
รางวลัฯ ซ่ึงจะแตงตัง้โดยสภามหาวิทยาลัย ตามขอบังคับของมหาวิทยาลัย วาดวย รางวัลพระธาตุพนม
ทองคํ า  พ.ศ. 2544  ตอไป

แตเน่ืองจากตามขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย รางวัลพระธาตุพนมทองคํ า พ.ศ.2544 
ขอ 7 ไดก ําหนดใหผูมีสิทธิ์เสนอชื่อ ประกอบดวย นายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
หรือคณบดโีดยความเหน็ชอบของที่ประชุมกรรมการประจํ าคณะ เสนอชื่อบุคคลหรือองคกรที่สมควรได
รับรางวัลพระธาตุพนมทองคํ าตอคณะกรรมการกลั่นกรองฯที่แตงตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย ซ่ึงตามขอ
บงัคบัดงักลาว จะท ําใหคณะกรรมการสรรหาฯ ที่มหาวิทยาลัยแตงตั้งไมสามารถดํ าเนินการสรรหาบุคคล
ในเชงิรุกตามที่ไดรับมอบหมายได

เพ่ือใหการดํ าเนินการสรรหารายชื่อบุคคลหรือองคกรที่สมควรไดรับรางวัลพระธาตุพนมทองคํ า 
ประจํ าป 2549 เปนไปตามมติของสภามหาวิทยาลัย จึงใครขอหารือในแนวทางการไดมาซ่ึงรายชือ่บคุคล
หรือองคกร โดยปรับปรุงข้ันตอนการด ําเนินการในขอบงัคบัฯ ขอ 8  ดงัน้ี

1. ใหคณะกรรมการสรรหาฯ รวบรวมรายชื่อบุคคลหรือองคกรที่สมควรไดรับรางวัลพระธาตุ
พนมทองค ํา จากผูมีสิทธิ์เสนอชื่อตามขอ 7 ในขอบังคับฯ และอาจเสาะแสวงหารายชื่อ
บุคคลหรือองคกรอื่นๆ ที่เหมาะสมเพิ่มเติม เพ่ือใหไดชื่อบุคคลหรือองคกรตามกรอบทิศ
ทางและหลกัเกณฑที่กํ าหนดใหไดมากที่สุด

2. ใหคณะกรรมการสรรหาฯ เสนอรายชื่อบุคคลหรือองคกรที่สมควรไดรับรางวัล พรอมขอมูล
สนับสนุนโดยละเอียด จํ านวนไมเกิน 5 รายชื่อ ตอคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ที่แตงตั้งโดย
สภามหาวิทยาลัย

3. ใหคณะกรรมการกลัน่กรองฯ พิจารณาคดัเลอืกบคุคลหรือองคกร ตามทีค่ณะกรรมการสรรหาฯ
ไดเสนอมา และเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติ

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
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มติ  ทีป่ระชุมพจิารณาแลว มีมติเห็นชอบในหลักการแนวทางการไดมาซึ่งราย
ช่ือบคุคลหรือองคกร โดยปรับปรุงข้ันตอนการดํ าเนินงานตามที่เสนอ  และมีขอคิดเห็นเสนอ
แนะเพิม่เติมใหปรับแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยรางวัลพระธาตุพนมทองคํ า
ใหม พ.ศ. 2544 ใหม ดังน้ี

1. คุณสมบติัของผูที่สมควรไดรับการพิจารณาใหไดรับรางวัลพระธาตุพนมทองคํ า
ควรเปนผูที่อุทิศตนเปนประโยชนตอสังคมภาคอีสาน  มิใชเพียงมหาวิทยาลัย
ขอนแกน

2. ควรระบขุอความเกี่ยวกับเงินรางวัลไวในขอบังคับ ซึ่งอาจเปนจํ านวนหน่ึงตามที่
สภามหาวิทยาลัยกํ าหนด

3. กรรมการสรรหา และกรรมการกลั่นกรองผูสมควรไดรับรางวัลฯ ใหเปนบุคคลคนละ
คณะกัน

4. อาจพจิารณาขยายกรอบการพิจารณาคุณสมบัติผูสมควรไดรับรางวัลใหกวางข้ึน
เพือ่ใหสามารถพิจารณาบุคคลในระดับนานาชาติได

5.4  เสนอแตงต้ังคณะกรรมการกลัน่กรองผูสมควรไดรับปริญญากติติมศักด์ิ ประจ ําป  2549
          - กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยขอถอนวาระนี้ไปกอน -

5.5   ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน จํ านวน  5  หลักสูตร
กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา มหาวิทยาลัยและคณะ

ในสังกัดไดเสนอขออนุมัติหลักสูตร ซ่ึงไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร 
และกรรมการผูทรงคณุวฒิุพิจารณาหลกัสตูร ตามมตสิภามหาวทิยาลยั ในคราวประชมุคร้ังที ่2/2549 เม่ือ
วนัที ่ 1 มีนาคม 2549 ไดพิจารณาและแนะน ําใหแกไขขอความตางๆ ผูรับผดิชอบหลกัสตูรไดดํ าเนินการ
แกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิเรียบรอยแลว จํ านวน 5 หลกัสตูร ซ่ึงมีรายละเอียดการจํ าแนก
หลกัสตูรตามประเภทหลักสูตร ระดับปริญญา  คณะ   และประเภทการเปดสอน ตามเอกสารประกอบ
วาระการประชุม

จึงนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลวมีมติเห็นชอบหลักสูตร ตามที่เสนอ 5 หลักสูตร ดังน้ี

1. ระดับปริญญาเอก จํ านวน 3 หลักสูตร
1.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการวดัและประเมนิผลการศึกษา

(หลกัสูตรใหม พ.ศ. 2549)
1.2 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549)
1.3 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549)
2. ระดับปริญญาโท จํ านวน 2 หลักสูตร

2.1 หลกัสตูรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิชาชีววทิยา
(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549)

2.2  หลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิาวทิยาศาสตรศึกษา
(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549)

5.6  เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสํ าเร็จการศึกษา
    กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา  คณะตางๆในสังกัดโดย
ความเหน็ชอบของคณะกรรมการประจํ าคณะไดเสนอขออนมัุตปิริญญาใหแกผูส ําเร็จการศกึษาโดยรับรอง
วาไดตรวจสอบรหสัประจ ําตวันักศกึษา ชือ่ -ชือ่สกลุ รายวชิา  สาขาวชิา  และคะแนนเฉลีย่สะสม ถกูตอง
เรียบรอยแลว มหาวทิยาลยัจึงนํ าเสนอสภามหาวทิยาลยั เพ่ือพิจารณาอนุมัติตามอํ านาจตามความใน
มาตรา 16 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2541   จ ํานวน     204     คน   ประกอบ
ดวย

- ระดบัปริญญาเอก               3      คน
- ระดับปริญญาโท                    23      คน
- ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต    1      คน
- ระดบัปริญญาตรี                   177   คน
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ซ่ึงมีรายละเอยีดสรุปการจํ าแนกผูส ําเร็จการศกึษาตามคณะ   ระดบัหลกัสตูร  ชือ่ปริญญา ตามเอกสาร
ประกอบวาระการประชมุ

จึงนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมติัปริญญาใหผูสํ าเร็จการศึกษาตามที่เสนอ

ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ
6.1 โครงการสถาบนัขงจือ๊ มหาวทิยาลัยขอนแกน ภายใตการสนับสนุนของรัฐบาลจนี

 กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา ตามที่ฝายวิชาการและ
วเิทศสมัพันธไดหารือเพ่ือขอความเห็นชอบในเบื้องตนในการดํ าเนินการโครงการสถาบันขงจื๊อ จาก
อธกิารบด ีและนายกสภามหาวิทยาลัย และแจงความประสงคอยางไมเปนทางการไปยังสถานทูตจีน
ประจํ าประเทศไทย  ซ่ึงสถานทูตจีนฯ ไดมอบหมายให Southwest University, China เปนมหาวทิยาลยัที่
จะรวมโครงการสถาบนัขงจ๊ือ มข.    และรองอธกิารบดี คณบดคีณะอกัษรศาสตร และผูอํ านวยการสํ านักงาน
วเิทศสัมพันธของ Southwest University ไดเดนิทางมาหารือในรายละเอียดและดูสถานที่สํ าหรับจัดตั้ง
เปนสถาบันขงจื๊อ เม่ือวันที่ 15-17 มีนาคม 2549  Southwest University เปนมหาวทิยาลยัขนาดใหญ มี
นักศกึษาจํ านวนประมาณ 50,000 คน กอตัง้จากการรวมวิทยาลัยดานการเกษตร และวิทยาลัยครู มีชื่อ
เสยีงเปนอนัดบัตนๆ ของประเทศในดานการสอนภาษาจีน เปดหลักสูตรการสอนภาษาและวรรณคดีจีน
ทัง้ในระดบัปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก (เฉพาะปริญญาเอก มีหลกัสตูรภาษาจนี 4 สาขาวชิา)
เปนศนูยทดสอบและรับรองความรูความสามารถทางภาษาจีนตามมาตรฐานทางภาษาของประเทศ และ
เปนศนูยฝกอบรมครูสอนภาษาจนีทัง้ในประเทศและส ําหรับชาวตางประเทศ  บดัน้ี มหาวทิยาลยัไดลงนาม
ความรวมมือในการดํ าเนินการสถาบันขงจื๊อกับ Southwest  University แลวเม่ือวันที่ 16 มีนาคม 2549
และจากการเจรจาในเบื้องตนกับผูแทนสถานทูตจีนในประเทศไทย  ซ่ึงไดเดินทางมาที่มหาวิทยาลัย
ขอนแกน เม่ือวันที่ 22 เมษายน 2549  สรุปไดดังน้ี

• รัฐบาลจนีจะสนบัสนุนงบประมาณสํ าหรับการดํ าเนินการปแรกจํ านวน 2 ลานบาทเศษในสวน
ของมหาวทิยาลัยขอนแกนตามที่ขอ สวนคาใชจายสํ าหรับ Southwest University น้ันจะแยก
สวนตางหาก หากผลการดํ าเนินการดี จะสนับสนุนตอๆ ไป

• สถานทตูจีนจะจัดสงหนังสือตํ าราการเรียนภาษาจีนจํ านวน 2,000 เลม มาที่ มข.ในเร็วๆ น้ี
• สถานทตูจีนมีความเห็นพองในการขอพระราชทานพระนามจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

เพ่ือขอจัดตัง้เปนสถาบันขงจื๊อสิรินธร มหาวิทยาลัยขอนแกน สํ าหรับการของบประมาณ
สนับสนุนจากจนีในการกอสรางอาคารถาวรสํ าหรับกอตั้งเปนสถาบันขงจื๊อสิรินธร มหาวิทยาลัย
ขอนแกน น้ันมีแนวโนมสูงที่จีนจะสนับสนุน ซ่ึงจะตองมีการเสนอรายละเอียดตอไป

ซ่ึงมีรายละเอยีดสรุปขอมูลการดํ าเนินการเกี่ยวกับโครงการสถาบันขงจื้อ และการหารือเกี่ยวกับโครงการ
ความรวมมือฯ ตามเอกสารประกอบวาระ

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

6.2  ผลการเวยีนเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสํ าเร็จการศึกษา
ในชวงทีไ่มมีการประชมุสภามหาวทิยาลัยขอนแกน มหาวิทยาลัยไดจัดทํ าหนังสือเวยีน

เสนอตอกรรมการสภามหาวทิยาลยัเพ่ือพิจารณาอนุมัตปิริญญาใหแกผูส ําเร็จการศกึษา จํ านวน 1 คร้ัง ตาม
หนังสอืมหาวทิยาลยั ที ่ศธ 0514.1.1.2/ว.2438  และตามบนัทกึ ที ่ศธ 0514.1.1.2/ว.547 ลงวันที่ 17
เมษายน 2549  โดยครบรอบการเวียนหนังสือในวันที่  24  เมษายน  2549 และเมื่อถงึวนัทีค่รบก ําหนด
การเวยีนหนังสอืแลวปรากฏวาไมมีขอทกัทวงแตประการใด จึงถอืวาสภามหาวทิยาลัยมีมติอนุมัติ  ดงัน้ี

- ระดับปริญญาโท                  6 คน
- ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 1         คน
- ระดับปริญญาตรี                116         คน
           รวม     123         คน
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

6.3 รายงานผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี ประจํ าเดือนมีนาคม 2549
ในเดอืนมีนาคม 2549  อธกิารบดไีดปฏิบตัภิารกจิตางๆประกอบดวย งานประจํ าทั่วไป

กจิกรรมทีเ่กีย่วของกับตางประเทศ/วิเทศสัมพันธ  และอื่นๆ  ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ
การประชุม
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จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

6.4  สรุปกจิกรรมตางๆของมหาวทิยาลัยขอนแกน และรายงานสรปุขาวมหาวทิยาลัยขอนแกน
       ในหนาหนังสือพมิพ วารสาร ส่ือมวลชน  ประจ ําเดือนเมษายน  2549

ในเดอืนเมษายน 2549 มหาวทิยาลยัไดด ําเนินกจิกรรมทีส่ ําคญัๆ ในดานการวจัิย
การบริการวชิาการ  การสงเสริมศลิปะวฒันธรรม การพัฒนานักศกึษา การพัฒนาระบบบริหารและบคุลากร
และนอกจากนีฝ้ายกจิการพเิศษ และงานประชาสมัพันธยังไดรวบรวมรายงานขาวมหาวทิยาลยัขอนแกนในหนา
หนังสอืพิมพ วารสาร สือ่มวลชน ประจํ าเดอืนเมษายน 2549    โดยแยกประเภทเปนขาวดานตางๆ ไดแก
ขาวพฒันาวชิาการและผลติบณัฑิต  การวจัิย  การบริการวชิาการ  การพัฒนาระบบบริหารและบคุลากร
กจิกรรมนักศกึษา และกจิกรรมพิเศษ ซ่ึงมีรายละเอยีดบรรจุในแผนซีดปีระกอบวาระการประชมุ

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

ระเบียบวาระที่ 7   เร่ืองอื่นๆ
7.1 การแกปญหาจากเหตุการณที่นักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกนถูกยิงเสียชีวิต

นายพสิฐิ  ลี้อาธรรม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เสนอตอที่ประชุมวา
ตามทีมี่กลุมนักศกึษามาแจกเอกสารขอเสนอการแกไขปญหากรณีที่ นักศึกษาชั้นปที่ 1 วิทยาเขต
หนองคายถกูยิงเสยีชีวิต น้ัน  ควรจะไดนํ ามาหารือที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยดวย

อธกิารบดไีดเสนอตอที่ประชุมวา สืบเน่ืองจากคราวประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังที่
3/2549 เม่ือวนัที ่5 เมษายน 2549 ประธานสภานักศึกษา และนายกองคการนักศึกษา มหาวิทยาลัย
ขอนแกน ไดมาย่ืนหนังสือตอนายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน  กรณีที่ นายเดชาชัย นาทองคํ า
นักศกึษามหาวทิยาลัยขอนแกน  ซ่ึงศึกษาอยูที่ วิทยาเขตหนองคาย สาขาการประมง ชั้นปที่ 1 ถูกยิง
เสยีชวีติที่ตลาดเจพร 2  เม่ือวันที่  23 มีนาคม 2549 ที่ผานมา   เพ่ือใหสภามหาวิทยาลัยไดรับทราบ
และพิจารณาแนวทางแกไขปญหาตอไป  ซ่ึงนายกสภามหาวิทยาลัยไดแสดงความหวงใยในเหตุการณ
ทีเ่กดิข้ึน และ นายเจตต  ธนวฒัน  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ในฐานะผูวาราชการจังหวัด
ขอนแกนรับทีจ่ะดแูลและแกไขปญหาดังกลาวอยางใกลชิดดวยตนเอง โดยจะไดหาแนวทางในการ
แกไขอยางจริงจังและเขมงวดตอไปแลวน้ัน  ในเชาวันน้ี กลุมตัวแทนสโมสรนักศึกษาคณะตางๆ  ไดนํ า
เอกสารปฏญิญารวมองคกรนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน (สภานักศึกษา องคการนักศึกษา และ
สโมสรนกัศกึษาระดับคณะ)  ซ่ึงย่ืนขอเสนอแกไขปญหาตอสภามหาวิทยาลัยขอนแกน  มาแจกให
กรรมการสภาวทิยาลยัไดทราบหนาหองประชมุ กอนเร่ิมการประชมุสภามหาวทิยาลยัน้ัน

ประเดน็ในปฏญิญารวมฯดังกลาว องคการนักศึกษา และสโมสรนักศึกษาทุกคณะไดปรึกษา
หารือถงึปญหาที่เกิดข้ึน สรุปไดวา

1.  ชมุชนรานคารอบมหาวิทยาลัย เปนแหลงอบายมุขที่กอใหเกิดการม่ัวสุมของวัยรุน  ทั้งการ
ขายสุรา การมีโตะพนันบอล  รานเกมส และรวมถึงมีการขายบริการทางเพศดวย

2. บริเวณตลาดเจพร 2 เปดบริการเกินเวลาที่กํ าหนดและเกิดการทะเลาะวิวาทกันเปนประจํ า
ซ่ึงกอใหเกดิเสียงดังรบกวนนักศึกษาที่อาศัยอยูหอพักบริเวณขางเคียง

3. มีการเปดที่พักที่อยูบริเวณขางเคียงตลาดเจพร 2  ในลักษณะเขาขายโรงแรมมานรูด
4. นอกจากบคุคลทัว่ไปแลวยังมีนักเรียนมัธยมศึกษาเขามาใชบริการหอพักรายวันที่อยูบริเวณ

ขางเคียงตลาดเจพร 2 เปนแหลงม่ัวสุมดวย
5. สาเหตกุารทีมี่บุคคลเขามาเที่ยวที่ตลาดเจพร 2 เปนจํ านวนมากนั้น เพราะมีการเดินทาง

เขา – ออก โดยผานมหาวิทยาลัยขอนแกน ซ่ึงเปนทางที่สะดวกตลอด 24 ชั่วโมง
รวมทัง้ไดเสนอสภาพปญหา และมาตรการแกไขที่มหาวิทยาลัยตองแกไขอยางเรงดวน   ซ่ึงมี

รายละเอยีดตามเอกสารดังกลาวแลวน้ัน
จึงเสนอทีป่ระชุมทราบและพิจารณาใหขอคิดเห็นเสนอแนะ
ทีป่ระชุมรับทราบ และพิจารณาแลวมีขอคิดเห็นเสนอแนะ ดังน้ี

1. ขอใหมหาวิทยาลัยขอนแกนนํ าเสนอประเด็นปญหาตางๆ ที่ชัดเจนครบถวนตอทาง
    จงัหวดัอีกคร้ังเพื่อใหสามารถรวมกันแกไขปญหาอยางเปนระบบและยั่งยืน
2. การมนัีกศึกษามหาวิทยาลัยเสียชีวิต  อาจสะทอนไดถึงปญหาพื้นฐานของ
    มหาวทิยาลัย ดังน้ัน จึงควรตองหากลไกในการแกไขปญหาท่ีตรงจุดจากการคิด
    วเิคราะหทีเ่ปนระบบของมหาวิทยาลัยเอง เพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงที่แทจริงและ
    ไมเกิดปญหาซํ้ าข้ึนอีก
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3. กรณทีีม่หาวทิยาลัยยังมีคดีความที่เกี่ยวของในเรื่องน้ีอยูที่ศาล ควรนํ าประเด็น
     ปญหาความสญูเสียตางๆที่เกิดข้ึนมาใหมน้ีไปแถลงตอศาลเพิ่มเติม
4. ประเด็นตางๆในเอกสารทีนั่กศึกษาเสนอมา อาจมคีวามเขาใจทีค่ลาดเคลือ่นไมถกูตอง
     ตามขอเทจ็จริงในบางเรื่อง มหาวิทยาลัยควรตองช้ีแจงทํ าความเขาใจกับนักศึกษา
     รวมถงึการท ําความเขาใจในเรื่องการประพฤติตนของนักศึกษาเพื่อหลีกเล่ียงการ
     เกดิปญหาดวย

 5. มหาวทิยาลัยควรจดัระบบการเขาออก หรือก ําหนดเวลาการเขาออกใหชัดเจน และควร
            ดํ าเนินการอยางจริงจงั  เชน ปดทางเขาออกมหาวทิยาลัยทกุประตูในเวลา  22.00 น.
           โดยเปดไวเพียงประตูเดียวที่โรงพยาบาลศรีนครินทร

6. พยายามจดัการใหภายในมหาวิทยาลัยมีส่ิงอํ านวยความสะดวกตางๆใหครบถวน
     เอ้ือตอการเปนสังคมแหงการเรียนรูและการใชชีวิตนักศึกษาอยางมีความสุข  เปน
     ชุมชนของปญญาชน
7.  อาจพจิารณาปรบัปรุงพืน้ทีท่ีติ่ดร้ัวมหาวทิยาลัยทีเ่คยเปนทางเขาออกใหเปนสวนหยอม
      สนามฟตุบอล  และเปดประตทูางเขาออกทางอืน่ทีอ่าจจะไกลออกไปแตยังคงใช
      ประโยชนได
8. พฒันาบคุลากรโดยเฉพาะเจาหนาที่รักษาความปลอดภัย ใหสามารถมองปญหา
การรักษาความปลอดภัยไดอยางครบวงจร ปลูกฝงความเขาใจวา นักศึกษาเปน
ทรัพยากรบุคคลที่มีคุณคาตอสังคม

9. ควรจัดใหมี emergency site ตามจดุตางๆของมหาวิทยาลัยใหสามารถติดตอกัน
ไดในเวลาที่เรงดวน

10. ควรพจิารณาเพิ่มหอพักในร้ัวมหาวิทยาลัย เพื่อนักศึกษาจะไดใชชีวิตสวนใหญอยู
ในมหาวทิยาลัยใหเกิดความรักความผูกพันตอมหาวิทยาลัยเพิ่มมากข้ึน

เลิกประชุม   11.30 น.

(    ลงชื่อ)                   กลุธดิา  ทวมสุข
(รองศาสตราจารยกุลธิดา  ทวมสุข)

                                                                รองอธกิารบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ
                      กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยขอนแกน

นางพิจิตรา  เปรมชัยสวัสดิ์
นางสุภารัตน  มูลศรี
ผูจดรายงานการประชุม
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