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สรุปมติการประชุมคณบด ี
ครั้งที่ 10/2546 

เมื่อวันพุธที่ 7 พฤษภาคม  2546 
ณ  หองประชุมสารสิน  ช้ัน  2  อาคารแกนกัลปพฤกษ 

 
1. เร่ืองประธานแจงตอที่ประชุม  

เร่ือง/วาระ มติที่ประชุม 
1. เร่ืองที่ไดนําเสนอสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในคราว
ประชุม คร้ังที่ 4/2546 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2546 และ
มติที่ยังไมไดรับการรับรอง (ว1/1.1) 

ดวยในคราวประชุมครั้งที่ 4/2546 เมื่อวันที่ 
30 เมษายน 2546  มีเรื่องที่ไดนําเสนอสภามหาวิทยาลยั 
และมติที่ยังไมไดรับการรับรอง   

 
 
 
ที่ประชุมรับทราบ 

2. รับรองรายงานการประชุมคณบดี คราวประชุมครั้งที่ 9/2546 เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2546  
3. เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมครั้งกอน 

เร่ือง/วาระ มติที่ประชุม 
1. โครงการ/กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 12 สิงหาคม 2547              
(ว3/3.1) 

สืบเนื่องจากทีป่ระชุมคณบดี คราวประชุมครั้งที่ 
9/2546 เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2546 เรื่องทีท่บวงมหาวิทยาลัย
ไดมีหนังสือแจงใหมหาวิทยาลัยจัดเตรยีมโครงการหรือกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสริิกิติ์  พระบรมราชินีนาถ 
เนื่องในโอกาสพระราชพธิีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 
รอบ 12 สิงหาคม 2547 นั้น ขอเรียนความคืบหนาวา ฝายแผน
และสารสนเทศไดรับโครงการ/กิจกรรมที่คณะ หนวยงาน เสนอ
มาแลวจาํนวน 6 โครงการ ซ่ึงเปนโครงการดานการใหบริการ
ทางการแพทยทั้งหมด และหาก คณะ หนวยงานใดประสงคจะ
เสนอ โครงการ/กิจกรรมขอใหแจงที่ฝายแผนและสารสนเทศ
ภายในสัปดาหที่ 3 ของเดือนพฤษภาคม 2546 

 
 
 
 
ที่ประชุมรับทราบ 
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4. เร่ืองเสนอใหม  
4.1 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

เร่ือง/วาระ มติที่ประชุม 
1.1 เสนอแตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองอุทธรณโทษทาง
วินัยนักศึกษา (ว4.1/4.1.1) 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย วินัย
นักศึกษา พ.ศ.2543 ขอ 21 ความวา เมื่ออธิการบดีไดรับเรื่อง
อุทธรณ ใหสงเรื่องใหคณะกรรมการกลั่นกรองอุทธรณ ซ่ึงที่
ประชุมคณบดีแตงตั้งข้ึน เพื่อพิจารณากลั่นกรองประเด็นที่
อุทธรณและเสนอความเห็นตออธิการบดีภายใน 60 วัน และ
กรณีที่จําเปนอาจขออนุมัติตออธิการบดีขยายเวลาไดอีกไมเกิน 
60 วัน ซ่ึงกรรมการกลั่นกรองอุทธรณประกอบดวย ประธาน
กรรมการและกรรมการอีกจาํนวน 3-5 คน และมีวาระ 1 ป   
บัดนี้ คณะกรรมการกลั่นกรองอุทธรณไดหมดวาระเมื่อวันที่ 22 
มกราคม 2546  

จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาแตงตั้ง
คณะกรรมการกลั่นกรองอุทธรณโทษทางวินยันักศึกษา ซ่ึง
ประกอบดวยบุคคลดังตอไปนี้ 
 1. รองศาสตราจารยประเสริฐ  ดํารงชัย  
 ประธานคณะกรรมการ 
 2. ผูชวยศาสตราจารยปนัทดา  เผือกพันธ  
 เปนกรรมการ 
 3. ผูชวยศาสตราจารยจมุพล  ราชวิจิตร  
 เปนกรรมการ 
 4. นางสาวไพรตัน  ขันธแกว   
 เปนกรรมการและเลขานุการ 

 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบให
ดําเนินการจัดทําคําส่ังแตงตั้งตอไป 

1.2 เสนอขอความเห็นชอบในการจัดเก็บคาธรรมเนียมพิเศษ  
สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร คณะวิทยาศาสตร                 
(ว4.1/4.1.2) 

ดวยภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร คณะวิทยาศาสตร 
ไดเปดรับนักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร(ภาคพิเศษ) และมีความจําเปนตอง
จัดเก็บคาธรรมเนียมพเิศษเพือ่จัดหาเครื่องคอมพิวเตอรที่ม ี      
ประสิทธิภาพสงูใหนักศึกษาใชในการศึกษาและคนควาวิจัย โดย
จัดเก็บคาธรรมเนียมอัตรา ภาคการศึกษาละ 15,000 บาท 
(หนึ่งหมื่นหาพันบาทถวน)  มีผลบังคับใชสาํหรับนักศึกษา 

 
 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นวาเนื่องจาก 
ผูแทนคณะฯ ไดแจงใหนักศกึษาทราบ
ลวงหนาถงึการเก็บคาธรรมเนียมพิเศษ
นี้แลว จึงเห็นชอบใหดําเนินการจัดทํา
เปนประกาศมหาวิทยาลัยตอไป 
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เร่ือง/วาระ มติที่ประชุม 
ตั้งแตรหัส 46 เปนตนไป  ที่ประชุมคณะกรรมการประจําบณัฑิต
วิทยาลัยไดพิจารณาใหความเห็นชอบแลว 

และมีขอเสนอแนะใหแกไขในราง
ประกาศฯเรื่องการกําหนดคณะและ
สาขาวิชาตามระเบียบ
มหาวิทยาลยัขอนแกน วาดวย
คาธรรมเนียมการศึกษาพเิศษสําหรับ
นักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน 
พ.ศ.2537 (เพิ่มเติม) ดังนี้ 
     ขอ 1 ขอความ “…ไดแก คณะ    
วิทยาศาสตร…” ใหแกไขเปน “…ไดแก
หลักสูตรวิทยาศาสตร มหาบณัฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (ภาค
พิเศษ)” 
     ขอ 2 ขอความ “…ในคณะ
วิทยาศาสตร…” ใหแกไขเปน “…ใน
หลักสูตรวิทยาศาสตร มหาบณัฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (ภาค
พิเศษ)…” 

1.3 เสนอแตงตั้งคณะกรรมการเงินรายได
มหาวิทยาลัยขอนแกน (ว41/4.1.3)                            

ดวยคณะกรรมการเงินรายได
มหาวิทยาลัยขอนแกน ประเภทผูแทนคณบดี ซ่ึงไดรับการ
แตงตั้ง ตามคําสั่งมหาวิทยาลัยขอนแกน ที่ 1053/2544 จะ
ครบวาระการดํารงตําแหนง 2 ป ในวันที่ 14 พฤษภาคม 2546  
นี้ จํานวน     7 ตําแหนง จึงเสนอที่ประชุมเพือ่พิจารณาผูแทน
คณบดีเพื่อ  แตงตั้งแทนตําแหนงที่จะครบวาระ 

 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเสนอบุคคล
ตอไปนี้รวมเปนกรรมการ 
1. คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร 
2. คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
3. คณบดีคณะเทคนิคการแพทย 
4. คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
5. คณบดีคณะเกษตรศาสตร 
6. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
7. ผูอํานวยการศนูยบริการวิชาการ 

1.4 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทรัพยากรที่ดิน
และสิ่งแวดลอม (หลักสูตรใหม พ.ศ.2546)(ว4.1/4.1.4) 

ดวยคณะอนุกรรมการมาตรฐานหลักสูตรประจํา
สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดพิจารณาใหความ
เห็นชอบเอกสารแนวคิดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ทรัพยากรที่ดินและสิ่งแวดลอม (หลักสูตรใหม) โดยขอใหแกไข
เอกสารบางประการ และคณะเกษตรศาสตรไดดําเนินการ   
เรียบรอยแลว 

 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบให
ดําเนินการตามขั้นตอนการขออนุมัติ
หลักสูตรตอไป 
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เร่ือง/วาระ มติที่ประชุม 
1.5 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตของคณะเภสัชศาสตร  

- หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริบาล
ทางเภสัชกรรม (หลักสูตรใหม พ.ศ.2546) 

- หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริบาล
ทางเภสัชกรรม หลักสูตรนานาชาติ 
(หลักสูตรใหม พ.ศ.2546) 

(ว4.1/4.1.5) 
ดวยคณะอนุกรรมการมาตรฐานหลักสูตรประจํา

สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ ไดพิจารณาใหความเห็นชอบ
เอกสารแนวคดิหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริบาล
ทางเภสัชกรรม (หลักสูตรใหม พ.ศ.2546) และหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาการบริบาลทางเภสัชกรรม หลกัสูตร
นานาชาติ (หลกัสูตรใหม พ.ศ.2546) โดยขอใหแกไขเอกสาร
บางประการ และคณะเภสัชศาสตรไดดําเนินการเรยีบรอยแลว 

 
 
 
 
 
 
 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบให
ดําเนินการตามขั้นตอนการขออนุมัติ
หลักสูตรตอไป 
 

1.6 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรขออนุมัติตั้ง
งบประมาณเงินรายไดป 2546 เพิ่มเติม  (ว4.1/4.1.6) 

ดวยคณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตรเสนอขอ
อนุมัติตั้งงบประมาณเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2546 
เพิ่มเติม จากเงนิทุนสํารองสะสม จาํนวน 3,393,000 บาท เพื่อ
สนับสนุนการจดัการเรียนการสอนของคณะฯ เปนคาใชจายใน
การดําเนินงานการจัดหาครุภัณฑ และการปรับปรุงอาคารและ
สถานที่  

 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบให
นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
อนุมัติตอไป และขอใหมีขอมูลแสดง
อัตรารอยละของการใชจายเงินจาก
เงินทุนสํารองทั้งหมดประกอบการ
พิจารณาของสภามหาวิทยาลัยดวย 

1.7 รางประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เร่ือง กําหนดอัตรา
คาธรรมเนียมและขอปฏิบัติในการเขาพักอาศัยเปนการ     
ช่ัวคราวในหอพักนักศึกษา (ว4.1/4.1.7) 

เพื่อใหการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมและขอ
ปฏิบัติในการเขาพักอาศัยเปนการชั่วคราวในหอพักนักศึกษา
มหาวิทยาลยัขอนแกนเปนไปดวยความเรียบรอย จึงเสนอราง
ประกาศมหาวทิยาลัยขอนแกน เรื่องกําหนดอัตราคาธรรมเนียม
และขอปฏิบัติในการเขาพักอาศัยเปนการชั่วคราวในหอพัก    
นักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน โดยปรับอัตราคาธรรมเนียม   
การเขาพักสาํหรับนักเรียน/นักศึกษาเปนคนละ 40 บาท/คืน และ
ผูเขาพักที่ไมใชนักเรยีน/นักศึกษาคนละ  60 บาท/คืน 

 
 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใน     
หลักการตามรางประกาศที่เสนอ และมี
ขอสังเกต ขอคิดเห็น เสนอแนะ ดังนี ้
1. ควรระบุหมายเลขหอพักที่ตองใชตาม

ประกาศนี้ และระบุรายละเอียด
คาใชจายและบรกิารตางๆใหชดัเจน
ดวย 

2. ควรปลูกฝงวินัยในการพักอาศัยใน
หอพักใหกับนกัศึกษาดวย 
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เร่ือง/วาระ มติที่ประชุม 
 3. มหาวิทยาลยัควรมีการปรับปรุง

หอพักเพื่อเปนแหลงหารายได
ตอไป และมีการกํากับ ติดตาม และ
ประเมินผลการดําเนินการในเรื่อง
ดังกลาวดวย 

1.8 การกําหนดคุณสมบัติอ่ืนเพิ่มเติมของผูสมควรดํารง
ตําแหนงผูอํานวยการศูนยหัวใจสิริกิติ์ฯ (ว4.1/4.1.8) 

ดวยตามขอบังคับมหาวิทยาลยัขอนแกน วาดวย 
การสรรหาผูอํานวยการสถาบนั สํานัก ศูนยและสวนราชการที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ.2543 ที่กําหนด
คุณสมบัติอ่ืนของผูสมควรไดรับการพิจารณาใหดาํรงตําแหนง
ผูอํานวยการศูนยหัวใจสิริกิติภ์าคตะวันออกเฉียงเหนือ  ตามขอ 
5.2 ของขอบังคับตองเปนไปตามที่ที่ประชุมคณบดีกําหนด   

จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณารางคุณสมบตัิอ่ืน
ของผูสมควรไดรับการพิจารณาใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการ
ศูนยหัวใจสิริกิติ์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบการ
กําหนดคุณสมบัติอ่ืนเพิ่มเติมตามที่
เสนอ 

4.2 เร่ืองแจงเพื่อทราบ 
เร่ือง/วาระ มติที่ประชุม 

2.1 สรุปผลการประชุมเร่ือง แนวทางการปรับเปลี่ยน
สถานภาพมหาวิทยาลัยของรัฐ ไปเปนมหาวิทยาลัยในกํากับ
ของรัฐ (ว4.2/4.2.1) 

ทบวงมหาวิทยาลัยไดจัดทําสรปุผลการประชุม
เพื่อรับฟงขอคิดเห็น ขอเสนอแนะและพิจารณาหาขอสรุป
รวมกันเก่ียวกับแนวทางการปรับเปลี่ยนสถานภาพมหาวิทยาลยั
ของรัฐไปเปนมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 
2546 ที่ผานมา โดยสรุปแลวที่ประชุม ยอมรับเปนที่ยุติวา การ
บริหารจัดการมหาวทิยาลยัในปจจุบันมีปญหา จาํเปนตอง
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงและไดมอบหมายใหทบวงมหาวิทยาลัยกับ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติไปยกรางสวนที่เปน
หลักการกลางรวมกัน 

ใน พ.ร.บ.ของทุกมหาวิทยาลยั เพื่อนําเสนอคณะ
กลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรีคณะที่ 4 พิจารณาตอไปซึ่ง
หากมีรายงานความคืบหนาในเรื่องดังกลาวจะแจงใหที่ประชุม
ทราบตอไป 

 
 
 
ที่ประชุมรับทราบและเพื่อไมใหเกิด
ความเขาใจที่คลาดเคลื่อน จึงขอให
มหาวิทยาลัยจัดทําสรุปรายงานความ
คืบหนาในเร่ืองดังกลาวประชาสัมพันธ
ใหทราบโดยทั่วกัน ซ่ึงประธานรับที่จะ
มอบหมายใหงานประชาสัมพันธ
ดําเนินการตอไป 
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5. เร่ืองอ่ืนๆ  
เร่ือง/วาระ มติที่ประชุม 

1. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2546) (ว5/5.1) 

ดวยคณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตรเสนอขอ
อนุมัติหลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส      
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2546)ซ่ึงไดปรับปรุงเพื่อใหมีความ
สอดคลองกับเหตุการณปจจุบนั และไดมีการปรับเปลี่ยน
กระบวนการรายวิชาในรายละเอียด ทั้งนี้ คณะอนุกรรมการ
มาตรฐานหลักสูตร ประจําสาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร ไดพิจารณาใหความเห็นชอบเอกสารแนวคิด
หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.2546) โดยขอใหแกไขเอกสารบางประการ  และ
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดดําเนินการแกไขเรียบรอย
แลว 

 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบให
ดําเนินการตามขั้นตอนการขออนุมัติ
หลักสูตรตอไป 

2. ขอปรับปรุงแกไขขอบังคบัมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย 
คณะกรรมการประจําศูนยบริการวิชาการ พ.ศ.2542           
(ว5/5.2) 

เพื่อใหการบรหิารงานของศูนยบริการวิชาการ
เปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ ดังนั้น จึง
เห็นสมควรปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลยัขอนแกน วาดวย
คณะกรรมการประจําศูนยบรกิารวิชาการ พ.ศ.2542  
สาระสําคัญในการปรับปรุงแกไขขอบังคับดังกลาวเปนการยกเลิก 
ขอ 5 ของขอบังคับเดิมเปนดังนี้ 

“ขอ 5 ใหมีคณะกรรมการประจํา ประกอบดวย 
5.1 ประธานกรรมการ ไดแก อธิการบด ี

 5.2 รองประธานกรรมการ ไดแก ผูอํานวยการ 
 5.3 กรรมการโดยตําแหนง ไดแก รองผูอํานวยการ 
และหัวหนาฝาย จํานวนไมเกิน 5 คน 
 5.4 กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงอธิการบดีแตงตั้งโดย
ความเห็นชอบของที่ประชุมคณบดี จํานวนไมเกิน 9 คน 

5.5 เลขานุการเปนกรรมการและเลขานุการของ
คณะกรรมการประจํา 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงอธิการบดีแตงตั้งมีวาระการ
ดํารงตําแหนงสองป แตอาจไดรับแตงตั้งใหมอีกก็ได” 

 
 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบให
ดําเนินการตอไปไดและมีขอเสนอแนะ
ใหแกไขในขอ 5.5 คําวา “เลขานุการ” 
ใหแกไขเปน “เลขานุการศูนยบริการ
วิชาการ” ผศ.บุญสง  วัฒนกิจ ไดให   
ขอสังเกตวาเพื่อใหเกิดความเชื่อมโยง
ระหวางฝายบริหารกับฝายปฏิบัติ ควรมี
การพิจารณาแกไขขอบังคับฯ วาดวย 
คณะกรรมการประจําศูนย สถาบัน 
สํานักแตละแหง ใหอธิการบดีเปน
ประธานกรรมการ 
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เร่ือง/วาระ มติที่ประชุม 
5.3 กิจกรรมฉลองครบรอบ 40 ป มหาวิทยาลัยขอนแกน   
(ว5/5.3) 

เพื่อใหการจัดกิจกรรมฉลองครบรอบ 40 ป 
มหาวิทยาลยัขอนแกนในป 2547 นี้ เปนไปดวยความเรียบรอย 
จึงขอความอนุเคราะหใหคณะ หนวยงานที่จะจัดกิจกรรม และจะ
นํากิจกรรมเขารวมในการฉลองครบรอบ 40 ป ในชวงระหวาง
วันที่  1 ตุลาคม 2546 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2547 สงมายัง
ฝายอํานวยการ เพื่อรวบรวมจดัทําปฏิทินตอไป 

 
 
ที่ประชุมรับทราบ 

4. หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2546) (ว5/5.4) 

คณะเภสัชศาสตรเสนอขอปรับปรุงหลักสูตร
เภสัชศาสตรบณัฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2546) ทั้งนี้
เพื่อใหมีความเปนปจจุบัน และเปนการปรับปรุงวิชาในหมวด
วิชาศึกษาทั่วไป และเพิ่มวิชาเฉพาะเพื่อใหมคีวามชัดเจนในสาขา
วิชาชีพมากยิ่งข้ึน  

 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบให
ดําเนินการตามขั้นตอนการขออนุมัติ
หลักสูตรตอไปไดสําหรับรายวิชา     
610 314 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาชีพ
สําหรับเภสัชกร นั้น ขอใหคณะเภสัช
ศาสตรหารือในรายละเอียดรวมกับคณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรตอไป 

5. ศูนยฝกอบรมและพัฒนาความเปนผูนําวิชาชีพ (ว5/5.5) 
ตามที่คณะเภสชัศาสตร ไดเปดศูนยฝกอบรมและ

พัฒนาความเปนผูนําวิชาชีพ (Professional  Leadership 
Development Center : P.L.D. Center) ขึ้นโดยมีหลักสูตรการ
เรียนภาษาอังกฤษอยูดวย ซ่ึงอาจจะซ้ําซอนกับความรับผิดชอบ
ของภาควิชาภาษาตางประเทศ คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร จงึขอทราบความชัดเจนในแนวนโยบายเกี่ยวกับ
การจัดตั้งองคกรตางๆ ในมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ เพื่อไมใหเกิดการ
ทํางานที่ซํ้าซอนกันและนําไปสูความรวมมือกันระหวางคณะ 
หนวยงาน 

 
ที่ประชุมรับทราบและประธานไดช้ีแจง
วัตถุประสงคในการจัดตั้งศูนย  ดังกลาว 
และรับที่จะจัดทํา ราง นโยบายในการ
จัดตั้งองคกรตางๆ ในมหาวทิยาลัย
ตอไป 

6. เร่ืองแจงเพือ่ทราบจากศูนยบริการวิชาการ (ว5/5.6) 
ขอเรียนเชิญคณบดี ผูอํานวยการทุกทาน รวม

จัดทําหลักสูตรของศูนยบริการวิชาการดังนี้ 
- วันศุกรที่ 30 พฤษภาคม 2546 นพ.อนุวัฒน  ศุภธิติกุล   

ผูอํานวยการสถาบันพฒันาและรับรองคุณภาพโรงพยาบาล
จะมารวมหารือในการจัดทําหลักสูตรตามที่ไดมีพิธีลง
นามบันทึกความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยขอนแกน
และสถาบันพฒันาและรับรองคุณภาพโรงพยาบาลไป
แลวนั้น 

ที่ประชุมรับทราบ 
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เร่ือง/วาระ มติที่ประชุม 

- วันเสารที่ 31 พฤษภาคม 2546 ดร.สมโภชน นพคุณ   
ผูอํานวยการสถาบันพัฒนาขาราชการพลเรือนและทีมงาน
จะมารวมหารือในการจัดทําหลักสูตรสงเสริมบุคลากร
ดานการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ภาคเอกชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตามที่ไดมีพธิีลง
นามบันทึกขอตกลงความรวมมือระหวางสาํนักงาน
คณะกรรมการขาราชการพลเรือน กับ
มหาวิทยาลยัขอนแกนไปแลวนั้น 

 
 

7 ระเบียบทบวงมหาวิทยาลัย วาดวย การใหขาราชการไป
ปฏิบัติงานบริการวิชาการเพื่อเพิ่มพนูความรูและประสบการณ
ทางวิชาการ พ.ศ.2533 (ว5/5.7) 

ตามระเบียบทบวง-มหาวิทยาลัย วาดวย การให
ขาราชการไปปฏิบัติงานบริการวิชาการเพื่อเพิ่มพูนความรูและ
ประสบการณทางวิชาการ พ.ศ.2533 นั้นศูนยบริการวิชาการได
ประสบกับความไมคลองตัวในการปฏิบัติตามระเบียบดังกลาว 
และไมสอดคลองกับหลักเกณฑที่ อ.ก.ม.กําหนด  จึงขอหารือ
เพื่อความชัดเจนในแนวปฏิบัติ 

 
 
 
ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นวาเปนเร่ืองที่
ตองพิจารณาในรายละเอียด  จึงเห็น
ควรใหรองอธิการบดีฝายแผนและ
สารสนเทศและศูนยบริการวิชาการ
จัดเตรียมขอมูลและนําเสนอเปน 
เร่ืองสืบเนื่องในการประชุมคราวตอไป 

8. ขอความรวมมือในการแตงกายตอนรับการประชุม APEC 
2003 (ว5/5.8) 

ในโอกาสที่จังหวัดขอนแกน ไดรับเกียรติใหเปน
เจาภาพจัดประชุมเอเปค 2003 (APEC 2003) ใน 2 ระดับ 
คือระดับเจาหนาที่อาวุโสเอเปค ระหวางวันที่ 21-23 พฤษภาคม 
2546 และระดับรัฐมนตรีการคาเอเปค ระหวางวันที่ 2-3 
มิถุนายน 2546 โดยใชสถานที่ ณ ศูนยประชุมอเนกประสงค
กาญจนาภิเษก  มหาวิทยาลยัขอนแกน นั้น ในการนี้ เพื่อความ
เปนเอกลักษณจึงขอความรวมมือรณรงคใหบคุลากรในสังกัด
สวมใสเสื้อเหลอืงดอกคูณ ในทุกวันศุกร และในชวงการประชุม 
APEC 2003 ดวย 

 
 
ที่ประชุมรับทราบ 

 


