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รายงานการประชุมคณบดี
ครั้งที่ 17/2548

เม่ือวันพุธที่ 21 กันยายน 2548
ณ  หองประชุมสารสิน ชั้น 2  อาคารแกนกัลปพฤกษ

         ******************************************
ผูมาประชุม
1. รศ.สุมนต  สกลไชย อธิการบดี ประธาน
2. ผศ.สัมฤทธิ์  หังสะสูตร ผูชวยอธิการบดีฝายการคลังและพัสดุ

แทนรองอธิการบดีฝายบริหาร
3. ผศ.อารมย  ตัตตะวะศาสตร รองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศ
4. ผศ.ลิขิต  อมาตยคง รองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษา
5. ผศ.วิชัย  ณีรัตนพันธ รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษ
6. รศ.รังสรรค  เนียมสนิท รองอธิการบดีฝายพัฒนาบุคลากร
7. รศ.สมหมาย  ปรีเปรม คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย
8. รศ.อัศนี  ปาจีนบูรวรรณ คณบดีคณะเกษตรศาสตร
9. รศ.กิตติชัย  ไตรรัตนศิริชัย คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร
10. ผศ.เกียรติ  แสงอรุณ รองคณบดีฝายบริหาร

แทนคณบดีคณะวิทยาศาสตร
11. รศ.สุลัดดา  ลอยฟา คณบดีคณะศึกษาศาสตร
12. รศ.สุจิตรา  เหลืองอมรเลิศ คณบดีคณะพยาบาลศาสตร
13. รศ.วิฑูรย  ประสงควัฒนา รองคณบดีฝายบริหาร

แทนคณบดีคณะแพทยศาสตร
14. รศ.พีรสิทธ์ิ   คํ านวณศิลป คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร
15. ผศ.วิสุทธ์ิ  กังวานตระกูล รองคณบดีฝายบริหาร

แทนคณบดีคณะเทคนิคการแพทย
16. ผศ.วีระศักดิ์  ชายผา คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร
17. รศ.อินทรพล  หอวิจิตร คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร
18. ผศ.อาภรณี  ไชยาคํ า รองคณบดีฝายวิชาการ

แทนคณบดีคณะเภสัชศาสตร
19. ผศ.เกษม  นันทชัย คณบดีคณะเทคโนโลยี
20. รศ.ประจักษ  พัวเพิ่มพูลศิริ คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร
21. รศ.ธาดา  สุทธิธรรม คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร
22. รศ.สุเมธ  แกนมณี คณบดีคณะวิทยาการจัดการ
23. ผศ.รุง  ธีระพิจิตร คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร



- 2 -

รายงานการประชุมคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  คร้ังท่ี  17/2548  ณ  วันท่ี  21 กันยายน 2548

24. รศ.สมาน  ลอยฟา ผูอํ านวยการสํ านักวิทยบริการ
(สํ านักหอสมุดและทรัพยากรการเรียนรู)

25. รศ.ชรัตน  มงคลสวัสดิ์ รักษาราชการแทนผูอํ านวยการศูนยคอมพิวเตอร
26. รศ.สมภพ  พระธานี ผูอํ านวยการศูนยหัวใจสิริกิติ์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
27. นายสุรเชษฐ  ม่ังมีศรี รองผูอํ านวยการ

แทนผูอํ านวยการศูนยบริการวิชาการ
28. ผศ.สิทธี  วนิชาชีวะ รองผูอํ านวยการฝายวางแผนและพัฒนา

แทนผูอํ านวยการสํ านักทะเบียนและประมวลผล
(สํ านักบริหารและพัฒนาวิชาการ)

29. ผศ.พิศิษฐ  โจทยกิ่ง ประธานสภาคณาจารย
30. รศ.กุลธิดา  ทวมสุข รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ

เลขานุการท่ีประชุม
31. นางสังวาลย  ชางทอง หัวหนาสํ านักงานอธิการบดี

ผูชวยเลขานุการท่ีประชุม

ผูไมมาประชุม เน่ืองจากติดราชการ หรือภารกิจสํ าคัญ
1.  รศ.พิศาล  ศิริธร รองอธิการบดีฝายวิจัย และรักษาราชการแทน

ผูอํ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

ผูเขารวมประชุม
1.  ผศ.กริช  แรงสูงเนิน รองผูอํ านวยการฝายบริหาร

แทนผูอํ านวยการวิทยาเขตหนองคาย
2.  นางณัฐสมล  ธนกูลรังสฤษด์ิ ผูชวยผูอํ านวยการ

แทนผูอํ านวยการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ
3.  นายบุญญฤทธิ์  สมบัติหลาย รองประธานสภาขาราชการและลูกจาง คนท่ี 1

แทนประธานสภาขาราชการและลูกจาง

เริ่มประชุมเวลา 09.45 นาฬิกา

ประธานไดกลาวเปดประชุมและด ําเนนิการประชมุตามระเบยีบวาระดงัตอไปนี้

ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องแจงตอที่ประชุม    -ไมมี-
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ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมคณบดี ครั้งที่ 15/2548 เม่ือวันที่ 17 สิงหาคม 2548
ท่ีประชุมมีมติใหแกไขดังนี้
-  หนา 8 บรรทัดสุดทาย ใหเพิ่มเติมขอความ “โดยใหสิทธ์ิแกพนักงานมหาวิทยาลัยของ

มหาวิทยาลัยท่ียังเปนสวนราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยท่ีเปนมหาวิทยาลัยในกํ ากับของรัฐ” 
ตอทายคํ าวา “ลักษณะพิเศษ”

-  หนา 9  ขอ 8 ในตาราง คํ าวา “เทียงเทา” ใหแกไขเปน “เทียบเทา”
เม่ือแกไขเรียบรอยแลวท่ีประชุมมีมติรบัรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 15/2548 เม่ือวันพุธท่ี 17 สิงหาคม 2548

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งกอน   
3.1  การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกผูดํ ารงตํ าแหนงในสถาบันอุดมศึกษา
       ของรัฐที่มีลักษณะพิเศษ
ประธานเสนอตอท่ีประชุมวา สืบเนื่องจากที่ประชุมคณบดี คราวประชุมครั้งท่ี 16/2548 เม่ือวันท่ี

14 กันยายน 2548 ไดรับทราบเรื่องการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกผูดํ ารงตํ าแหนงในสถาบันอุดม
ศึกษาของรัฐท่ีมีลักษณะพิเศษ นั้น  บัดนี้ สํ านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดมีบันทึกท่ี ศธ 0509.5/ว
1304 ลงวันท่ี 9 กันยายน 2548 แจงวา มหาวิทยาลัยท่ีประสงคจะเสนอขอพระราชทานหรือไดเสนอขอพระราช
ทานเครื่องราชอิสริยาภรณมาแลวในป 2548 โดยใชหลักเกณฑตามรางบัญชี 18 (ท่ีปรับปรุงใหม)    ในกรณีท่ี
เสนอขอพระราชทานมาแลว สามารถที่จะเสนอซํ้ ามาใหมได และกรณีท่ียังไมเคยเสนอขอพระราชทาน    ก็สามารถ
เสนอขอพระราชทานตามหลักเกณฑใหมไดเชนกัน โดยแยกบัญชีเสนอขอพระราชทานออกเปน 2 กลุม คือ กลุม
พนักงานและบุคลากรท่ีใชเงินจากงบประมาณแผนดิน และกลุมพนักงานและบุคลากรท่ีใชเงินจากนอกงบประมาณ
แผนดิน พรอมท้ังแนบสัญญาการจางและเอกสารประกอบอื่นๆในบัญชีคุณสมบัติ ท้ังนี้ ใหจัดสงเอกสารไปยัง
สกอ.ภายในวันท่ี 22 กันยายน 2548

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบและขอใหคณะ หนวยงานสงเอกสารใหกองการเจาหนาท่ีดํ าเนินการ
ตอไป ภายในวันท่ี 21 กันยายน 2548

ที่ประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
4.1  ขอเสนอแตงต้ังกรรมการผูทรงคณุวฒุใินคณะกรรมการอ ํานวยการวทิยาลยับัณฑติศกึษาการจดัการ
ผูชวยผูอํ านวยการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการเสนอตอท่ีประชุมวา คณะกรรมการผูทรงคุณ

วุฒิในคณะกรรมการอํ านวยการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ ตามคํ าส่ังสภามหาวิทยาลัยขอนแกน    ท่ี
21/2546 ไดส้ินสุดวาระการดํ ารงตํ าแหนงเม่ือวันท่ี 17 สิงหาคม 2548 จึงขอเสนอแตงตั้งคณะกรรมการผูทรง
คุณวุฒิชุดเดิมดํ ารงตํ าแหนงอีกวาระประกอบดวย

ท่ีปรึกษาคณะกรรมการอํ านวยการ
1.  ดร.ณรงคชัย  อัครเศรณี
2.  นายทวี บุตรสุนทร

คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการอํ านวยการ
1.  นายสุนทร  อรุณานนทชัย
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2.  ศาสตราจารยเกียรติคุณ น.ต.กํ าจร  มนุญปจุ ร.น.
3.  นายชัยณรงค  อินทรมีทรัพย
4.  ดร.วีรวัฒน  กาญจนดุล
5.  รศ.ดร.ปริญญา  จินดาประเสริฐ
6.  ดร.กนก  วงศตระหงาน
7.  ดร.สุวรรณ  วลัยเสถียร

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา
มติ  ทีป่ระชมุพิจารณาแลวมีมตเิหน็ชอบใหนํ าเสนอสภามหาวทิยาลยัเพ่ือพิจารณาตอไป และ

ขอใหพิจารณาตรวจสอบวาระของผูแทนทีป่ระชมุคณบด ีทีร่วมเปนกรรมการโดยต ําแหนงในกรรมการชดุดงักลาวดวย

4.2 การเสนอแตงต้ังประธานกรรมการ และกรรมการสงเสรมิกิจการมหาวทิยาลยัขอนแกน
ประธานเสนอตอท่ีประชุมวา นายอภิสิทธ์ิ  รุจิเกียรติกํ าจร ประธานกรรมการสงเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัยขอนแกน จะครบวาระการดํ ารงตํ าแหนงในวันท่ี 28 กันยายน 2548 นี้  ในการนี้ มหาวิทยาลัยจึงได
เรียนเชิญนายอภิสิทธ์ิ  รุจิเกียรติกํ าจร ดํ ารงตํ าแหนงประธานกรรมการสงเสริมฯ ตออีกวาระหนึ่ง ซ่ึงบุคคลดังกลาว
ไดตอบรับแลว จึงขอเสนอแตงตั้งนายอภิสิทธ์ิ  รุจิเกียรติกํ าจร ดํ ารงตํ าแหนงประธานกรรมการสงเสริมฯ และขอ
เสนอรายชื่อบุคคลเพื่อเสนอแตงตั้งเปนคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยขอนแกน จํ านวน 28 คน ซ่ึงมี
รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา
มติ  ทีป่ระชมุพิจารณาแลวมีมตเิหน็ชอบตามทีเ่สนอ และใหนํ าเสนอสภามหาวทิยาลยัเพ่ือ

พิจารณาแตงต้ังประธานและคณะกรรมการสงเสรมิกิจการมหาวทิยาลยัขอนแกนตอไป  และทีป่ระชมุมีขอคดิเหน็
เสนอแนะ ดังน้ี

-  มอบรองอธกิารบดฝีายพัฒนาบุคลากรพจิารณา รางขอบังคบัฯ วาดวย คณะกรรมการสงเสรมิกิจ
การมหาวทิยาลยัขอนแกน ภายใตพระราชบญัญติัมหาวทิยาลยัขอนแกนฉบับใหมใหชดัเจน มีสาระครอบคลมุ ใน
เรือ่ง กระบวนการไดมาซึง่กรรมการสงเสรมิฯ  กรอบภารกจิ ทศิทางการด ําเนินงานทีเ่ชือ่มโยงกบัพันธกิจของ
มหาวทิยาลยัทัง้ในระดบัชมุชน ภมิูภาคและนานาชาต ิและระบบการตดิตามประเมนิผลการด ําเนินงาน

-  ควรมกีารจดัสมัมนาปรบับทบาท ทศิทางการท ํางานรวมกนัระหวาง  มหาวทิยาลยั คณะกรรมการ
สงเสรมิฯ และสมาคมศษิยเกา มข.  เพ่ือรองรบัการเปนมหาวทิยาลยัในก ํากับของรฐั

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเสนอเพื่อทราบ
5.1  การกํ าหนดมาตรการควบคุมสถานบันเทิงในยานตลาดเจพร 2
รองอธกิารบดฝีายกจิการพเิศษเสนอตอท่ีประชมุวา รฐัมนตรชีวยวาการกระทรวงศกึษาธิการ ไดมี

หนงัสือท่ี ศธ 0100.0/493 ลงวนัท่ี 29 กรกฎาคม 2548 แจงเรือ่งการรองเรยีนของประธานสภานกัศกึษา
มหาวทิยาลัยขอนแกนตอปญหาอนัเนือ่งมาจากรานจ ําหนายสุราและสถานบนัเทิงในยานตลาดเจพร 2   โดยขอให
มหาวทิยาลัยแกไขปญหาอยางรบีดวน ซ่ึงมหาวทิยาลัยกไ็ดประสานขอความชวยเหลือจากทางจงัหวดัขอนแกน และ
จงัหวดักไ็ดเชญิประชมุผูท่ีเกีย่วของเพือ่แกไขปญหาอยางบูรณาการ ท่ีประชุมดังกลาวไดมีมติ ใหแจงเตือนผูประกอบ
การสถานบันเทิงในยานตลาดเจพร 2 ใหทราบและเขาใจระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของกอนออกตรวจตราและใช
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มาตรการทางกฎหมายดํ าเนินการกับผูฝาฝน  ท้ังนี้ จังหวัดขอความรวมมือมหาวิทยาลัย ใหเจาหนาท่ีรักษาความ
ปลอดภยั อาจารยท่ีปรกึษาชวยสอดสองดแูลนกัศกึษาไมใหไปใชบรกิารสถานบันเทิงในยานตลาดเจพร 2  ดงักลาว

และประธานไดแจงตอท่ีประชมุเพิม่เตมิวา เม่ือวนัท่ี 16 กนัยายน 2548 เวลาภายหลงัจาก 24.00 น.
ไปแลว เจาหนาท่ีฝายปกครองจากจงัหวดัขอนแกนพรอมดวยเจาหนาท่ีต ํารวจและผูแทนจากมหาวทิยาลัย ไดเขาตรวจพืน้ท่ี
บรเิวณตลาดเจพร 2 และไดจบักมุผูประกอบการและผูใชบรกิารจ ํานวนหนึง่ด ําเนนิคดตีามกฎหมาย

ปญหาในเรื่องดังกลาวนี้ จังหวัดขอนแกน ไดมีหนังสือขอความรวมมอืมายังมหาวทิยาลัยในการแจง
ประชาสัมพนัธใหนกัศกึษาในสังกดัทุกคณะ ทุกภาควชิา ใหทราบถงึขอระเบยีบกฎหมายทีเ่กีย่วของกบัการประกอบกจิ
การสถานบนัเทิงดงักลาว โดยอยางนอยใหแจงใหทราบวา

1.สถานบันเทิงท่ีมีอาหาร สุรา หรือเครื่องดื่มอยางอื่นจํ าหนาย โดยจัดใหมีการแสดงดนตรีหรอื
การแสดงอยางอื่นใดเพื่อการบันเทิง ซ่ึงปดทํ าการหลังเวลา 24.00 น. เขาขายเปนสถานบริการตามพระราชบัญญัติ
สถานบริการ พ.ศ.2509 และท่ีแกไขเพิ่มเติมมาตรา 3 (5) ซ่ึงหากมิไดรับอนุญาตใหตั้งสถานบริการตามมาตรา 4
จะมีความผิดตามมาตรา 26 แหงพระราชบัญญัติดังกลาว ฐานตั้งสถานบริการโดยไมไดรับอนุญาต ตองระวางโทษ
จํ าคุกไมเกิน 1 ป หรือปรับไมเกิน 60,000 บาท หรือท้ังจํ าท้ังปรับ

2.ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับท่ี 252 ลงวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2515 หามมิใหเจาของหรือ
ผูครอบครองสถานที่ขายอาหารหรือเครื่องดื่ม ขายอาหารหรือเครื่องดื่ม ตั้งแตเวลา 01.00 น. – 05.00 น. เวน
แตจะไดรับใบอนุญาตจากอธิบดีกรมตํ ารวจสํ าหรับนครหลวงกรุงเทพธนบุรี หรือผูวาราชการจังหวัดสํ าหรับจังหวัด
อืน่ หากฝาฝนตองระวางโทษปรับไมเกิน 5,000 บาท

ผูใดฝาฝนดื่มสุราชนิดใดๆ ณ สถานท่ีขายสุราในกํ าหนดเวลาหามจํ าหนายสุรา ตองระวางโทษ
จํ าคุกไมเกิน 1 เดือน หรือปรับไมเกินหนึ่งพันบาท หรือท้ังจํ าท้ังปรับ

รองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษาไดเสนอขอมูลเพิ่มเติมวา ทางจังหวัดไดแจงใหรานคาและสถาน
บันเทิงบริเวณตลาดเจพร 2 ทราบและใหรานติดประกาศดังกลาวดวยแลว และนอกจากนี้  ฝายพัฒนานักศึกษา
ยังไดดํ าเนินการแจงใหนักศึกษาทราบพรอมท้ังจะจัดทํ าปายประกาศเตือนดวย

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ
ที่ประชุมรับทราบและเพื่อใหการแกไขปญหาดังกลาวเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  จึงควรมี

การรวมมือกันหลายฝาย ทั้งน้ี ที่ประชุมมีขอคิดเห็นเสนอแนะ ดังน้ี
1.  มอบฝายพัฒนานักศึกษา ดังน้ี

 -  ตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรี เก่ียวกับการควบคุมรานคาและสถานบันเทิงที่มีอาหาร
สุราหรือเครื่องดื่มอยางอื่นจํ าหนายจะตองหางจากสถานศึกษาในรัศมี 500 เมตร  ซึ่งอาจนํ ามาบังคับใช
ในกรณีน้ีได

-  สํ ารวจและจัดทํ าฐานขอมูลของรานคา  สถานบันเทิง รานเกมสออนไลน ที่มีอยูใน
บริเวณพื้นที่โดยรอบมหาวิทยาลัย และขอมูลเชิงลึกเก่ียวกับนักศึกษากลุมที่มีพฤติกรรมเสี่ยงกับปญหาดาน
ตางๆ

-  เพ่ิมมาตรการทั้งในเชิงรุกและรับ เชน การดํ าเนินการตามกฎหมายและระเบียบ
วินัยนักศึกษาประกอบกัน จัดทํ าแผนหรือโครงการรณรงคสรางความเขมแข็งใหนักศึกษา การเขมงวดในเรื่อง
การเขา-ออกหอพักในมหาวิทยาลัย

-  จัดสัมมนาระดมความคิดเห็นจากนักศึกษาเพื่อหามาตรการควบคุมและแกไข
ปญหาดังกลาว
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2.  มอบฝายกิจการพิเศษประสานกับทางจังหวัด เพ่ือหาแนวทางและกลไกเสริมในการปอง
ปราม เชน การขอมสีวนรวมพิจารณาความเหมาะสมในการก ําหนดมาตรฐานและออกใบอนญุาตสถานบนัเทงิใน
บรเิวณพืน้ทีโ่ดยรอบมหาวทิยาลยั และการจดัตัง้สถานตํี ารวจยอยบรเิวณตลาดเจพร 2 เปนตน

3.  มอบฝายวิชาการฯ ศึกษาวิจัยเก่ียวกับคุณภาพชีวิตของนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน

5.2 รายงานการประเมินผลองคกรในกํ ากับสถาบันสันติศึกษาปงบประมาณ 2547
รองอธิการบดีฝายบริหารเสนอตอท่ีประชุมวา ตามคํ าส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกน ท่ี 2559/47

ลงวันท่ี 22 กรกฎาคม 2547 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลการดํ าเนินงานองคกรในกํ ากับ
มหาวิทยาลัยขอนแกน นั้น คณะกรรมการไดประเมินผลจากงบการดํ าเนินงานของสถาบันสันติศึกษา สรุปไดดังนี้
ปงบประมาณ 2547 สถาบันสันติศึกษามีโครงการ 5 โครงการ มีรายไดสนับสนุนจํ านวน 6,127,570.36 บาท
รายจายโครงการ จํ านวน 4,389,306.88 บาท รายจายดํ าเนินงานและบริหารจํ านวน 1,092,894.05 บาท ราย
จายจัดซ้ือครุภัณฑเปนงบลงทุนจํ านวน 73,402.25 บาท มีรายไดมากกวารายจาย จํ านวน 253,526.06 บาท มี
รายไดรับลวงหนา 2 โครงการ จํ านวน 944,039.82 บาท และมีคาใชจายคางจายจํ านวน 45,181.62 บาท มีเงิน
คงเหลือ จํ านวน 2,740,706.90 บาท มีทุนสะสมยกไปจํ านวน 2,167,785.31 บาท การจัดทํ าบัญชีใชเกณฑคง
คาง ผลการดํ าเนินโครงการ 5 โครงการ มีโครงการที่ยังไมแลวเสร็จ 2 โครงการ ซ่ึงจะดํ าเนินการตอเนื่องในป
2548 สถาบันสันติศึกษาเปนองคกรในกํ ากับของมหาวิทยาลัยขอนแกน แตยังไมเคยจัดสรรผลประโยชนในสวนท่ี
ควรสงใหมหาวิทยาลัยขอนแกน เพื่อสมทบใหนํ าไปจัดสรรเปนคาสาธารณูปโภคสวนรวม

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ
ที่ประชุมรับทราบและใหนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป และประธานสภาคณาจารยมีขอคิด

เห็นเสนอแนะวา ในการประเมินผลการดํ าเนินงานขององคกรในกํ ากับน้ัน นอกจากจะประเมินผลในเรือ่งการ
เงินแลว ควรพจิารณาประเมนิผลการด ําเนินงานประกอบดวย เพ่ือใหสถาบนัมีความชดัเจนในทศิทาง
การทํ างานเพื่อบริการชุมชนและสอดคลองกับความตองการของประเทศ

5.3  โครงการเครอืขายไรสายสถาบนัอดุมศกึษาของรฐั
รองอธิการบดฝีายแผนและสารสนเทศเสนอตอท่ีประชมุวา  โครงการเครือขายไรสายสถาบันอุดม

ศึกษาของรัฐ มหาวิทยาลัยขอนแกน เริ่มตนในสมัยท่ี นพ.สุรพงษ สืบวงษลี เปนรัฐมนตรีกระทรวงเทคโนโลยีสาร
สนเทศและการส่ือสาร โดยความรวมมือกับมหาวิทยาลัยของรัฐจํ านวน 12  มหาวิทยาลัย และโครงการนี้ไดถูก
ชะลอโครงการ จนมาถึงในสมัยของนายกรัฐมนตรีทักษิณ 2/2  จึงไดอนุมัติงบประมาณจํ านวน
6 ลานบาท จากงบกลางประจํ าป 2548 ในรายการคาใชจายเพื่อการเสริมสรางศักยภาพเพื่อการแขงขันและการ
พัฒนาท่ีย่ังยืนของประเทศ โดยโครงการนี้มีกํ าหนดท่ีจะแลวเสร็จประมาณเดือนธันวาคม 2548 ถือเปนเครือขาย
คอมพิวเตอรทางดานการศึกษาท่ีมีขนาดใหญท่ีสุดในประเทศไทย โดยนับจากความยาวของใยแกวนํ าแสง แตการ
เชื่อมโยงโดยใชเครือขายใยแกวนํ าแสง ก็มีขอจํ ากัดและกอใหเกิดความยุงยากในการเขาใชงาน  ดังนั้นโครงการนี้
จึงถูกดํ าริขึ้นมา เพื่อเปนการตอยอดการใชงานเครือขายใยแกวนํ าแสงใหคุมคาตอมหาวิทยาลัย โดยนักศึกษาและ
บุคลากรในมหาวิทยาลัยสามารถเขาใชงานเครือขายท่ีมีอยูเดิม ไดจากพื้นท่ีในการใหบริการเครือขายแบบไรสาย
(Hot Spot Area) ท่ีจะดํ าเนินการติดตั้ง โดยไมจํ าเปนตองตอสายเชื่อมโยงทางกายภาพ  สํ าหรับแนวคิดในการ
ออกแบบนั้น เริ่มตนจากการสํ ารวจความตองการการใชงานเครือขายแบบไรสายไปยังคณะ/หนวยงาน/ศูนย/
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สถาบัน/สํ านัก วา พื้นท่ีใดทางหนวยงานตองการใหมีการเชื่อมตอแบบไรสาย ซ่ึงพื้นท่ีท่ีเหมาะสมควรเปนพื้นท่ี
สาธารณะท่ีนักศึกษาสามารถเขาใชงานรวมกันได  เชน หองเรียน โรงอาหาร หองประชุมตางๆ เปนตน จากนั้น
จึงออกแบบทางเทคนิคโดยพิจารณาถึงมิติทางดานคล่ืนวิทยุท่ีใชเปนส่ือในการเชื่อมตอระหวางผูรับและผูสง
มิติดานการสะทอนและดูดซับของคลื่นตามส่ิงแวดลอมตางๆ และมิตดิานความสามารถของอุปกรณท่ีใชในการ
รับ-สง ท้ังนี้เพื่อใหพื้นท่ีดังกลาวสามารถใชงานไดอยางตอเนื่อง และคุณภาพของการใหบริการอยูในเกณฑท่ีดี
นอกจากนี้การออกแบบยังตองคํ านึงถึงความปลอดภัยของขอมูลและการบริหารจัดการผูรับบริการ เนื่องจากการใช
งานประเภทนี้เปนการตอเชื่อมตอแบบไรสาย ทํ าใหการตรวจสอบผูบุกรุกระบบกระทํ าไดยาก  ในสวนของพื้นท่ี
ในการใหบริการเครือขายแบบไรสายตามโครงการนี้ มีจํ านวน 120 พื้นท่ี กระจายอยูตามอาคารที่เปนพื้นท่ีการ
ศึกษาและพื้นท่ีสาธารณะเปนหลัก โดยจะมีปายระบุท่ีชัดเจน ทํ าใหนักศึกษาสามารถรับรูไดวาพื้นท่ีนั้นเปนพื้นท่ีใน
การใหบริการ  เครือขายแบบไรสายนอกจากจะสามารถเขาใชงานเครือขายใยแกวนํ าแสงท่ีเปนเครือขายของขอมูล
(Data) แลว ยังสามารถเขาใชงานเครือขายทางดานเสียง ซ่ึงเปนระบบโทรศัพทเดิมของมหาวิทยาลัย อันเปนการ
เพิ่มมูลคาใหกับเครือขายใยแกวนํ าแสงของมหาวิทยาลัยท่ีมีอยูเดิม

สํ านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดเสนอขออนุมัติเงินตามโครงการดังกลาว  จาก
งบประมาณรายจายประจํ าปงบประมาณ พ.ศ.2548 (งบกลาง) และสํ านักงบประมาณไดแจงผลการพิจารณาแลว
วาคณะรฐัมนตรไีดมีมตอินมัุตติามทีเ่สนอ สกอ.จงึขอใหมหาวทิยาลัยรายงานผลการด ําเนนิงานและผลการเบกิจายเงนิให
สํ านกังบประมาณทราบทกุวนัท่ี 15 ของเดอืน พรอมท้ังสํ าเนาใหสํ านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษาทราบดวย

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ
ที่ประชุมรับทราบ

5.4  การขออนุมัติเปดหลักสูตร
ดวยมีหลักสูตรท่ีขออนุมัติเปดสอน ท่ีไดผานความเห็นชอบของคณะกรรมการกลั่นกรอง

หลักสูตร เรียบรอยแลว จํ านวน 5 หลักสูตร ดังนี้

ชื่อหลักสูตรและสาขาวิชา หนวยงานรับผิดชอบ

ผานความเห็นชอบของคณะ
กรรมการกล่ันกรองหลักสูตร

ของมหาวิทยาลัย
(ครั้งท่ี วันท่ี)

1.หลักสูตรใหม พ.ศ.2548
1.1ระดับปริญญาเอก
(1)หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
     สาขาวิชาเทคโนโลยีธรณี

คณะเทคโนโลยี และ
บัณฑิตวิทยาลัย

14/2548
(9 ก.ย.2548)

รวมหลักสูตรใหม ระดับปริญญาเอก จํ านวน 1 หลักสูตร
2.หลักสูตรปรับปรุงเล็กนอย พ.ศ. 2548
2.1ระดับปริญญาเอก
(1)หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต

สาขาวิชาวิจัยและพัฒนาเภสัชภัณฑ
คณะเภสัชศาสตร และ
บัณฑิตวิทยาลัย

12/2548
(หนังสือเวียนที่ ศธ
0514.23.6/ว.039)



- 8 -

รายงานการประชุมคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  คร้ังท่ี  17/2548  ณ  วันท่ี  21 กันยายน 2548

ชื่อหลักสูตรและสาขาวิชา หนวยงานรับผิดชอบ

ผานความเห็นชอบของคณะ
กรรมการกล่ันกรองหลักสูตร

ของมหาวิทยาลัย
(ครั้งท่ี วันท่ี)

(2)หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
สาขาวิชาวิจัยและพัฒนาเภสัชภัณฑ
หลักสูตรนานาชาติ ป พ.ศ.2545 คณะเภสัชศาสตร และ

บัณฑิตวิทยาลัย
12/2548

(หนังสือเวียนที่ ศธ
0514.23.6/ว.039)

รวมหลักสูตรปรับปรุงเล็กนอย ระดับปริญญาเอก จํ านวน 2 หลักสูตร
2.2 ระดับปริญญาตรี
(1)หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล
คณะวิศวกรรมศาสตร 12/2548

(หนังสือเวียนที่ ศธ
0514.23.6/ว.039)

(2)หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต
     สาขาวิชาเศรษฐศาสตร

คณะวิทยาการจัดการ 13/2548
(22 ส.ค.2548)

รวมหลักสูตรปรับปรุงเล็กนอย ระดับปริญญาตรี จํ านวน 2 หลักสูตร
จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ
ที่ประชุมรับทราบ

5.5  -  สรุปกิจกรรมตางๆ ของมหาวิทยาลัยขอนแกน ระหวางวันที่ 16 กรกฎาคม –
             15 สิงหาคม 2548

   -  รายงานสรุปขาวมหาวิทยาลัยขอนแกนในหนาหนังสือพิมพ วารสาร สื่อมวลชน
       เดือนสิงหาคม 2548

รองอธิการบดฝีายกจิการพเิศษเสนอตอท่ีประชมุวา ในชวงวนัท่ี 16 กรกฎาคม – 15 สิงหาคม 2548
มหาวทิยาลัยไดด ําเนนิกจิกรรมทีสํ่ าคัญๆ      ในดานการพฒันาวชิาการและผลติบณัฑติ การวจิยั การบรกิารวชิาการ การ
สงเสรมิศลิปวฒันธรรม การพฒันานกัศกึษา การตางประเทศ  การพฒันาระบบบรหิารและบคุลากร การพฒันา
เทคโนโลยสีารสนเทศ และการจดักจิกรรมพเิศษ ซ่ึงมีรายละเอยีดตามเอกสารประกอบวาระการประชมุ

นอกจากนี ้ฝายกจิการพเิศษ และงานประชาสมัพนัธยังไดรวบรวมรายงานขาวมหาวทิยาลัยขอนแกน
ในหนาหนงัสือพมิพ วารสาร ส่ือมวลชน ประจ ําเดอืนสิงหาคม 2548    โดยแยกประเภทเปนขาวดานตางๆ ไดแก
ขาวพฒันาวชิาการและผลติบณัฑติ การวจิยั การบรกิารวชิาการ การสงเสรมิศลิปะวฒันธรรม การพฒันานกัศกึษา
การพฒันาระบบบรหิารและบคุลากร การพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศ กจิกรรมพเิศษ ขาวท่ัวไป ขาวบรกิารชมุชน
รวมทัง้ส้ิน 63  ขาว  ซ่ึงมีรายละเอยีดตามเอกสารประกอบวาระการประชมุ

รองอธิการบดฝีายวชิาการและวเิทศสัมพนัธ ในฐานะกรรมการและเลขานกุารสภามหาวทิยาลัย ไดแจง
ตอท่ีประชมุเพิม่เตมิวา เนือ่งจากเอกสารเกีย่วกบัการสรปุกจิกรรมและขาวท่ีเสนอตอสภามหาวทิยาลัยมีปรมิาณมาก   จงึ
จะจดัทํ าในรปูซีด ี ในสวนทีเ่ปนเอกสารจะสรปุเฉพาะสาระสํ าคัญเทานัน้  ดงันัน้ จะมีการหารอืกบัฝายกจิการพเิศษ ใน
การจดัทํ าสรปุสาระสํ าคัญดงักลาววาจะเสนอขอมูลระดบัมหาวทิยาลัยและระดบัคณะอยางไร
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จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ
ที่ประชุมรับทราบ

5.6  รายงานความกาวหนาเรือ่ง การเตรยีมการรองรบัการเปลีย่นแปลงตามกระแสโลกาภวิตัน
ประธานแจงตอท่ีประชมุวา สํ านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษาไดจดัสงรายงานความกาวหนา

เรือ่งการเตรยีมการรองรบัการเปลีย่นแปลงตามกระแสโลกาภวิตัน มายังมหาวทิยาลัย โดยเรือ่งดงักลาวสืบเนือ่งจาก
กรรมการกลัน่กรองเรือ่งเสนอคณะรฐัมนตร ีคณะท่ี 4 (ฝายการตางประเทศ แรงงานและการพฒันาสังคม) ซ่ึงมี      รอง
นายกรฐัมนตร ี(นายสุรเกยีรติ ์ เสถยีรไทย) เปนประธานกรรมการ  ไดจดัการประชมุเชงิปฏิบตักิารเรือ่ง การเตรยีมการ
รองรบัการเปลีย่นแปลงตามกระแสโลกาภวิตันในเรือ่งของคน (Globalization : Free Flow  of  People) มีสาระโดยสรปุ
คือ 1) การเปนศนูยกลางทางการแพทยแหงเอเชยี (Medical  Hub)   2) การเปนศนูยกลางการศกึษานานาชาต ิ (
Education  Hub)  3)  การเปนศนูยกลางการประชมุนานาชาตแิหงเอเชยี (MICE)  4) การใหทุนการศกึษา/ฝกอบรม
ในตางประเทศ  5) การเปนครวัโลก (Kitchen  of  the  World)   และ 6) Niche  Market   จากการประชมุดงักลาวได
สรปุน ําเสนอกรอบแนวคดิตอนายกรฐัมนตร ี โดยมกีรอบแนวคดิ 4 เรือ่ง คือ 1) การสรางแรงจงูใจและแสวงหา
ประโยชนจากคนตางชาตท่ีิจะเขามาในประเทศไทย 2) การสงเสรมิและคุมครองผลประโยชนคนไทยในตางแดน 3) การ
เตรยีมความพรอมคนไทยภายในประเทศ และ 4) การปองกนักลุมบคุคลทีไ่มพงึประสงคและผลกระทบทางลบตอสังคม
ซ่ึงนายกรฐัมนตรไีดเห็นชอบกรอบแนวคดิดงักลาวแลว และไดเสนอแนะใหวางระบบการด ําเนนิงานเปน 2 สวน คือ สวน
ท่ีใหกระทรวงตางๆไปด ําเนนิการ และสวนทีใ่หจดัจางมหาวทิยาลัยเปนผูรบัไปเปนผูก ํากบั ตดิตาม ประเมนิผลและจดัทํ า
ระบบฐานขอมูลในสาระทีเ่กีย่วของ  ดงันัน้ หากมหาวทิยาลัยมีความเห็นหรอืขอเสนอแนะประการใดเกีย่วกบัเรือ่งดงั
กลาว  ใหแจง สกอ.ทราบภายในวนัท่ี 16 กนัยายน 2548 เพือ่จะไดประมวลความเหน็และขอเสนอแนะในภาพรวมเสนอ
ตอหนวยงานทีเ่กีย่วของ เพือ่ใหสถาบนัอดุมศกึษาสามารถด ําเนนิงานสนบัสนนุโครงการตามนโยบายรฐับาลไดอยางมี
ประสิทธิภาพตอไป

จงึเสนอท่ีประชมุเพือ่ทราบ
ทีป่ระชมุรบัทราบ

5.7  รายงานความคบืหนาการเตรยีมการการตรวจประเมนิคณุภาพภายในมหาวทิยาลยัขอนแกน
รองอธิการบดฝีายแผนและสารสนเทศเสนอตอท่ีประชมุวา สํ านกังานประเมนิและประกนัคณุภาพ ได

ประสานงานและเตรยีมการสํ าหรบัรอบการตรวจประเมนิภายในมหาวทิยาลัย ระหวางเดอืนตลุาคม – ธันวาคม 2548
แลว โดยจดัทํ ารายละเอยีดเพือ่ใหคณะ หนวยงานรบัทราบ และเตรยีมการ  โดยมรีายละเอยีดเกีย่วกบั 1)  รายชือ่คณะ
หนวยงานทีร่บัการตรวจประเมนิ  2)  ดชัน ี และเกณฑการตรวจประเมนิ  3) ก ําหนดการตรวจประเมนิ  และ 4) องค
ประกอบของคณะกรรมการตรวจประเมนิ  ซ่ึงมีรายละเอยีดตามเอกสารประกอบวาระการประชมุ

จงึเสนอท่ีประชมุเพือ่ทราบ
ทีป่ระชมุรบัทราบ และมขีอคดิเหน็เสนอแนะ ดังน้ี
1.  ใหคณะสามารถด ําเนินการตรวจประเมนิคณุภาพภายในตามตวัชีว้ดัและเกณฑทีป่รากฏ

ใน SAR ตามทีไ่ดดํ าเนินการไปแลวได  โดยที่ประชุมเห็นชอบใหใชเกณฑการประเมินตามที่มหาวิทยาลัยได
กํ าหนดไวในป 2547 ทั้งน้ี หากคณะที่ไดดํ าเนินการประเมินตนเองไปแลว อาจจะทํ ารายละเอียดของเอกสาร
ตามกรอบแนวทางที่มหาวิทยาลัยเสนอเปนเอกสารเพิ่มเติมได
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2.  ใหจัดท ําคูมือแนวปฏบัิติส ําหรบัผูประเมนิและจัดสงใหผูประเมนิทีเ่ปนผูทรงคณุวฒุภิายนอก
ใหรบัทราบลวงหนา สวนผูประเมนิทีเ่ปนบุคลากรภายใน  ควรมกีารจดัประชมุชีแ้จงแนวทางการประเมนิดวย

3.  คณะสามารถแจงเปลีย่นแปลงรายชือ่ผูทรงคณุวฒุทิีเ่ปนกรรมการตรวจประเมนิได
ทีฝ่ายแผนและสารสนเทศ

ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอื่นๆ
6.1  การส ํารวจขอมูลความพงึพอใจของนายจาง/ผูประกอบการ/ผูใชบัณฑติ
       ของบณัฑติทีส่ ําเรจ็การศกึษาในระดบัปรญิญาตร ีปการศกึษา 2546
รองอธิการบดฝีายแผนและสารสนเทศเสนอตอท่ีประชมุวา มหาวทิยาลัยไดด ําเนนิการสํ ารวจขอมูล

ความพงึพอใจของนายจาง/ผูประกอบการ/ผูใชบณัฑติ ของบณัฑติท่ีสํ าเรจ็การศกึษาในระดบัปรญิญาตร ีปการศกึษา
2546 โดยมวีตัถปุระสงคเพือ่ 1) ศกึษาระดบัความพงึพอใจของผูบงัคับบญัชาหรอืผูใชบณัฑติ ระดบัปรญิญาตรท่ีีสํ าเรจ็
การศกึษา ปการศกึษา 2546   2)  ศกึษาคณุลักษณะของบณัฑติท่ีพงึประสงคในความคดิเห็นของผูบงัคับบญัชาหรือผู
ใชบัณฑิตใน 5 อันดับแรก ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ไดแก ผูบังคับบัญชาหรือผูใชบัณฑิต ของ
มหาวทิยาลัยขอนแกนท่ีสํ าเรจ็การศกึษาในระดบัปรญิญาตร ีปการศกึษา 2546 ท่ีไดงานทํ าแลวจ ํานวน 2,158 คน โดย
ก ําหนดกลุมตวัอยางจากบณัฑติท่ีไดงานทํ าแลว และไดแจงชือ่-ท่ีอยูของสถานประกอบการไวอยางชดัเจน 1,350 คน
(ไมรวมบณัฑติท่ีประกอบอาชพีอสิระ หรอืมีกจิการสวนตวั) มีผูตอบแบบสอบถามกลบัมาทัง้หมด 701 คน คิดเปนรอย
ละ 51.93 ผลการศกึษาในภาพรวมพบวา ผูบงัคับบญัชาหรอืผูใชบณัฑติ มีความพงึพอใจตอคุณภาพการทํ างานของ
บณัฑติในระหวางปฏิบตังิานอยูในระดบัมาก  มีความพงึพอใจรอยละ 76.01 สวนผลการศกึษาคุณลักษณะของบัณฑิตท่ี
พึงประสงคในทัศนะของผูบังคับบัญชา หรือผูใชบัณฑิต ไดจัดอันดับความสํ าคัญ 5 อันดับแรก คือ
1) มีจรยิธรรม คุณธรรม และความซือ่สัตยในวชิาชพี  2) มีความรู ความสามารถในการคดิ วเิคราะหทางวชิาการอยางมี
เหตผุล  3) มีความรบัผดิชอบตอสังคมและปฏิบตัตินเปนแบบอยางท่ีด ี 4) สามารถประกอบอาชพีไดอยางมีคุณภาพ
และสอดคลองกบัความตองการของผูใช และ 5) สามารถท ํางานรวมกบัผูอืน่ได พรอมท้ังมีขอเสนอแนะจากปญหาในการ
ศกึษาวจิยั และขอเสนอแนะจากการศกึษาวจิยั ซ่ึงมีรายละเอยีดตามเอกสารประกอบวาระการประชมุ

จงึเสนอท่ีประชมุเพือ่ทราบ
ทีป่ระชมุรบัทราบ และมขีอคดิเหน็เสนอแนะ ดังน้ี
1.  ควรปรบัปรงุแบบประเมนิ โดยการออกแบบประเมนิในการศกึษาวจัิยครัง้ตอไปควรสงใหคณะ

พิจารณาเพิม่เตมิรายละเอยีดดวย
2.  การเก็บรวบรวมขอมูล นอกจากใชวธิสีงแบบสอบถามแลว  ควรใหมีการสงบุคลากรออกเกบ็

รวบรวมขอมูลดวย  ซึง่จะท ําใหไดจํ านวนผูตอบแบบสอบถามเพิม่มากขึน้
3.  มหาวทิยาลยัควรมอบหมายใหคณะด ําเนินการ โดยอาจจดัสรรงบประมาณสนบัสนุน ซึง่จะท ํา

ใหผลการวิจัยเที่ยงตรงและไดขอมูลครอบคลุม เน่ืองจากคณะจะใกลชิดกับบัณฑิตและรูแหลงขอมูลนายจาง
มากกวา

4.  ใหฝายวชิาการฯ ศกึษาขอมูลทีไ่ดจากการศกึษาวจัิยครัง้น้ีเพ่ือประโยชนในการพิจารณาแนว
ทางในการพฒันาคณุภาพบณัฑติตอไป
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6.2 มติที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาแบบและแผนผัง ครั้งที่ 2/2548
      เม่ือวันที่ 12 กันยายน 2548
รองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศเสนอตอท่ีประชุมวา คณะกรรมการพิจารณาแบบและ

แผนผัง คราวประชุม ครั้งท่ี 2/2548 เม่ือวันท่ี 12 กันยายน 2548 มีมติในหลายเรื่องซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบวาระการประชุม ประเด็นท่ีสํ าคัญคือ เรื่องปฏิทินการกํ ากับโครงการกอสรางประจํ าปงบประมาณ
พ.ศ.2549 โดยขอความรวมมอืใหคณะ/หนวยงาน ด ําเนนิการก ํากบัโครงการสิง่กอสรางใหเปนไปตามปฏทิินดงักลาว

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ
ที่ประชุมรับทราบ และประธานสภาคณาจารยมีขอคดิเหน็เสนอแนะวา ควรพจิารณาผังแมบท

ของมหาวทิยาลยัเพ่ือใหการใชประโยชนจากพืน้ทีม่หาวทิยาลยัในภาพรวมเปนไปอยางเหมาะสม

6.3  การจัดอบรมโดยแอบอางชื่อมหาวิทยาลัยขอนแกน
ประธานเสนอตอท่ีประชุมวา ไดรับแจงทางโทรศัพทจากนายอํ าเภอเมือง จังหวัดนครพนมวา มี

กลุมคนที่อางวามาจากมหาวิทยาลัยขอนแกนไดเขาไปตามหมูบานตางๆของจังหวัดนครพนม มีการประชาสัมพันธ
ชวนเชื่อและรับสมัครชาวบานเพื่อเขารวมอบรมเรื่องการจัดสรรที่ดินสํ าหรับคนจน ณ มหาวิทยาลัยขอนแกน ซ่ึง
ดํ าเนินการจัดโดยมหาวิทยาลัยขอนแกน เปนเวลา 15 วัน เริ่มตั้งแตวันท่ี 25 กันยายน 2548 เปนตนไป ผูเขารวม
อบรมตองชํ าระคาลงทะเบียนจํ านวน 1,500 บาท โดยใหนํ าเงินมาชํ าระ ณ มหาวิทยาลัยขอนแกนในวันท่ีอบรม
และจะอํ านวยความสะดวกจัดรถยนตรับ-สงมายังมหาวิทยาลัยขอนแกน นอกจากนี้ กลุมคนดังกลาวยังอางวา เม่ือ
จบหลักสูตรดังกลาวจะสามารถบรรจุผูท่ีสนใจเขารับราชการในหนวยงานตางๆของทางราชการได โดยตองจายเงิน
เพิ่มอีกคนละ 30,000 บาท ในการออกใบรับรองให ทางอํ าเภอเมือง จังหวัดนครพนมไดพิจารณาแลวเห็นวา เรื่อง
ดังกลาวนาจะเขาขายการหลอกลวงประชาชน จึงไดใหตํ ารวจติดตามขาว หาตัวผูดํ าเนินการ พรอมท้ังไดสอบถาม
มายังมหาวิทยาลัยวาไดจัดอบรมในเรื่องดังกลาวจริงหรือไม เพื่อจะไดประชาสัมพันธยืนยันไปยังประชาชนใหระวัง
ตอไป  ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดมีหนังสือแจงตอบไปแลววาไมไดมีสวนเกี่ยวของกับการจัดอบรมดังกลาว  และกํ าลัง
ดํ าเนินการตรวจสอบวา มีการขอใชสถานท่ีของมหาวิทยาลัยเพื่อจัดอบรมหรือไม

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ
ที่ประชุมรับทราบ และมีขอคิดเห็นเสนอแนะ ดังน้ี
-  มหาวทิยาลยัควรมหีนังสอืแจงไปยงัคณะ/หนวยงานเพ่ือกํ าชบับุคลากรไมใหกระท ําการใดๆ

โดยอางชื่อมหาวิทยาลัยใหเกิดความเสื่อมเสียเชนกรณีน้ีอีก   และการกระทํ าดังกลาวเปนการผิดวินัย
อยางรายแรง

-  มหาวิทยาลัยควรพิจารณาอยางรอบคอบในการอนุญาตใหใชสถานที่ของมหาวิทยาลัยเพ่ือ
จัดกิจกรรมตางๆ โดยเฉพาะศาลาพระราชทานปริญญาบัตร โดยใหคํ านึงถึงภาพลักษณของสถาบัน การไมสง
เสียงดังรบกวนการเรียนการสอน และไมกอใหเกิดปญหาการจราจร   ซึ่งประธานไดมอบหมายให
รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษ และกองอาคารสถานที่ กํ ากับดูแลในเร่ืองดังกลาว



- 12 -

รายงานการประชุมคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  คร้ังท่ี  17/2548  ณ  วันท่ี  21 กันยายน 2548

เลิกประชุมเวลา 12.30  นาฬิกา

ลงชื่อ                กุลธิดา  ทวมสุข
               (รองศาสตราจารยกุลธิดา  ทวมสุข)

                  รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ
                   เลขานุการท่ีประชุมคณบดี

นางพิจิตรา   เปรมชัยสวัสดิ์
นางสุภารัตน  มูลศรี
ผูบันทึกรายงานการประชุม
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