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รายงานการประชุมคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  คร้ังท่ี  19/2548  ณ  วันท่ี  19 ตุลาคม 2548

รายงานการประชุมคณบดี
ครั้งที่ 19/2548

เม่ือวันพุธที่ 19 ตุลาคม 2548
ณ  หองประชุมสารสิน ชั้น 2  อาคารแกนกัลปพฤกษ

         ******************************************
ผูมาประชุม
1. รศ.สุมนต  สกลไชย อธิการบดี    ประธาน
2. รศ.ดํ ารงค  หอมดี รองอธิการบดีฝายบริหาร
3. ผศ.อารมย  ตัตตะวะศาสตร รองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศ
4. ผศ.ลิขิต  อมาตยคง รองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษา
5. รศ.รังสรรค  เนียมสนทิ รองอธิการบดีฝายพัฒนาบุคลากร
6. รศ.สมหมาย  ปรีเปรม คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย
7. รศ.อัศนี  ปาจีนบูรวรรณ คณบดีคณะเกษตรศาสตร
8. ผศ.ธนากร  วงศวัฒนาเสถียร รองคณบดีฝายแผนและสารสนเทศ

แทนคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร
9. นส.ทัศนีย  อารยะตระกูลลิขิต รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา

แทนคณบดีคณะวิทยาศาสตร
10. รศ.สุจิตรา  เหลืองอมรเลิศ คณบดีคณะพยาบาลศาสตร
11. ศ.วิรุฬห  เหลาภัทรเกษม คณบดีคณะแพทยศาสตร
12. ผศ.วิไลวรรณ  สมโสภณ รองคณบดีฝายบริหาร

แทนคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร
13. รศ.ชูชาติ  อารีจิตรานุสรณ คณบดีคณะเทคนิคการแพทย
14. ผศ.วีระศักดิ์  ชายผา คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร
15. รศ.อินทรพล  หอวิจิตร คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร
16. รศ.บังอร  ศรีพานิชกุลชัย คณบดีคณะเภสัชศาสตร
17. ผศ.เกษม  นันทชัย คณบดีคณะเทคโนโลยี
18. รศ.ประจักษ  พัวเพิ่มพูลศิริ คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร
19. นายพรณรงค  ชาญนุวศ รองคณบดีฝายวิจัย วางแผนและพัฒนา

แทนคณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร
20. รศ.สุเมธ  แกนมณี คณบดีคณะวิทยาการจัดการ
21. นายพยุงศิลป  เปศรี รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา

แทนคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร
22. รศ.สมาน  ลอยฟา ผูอํ านวยการสํ านักวิทยบริการ

(สํ านักหอสมุดและทรัพยากรการเรียนรู)
23. รศ.ชรัตน  มงคลสวัสดิ์ รักษาราชการแทนผูอํ านวยการศูนยคอมพิวเตอร
24. รศ.สมภพ  พระธานี ผูอํ านวยการศูนยหัวใจสิริกิติ์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
25. รศ.จิตเจริญ  ไชยาคํ า ผูอํ านวยการศูนยบริการวิชาการ
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26. ผศ.สุกิจจา  จันทะชุม ผูอํ านวยการสํ านักทะเบียนและประมวลผล
(สํ านักบริหารและพัฒนาวิชาการ)

27. นางพรรณวดี  ตันติศิรินทร ประธานสภาคณาจารย คนท่ี 1
แทนประธานสภาคณาจารย

28. รศ.กุลธิดา  ทวมสุข รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ
เลขานุการท่ีประชุม

ผูไมมาประชุม เน่ืองจากติดราชการ หรือภารกิจสํ าคัญ
1.  รศ.พิศาล  ศิริธร รองอธิการบดีฝายวิจัย และรักษาราชการแทน

ผูอํ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
2.  ผศ.วิชัย  ณีรัตนพันธ รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษ
3.  รศ.สุลัดดา  ลอยฟา คณบดีคณะศึกษาศาสตร
4.  นางสังวาลย  ชางทอง หัวหนาสํ านักงานอธิการบดี

ผูชวยเลขานุการท่ีประชุม

ผูเขารวมประชุม
1.  ผศ.วันชัย  สุมเล็ก ผูอํ านวยการวิทยาเขตหนองคาย
2.  นางณัฐสมล  ธนกูลรังสฤษด์ิ ผูชวยผูอํ านวยการ

แทนผูอํ านวยการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ
3.  นางบุปผา  ชอบใช รองประธานสภาขาราชการและลูกจาง คนท่ี 2

แทนประธานสภาขาราชการและลูกจาง

เริ่มประชุมเวลา 09.45 นาฬิกา

ประธานไดกลาวเปดประชุมและด ําเนนิการประชมุตามระเบยีบวาระดงัตอไปนี้

ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องแจงตอที่ประชุม
1.1 เรื่องที่ไดนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งที่ 7/2548
      เม่ือวันที่ 5 ตุลาคม 2548 และมติที่ยังไมไดรับการรับรอง
เลขานกุารท่ีประชมุในฐานะกรรมการและเลขานกุารสภามหาวิทยาลัยขอนแกนเสนอตอท่ีประชมุวา

ดวยในคราวประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกนครั้งท่ี 7/2548 เม่ือวันท่ี 5 ตุลาคม 2548  มีเรื่องท่ีไดนํ าเสนอสภา
มหาวิทยาลัย และมติท่ียังไมไดรับการรับรอง  ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ

จึงนํ าเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ
ที่ประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมคณบดี ครั้งที่ 18/2548 เม่ือวันที่ 12 ตุลาคม 2548
ท่ีประชมุมีมตริบัรองรายงานการประชมุครัง้ท่ี 18/2548 เม่ือวนัพธุท่ี 12 ตลุาคม 2548 โดยไมมีขอแกไข
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ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งกอน
3.1  กองทุนสํ ารองเลี้ยงชีพสํ าหรับบุคลากรมหาวิทยาลัยขอนแกน
ประธานเสนอตอท่ีประชุมวา สืบเนื่องจากที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย คราวประชุมครั้งท่ี 7/2548

เม่ือวันท่ี 5 ตุลาคม 2548 ไดมีมติเห็นชอบในหลักการใหมีการจัดตั้งกองทุนสํ ารองเล้ียงชีพสํ าหรับบุคลากร
มหาวิทยาลัยขอนแกน ท่ีไมมีระบบกองทุนบํ าเหน็จบํ านาญขาราชการ (กบข.) หรือ กองทุนสํ ารองเล้ียงชีพของลูก
จางประจํ า (กสจ.) ในการนี้ จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาแนวทางและหลักการ
การจัดตั้งกองทุนสํ ารองเล้ียงชีพดังกลาว

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา
 ที่ประชุมพิจารณาแลวเสนอแตงต้ังบุคคลตอไปน้ี เปนคณะกรรมการเพื่อพิจารณาแนวทาง

และหลักการการจัดตั้งกองทุนสํ ารองเลี้ยงชีพ
1.  รองอธิการบดีฝายบริหาร
2.  รองอธิการบดีฝายพัฒนาบุคลากร
3.  คณบดีคณะเทคนิคการแพทย
4.  คณบดีคณะแพทยศาสตร หรือผูแทน
5.  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ
6.  คณบดีคณะเทคโนโลยี
7.  ผูแทนสภาขาราชการและลูกจาง

3.2 การวิเคราะห สังเคราะหขอมูล เพ่ือการพัฒนามหาวิทยาลัยตอไป
ผูอํ านวยการศูนยบริการวิชาการเสนอตอท่ีประชุมวา สืบเนื่องจากที่ไดเสนอแนะในที่ประชุมคณบดี

คราวประชุมครั้งท่ี 18/2548 เม่ือวันท่ี 12 ตุลาคม 2548 วามหาวิทยาลัยควรมีการวิเคราะห สังเคราะหขอมูลจาก
รายงานสรุปขาวมหาวิทยาลัยจากหนาหนังสือพิมพ วารสาร ส่ือมวลชน เพื่อนํ าไปสูการจัดการความรู และพัฒนา
มหาวิทยาลัยในดานตางๆตอไป   และขอความรวมมือคณะ/หนวยงาน นํ าเสนอผลงานในงานแสดงเทคโนโลยแีละ
นวตักรรม ประจํ าป 2549 นั้น ในการนี้ ศูนยบริการวิชาการจะดํ าเนินการรวบรวมขอมูล เพื่อนํ ามาจัดการความรู
ในองคกร และจะประสานขอความรวมมือคณะ/หนวยงานใหพิจารณาจัดสงขาวประชาสัมพันธ และขอมูลตางๆ ให
ศนูยบริการวิชาการตอไป

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ
ที่ประชุมรับทราบ และมีขอคิดเห็นเสนอแนะเพิ่มเติมวา มหาวิทยาลัยควรพิจารณาการนํ า

เสนอขาวประชาสัมพันธเพ่ือนํ าไปสูภาพลักษณที่ดีขององคกร ซึ่งประธานไดมอบใหฝายกิจการพิเศษรับไป
พิจารณาดํ าเนินการ

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
4.1  พิจารณาแตงต้ังคณบด/ีผูแทน รวมเปนกรรมการในคณะกรรมการบรกิารวชิาการแกสงัคม
        มหาวทิยาลยัขอนแกน ประจ ําปงบประมาณ 2550
ผูอํ านวยการศูนยบริการวิชาการเสนอตอท่ีประชุมวา ตามที่มหาวิทยาลัยมีคํ าส่ัง ท่ี 3406/2548

ลงวันท่ี 4 ตุลาคม 2548 แตงตั้งคณะกรรมการบริการวิชาการแกสังคม มหาวิทยาลัยขอนแกน ประจํ าปงบ
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ประมาณ 2550 นั้น ในการนี้ จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาแตงตั้งคณบดี/ผูแทน จากกลุมวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี  กลุมวิทยาศาสตรสุขภาพ และ กลุมสังคมศาสตร เพื่อรวมเปนกรรมการในคณะกรรมการดังกลาว

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา
มติ  ทีป่ระชมุพิจารณาแลวมีมติเสนอคณบดรีวมเปนกรรมการในคณะกรรมการบรกิาร

วชิาการแกสงัคม มหาวทิยาลยัขอนแกน ประจ ําปงบประมาณ 2550  ดังน้ี
1. กลุมวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี  ไดแก

-  คณบดคีณะเกษตรศาสตร
-  คณบดคีณะสถาปตยกรรมศาสตร

2. กลุมวทิยาศาสตรสขุภาพ  ไดแก
-  คณบดคีณะทนัตแพทยศาสตร
-  คณบดคีณะสาธารณสขุศาสตร

3. กลุมสงัคมศาสตร ไดแก
-  คณบดคีณะวทิยาการจดัการ
-  คณบดคีณะศกึษาศาสตร
-  คณบดคีณะศลิปกรรมศาสตร

4.2 การปรบัโครงสรางการแบงสวนราชการ คณะเภสชัศาสตร
คณบดีคณะเภสัชศาสตรเสนอตอท่ีประชุมวา คณะเภสัชศาสตรขอเสนอปรับโครงสรางการแบง

สวนราชการใหม มีรายละเอียด ดังนี้
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม

1. สํ านักงานคณบดี
    1.1 กลุมงานการพัฒนา
    1.2 กลุมงานจัดการศึกษา วิจัย บริการวิชาการและ
          จัดการทั่วไป
    1.3 กลุมงานบริหารทรัพยสิน
2. ภาควิชา
    2.1 ภาควิชาเภสัชกรรมคลินิก
    2.2 ภาควิชาเภสัชพฤกษศาสตรและเภสัชวินิจฉัย
    2.3 ภาควิชาเภสัชเคมี
    2.4 ภาควิชาพิษวิทยา
    2.5 ภาควิชาเทคโนโลยีเภสัชกรรม
    2.6 ภาควิชาเภสัชศาสตรสังคมและการบริหาร

ก ําหนดรูปแบบบริหารจัดการแบบ รายโครงการ
(Project) รายวิชา (Subject) รายหลักสูตร
(Curriculum) และดํ าเนินการบนฐานของตัวชี้วัดของผล
สัมฤทธิ์ (Key  Performance Indicator : KPI) และ
Key  Success Factor(KSF orientation) โดยจัดรูป
แบบโครงสราง ดังนี้
1. สํ านักงานบริการและบริหารจัดการ
    1.1 กลุมภารกิจสนับสนุนการพัฒนา
    1.2 กลุมภารกิจสนับสนุนการจัดการ
    1.3 กลุมภารกิจสนับสนุนการบริหารทรัพยสิน
2. สํ านักงานวิชาการ
    อาศัยหลักเกณฑมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับ
อุดมศึกษา สอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยและ
คณะฯ กํ าหนดรูปแบบบริหารแบบคณะกรรมการ รับ
ผิดชอบ กํ ากับ ดูแล

ท้ังนี้ คณะฯไดมีการประชุมบุคลากรภายในคณะฯเรียบรอยแลว ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบวาระการประชุม
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ประธานเสนอตอท่ีประชุมเพิ่มเติมวา เนื่องจากมหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะทํ างาน เพื่อ
พจิารณาแนวทางการปรับโครงสรางการแบงสวนราชการ สํ านักงานคณบดี เพื่อใหมีกรอบภาระงานที่เชื่อมโยงกับ
ภาระงานของสํ านักงานอธิการบดี  ดังนั้น จึงเห็นควรใหรอเรือ่งการปรับโครงสรางการบริหารงานของสํ านักงาน
คณบดีไวกอน  ท้ังนี ้ใหคณะฯด ําเนนิการเปนการภายในตามทีเ่สนอไปกอนได

รองอธกิารบดีวชิาการและวเิทศสัมพนัธ แจงตอท่ีประชมุเพิม่เตมิวา ฝายเลขานกุารสภามหาวทิยาลัย
ก ําลังดํ าเนินการจัดทํ าประกาศสภามหาวิทยาลัย เรื่องการปรับปรุงโครงสรางการแบงสวนราชการของคณะที่ไดรับ
ความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยแลว เพื่อใหการบริหารเฉพาะสวนท่ีเกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนเปน
ไปดวยความเรียบรอย

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา
มติ  ทีป่ระชมุพิจารณาแลวมีมตเิหน็ชอบการปรบัโครงสรางการแบงสวนราชการ คณะเภสชัศาสตร

ในสวนการจดัการเรยีนการสอนตามทีเ่สนอ และใหนํ าเสนอสภามหาวทิยาลยัเพ่ือพิจารณาตอไป

4.3  รางสัญญาโครงการกอสรางหอพักสวัสดิการนักศึกษา
รองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษาเสนอตอท่ีประชุมวา มหาวิทยาลัยไดมีคํ าส่ังท่ี 2493/2548

ลงวันท่ี 27 กรกฎาคม 2548 แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณารางสัญญาโครงการกอสรางหอพักสวัสดิการนักศึกษา
มหาวิทยาลัยขอนแกน คณะกรรมการฯไดเชญิผูลงทุนกอสรางคือ หางหุนสวนจ ํากดั วรนทัิศน และบรษิทัก ําจรกจิกอสราง
จ ํากดั เพือ่พจิารณารางสัญญาเมือ่วนัท่ี 11 ตลุาคม 2548 ผูแทนของผูลงทุนกอสรางเสนอขอปรับปรุงแกไขขอสัญญา
บางขอ ซ่ึงสํ านักงานอัยการสูงสุดไดตรวจสอบรางสัญญาดังกลาวแลว และงานวินัยและนิติการไดพิจารณาตรวจ
สอบ และใหความเห็นในแตละประเด็นท่ีผูแทนผูลงทุนเสนอขอปรับปรุงแกไขแลว ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบวาระการประชุม

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา
มติ  ทีป่ระชมุพิจารณาแลวเหน็ควรพจิารณารางสญัญาดงักลาว โดยละเอยีดรอบคอบ  จึงแตงต้ัง

คณะกรรมการเพือ่พิจารณาใหขอคดิเหน็เสนอแนะประกอบการพจิารณารางสัญญาดังกลาว  กอนนํ าเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป  ประกอบดวย

1. รองอธิการบดีฝายบริหาร
2. รองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษา
3. คณบดีคณะเทคนิคการแพทย
4. ผูอํ านวยการวิทยาเขตหนองคาย
5. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย
6. คณบดีคณะวิทยาการจัดการ
7. หัวหนางานวินัยและนิติการ
8. ผูอํ านวยการกองอาคารและสถานที่
และทีป่ระชมุมีขอคดิเหน็ เสนอแนะเพิม่เตมิ ดังน้ี
1.  ขอ 3.4.7 เพ่ิมเติมขอความ “ตลอด 24 ชั่วโมง” ตอทายขอความเดิม
2.  ควรระบุในสัญญาใหชัดเจน โดยใหครอบคลุมถึงเรื่องการบริหารจัดการหอพักในดาน
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ตางๆดวย เชน การรักษาสภาพหองพักและสภาพแวดลอมที่ดี ความปลอดภัย ความเหมาะสมของราคาหอง
พักและคุณภาพเพื่อใหสามารถแขงขันกับหอพักเอกชนภายนอกมหาวิทยาลัยได และสัญญาน้ันจะตองเอื้อ
ประโยชนตอนักศึกษาและมหาวิทยาลัย

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเสนอเพื่อทราบ
5.1  ผลการพิจารณาโครงการจัดตั้งอุทยานวิทยาศาสตร  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ประธานเสนอตอท่ีประชมุวา  มหาวิทยาลัยขอนแกน รวมกับมหาวิทยาลัยในภาคตะวันออก-

เฉียงเหนือ ไดเสนอโครงการจัดตั้งอุทยานวิทยาศาสตร ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ มหาวิทยาลัยขอนแกน
ความคืบหนาในเรื่องดังกลาวคือ คณะกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี คณะที่ 2 คราวประชุมครั้งท่ี
1/2548 เม่ือวันท่ี 6 ตุลาคม 2548 ไดมีมติเห็นชอบในหลักการในการจัดตั้งอุทยานวิทยาศาสตร ภาคตะวันออก
เฉียงเหนือ ในวงเงิน 3,869 ลานบาท และอนุมัติใหดํ าเนินกิจกรรมในระยะที่ 1 ในป 2549-2551 โดยกิจกรรม
ระยะที่ 1 จะประกอบไปดวย การปรับโครงสรางพื้นฐานจากการสรางและเสริมอุตสาหกรรมโดยการบมเพาะ
เทคโนโลยี ใหคํ าปรึกษาและแกไขปญหาใหกับภาคอุตสาหกรรมและการพัฒนาระบบการบริหารจดัการเทคโนโลยี
งบประมาณดํ าเนินการในวงเงิน 353 ลานบาท  ซ่ึงในปงบประมาณ 2549 สํ านักงบประมาณไดจัดสรรงบประมาณ
ใหกับสํ านักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติแลว จํ านวน 93 ลานบาท สํ าหรับการดํ าเนินกิจกรรมใน
ระยะที่ 2 ในป 2552-2554 จะเปนระยะดํ าเนินงานเต็มรูปแบบและมีการลงทุนโครงสรางพื้นฐานในวงเงิน 3,516
ลานบาท

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ
ที่ประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอื่นๆ
6.1  ขอหารือเรื่องการนํ าเงินรายไดมหาวิทยาลัยไปลงทุน
รองอธิการบดฝีายบรหิารเสนอตอท่ีประชมุวา ขอหารอืเรือ่งการน ําเงนิรายไดของมหาวทิยาลัย

ไปลงทุน โดย ณ วนัท่ี 15 กนัยายน 2548 มหาวทิยาลัยมีสินทรพัยจ ํานวน 3,749,952,909.12 บาท และบรหิารสิน
ทรพัยดงักลาวโดยการลงทนุใน 3 ประเภทดวยกนั มีรายละเอยีด ดงันี้

ประเภท จ ํานวนเงิน รอยละ
1 เงนิฝากธนาคาร/สถาบนัการเงนิ 1,409,212,909.12 37.58%
2 ตราสารหนี้

พนัธบตัร 1,129,980,000.00 30.13%
หุนกู (รวมบรรษทัเงนิทุน)    474,660,000.00 12.66%
อืน่ๆ    336,100,000.00 8.96%

3 ตราสารทนุ 400,000,000.00 10.67%
                                รวม 3,749,952,909.12

ท้ังนี ้คณะกรรมการการเงนิมหาวทิยาลัยขอนแกนชดุเดมิ (ตามคํ าส่ังสภามหาวทิยาลัยท่ี 12/2546)  ไดพจิารณาใหขอ
คิดเห็นวาควรศกึษาการลงทนุในตราสารทนุเพิม่เตมิ เพือ่ใหมหาวทิยาลัยมีดอกผลเพิม่ขึน้ ซ่ึงคณะกรรมการการเงนิฯ ชดุ
ปจจบุนั (ตามคํ าส่ังสภามหาวทิยาลัยขอนแกนท่ี 10/2548) ไดน ําขอคิดเห็นเสนอแนะของคณะกรรมการการเงนิชดุเดมิ
มาพจิารณาแลว  เห็นวาการพจิารณาลงทนุในตราสารทนุนัน้ มีความเส่ียง จงึเห็นควรใหมหาวทิยาลัยพจิารณาเรือ่งนีโ้ดย
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ละเอยีดรอบคอบ จงึน ําเสนอท่ีประชมุเพือ่พจิารณา เพือ่ใหการบรหิารสินทรพัยของมหาวทิยาลัยมีประสิทธิภาพและคุม
ประโยชนในการลงทนุ โดยเสนอรปูแบบการลงทนุเพือ่พจิารณา 2 รปูแบบดวยกนั ดงันี้
รปูแบบที ่1

ประเภท จ ํานวนเงิน รอยละ หมายเหตุ
1 เงนิฝากธนาคาร/สถาบนัการเงนิ 1,109,212,909.12 29.58% น ําไปลงทุนหุนกู  300 ลานบาท
2 ตราสารหนี้

พนัธบตัร 1,129,980,000.00 30.13%
หุนกู (รวมบรรษทัเงนิทุน)    774,660,000.00 20.66% ลงทุนหุนกูเพิม่ 300 ลานบาท
อืน่ๆ    336,100,000.00 8.96%

3 ตราสารทนุ 400,000,000.00 10.67%
                                รวม 3,749,952,909.12

รปูแบบที ่2
ประเภท จ ํานวนเงิน รอยละ หมายเหตุ

1 เงนิฝากธนาคาร/สถาบนัการเงนิ 1,009,212,909.12 26.91% น ําไปลงทุนตราสารทนุ  400 ลานบาท
2 ตราสารหนี้

พนัธบตัร 1,129,980,000.00 30.13%
หุนกู (รวมบรรษทัเงนิทุน)    474,660,000.00 12.66%
อืน่ๆ    336,100,000.00 8.96%

3 ตราสารทนุ 800,000,000.00 21.33% ลงทุนตราสารทนุเพิม่  400 ลานบาท
                              รวม 3,749,952,909.12

ซ่ึงมีรายละเอยีดตามเอกสารประกอบวาระการประชมุ
จงึเสนอท่ีประชมุเพือ่พจิารณา
ทีป่ระชมุพิจารณาแลวเหน็ชอบการลงทนุตามรปูแบบที ่1 เพ่ือลดความเสีย่งในการลงทนุ

โดยมขีอคดิเหน็เสนอแนะวา เพ่ือใหการบรหิารสนิทรพัยของมหาวทิยาลยัมีประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ เพ่ือรองรบัการ
เปนมหาวทิยาลยัในก ํากับของรฐัในอนาคต มหาวทิยาลยัควรจางบรษัิททีป่รกึษาเพือ่การลงทนุเพ่ิมเตมิ และศกึษา
รปูแบบการลงทนุอืน่ๆ เพ่ิมเตมิ เชน การลงทนุในหุนกูระยะสัน้ แบบก ําหนดอตัราดอกเบีย้ตายตวั
(fix rate) เปนตน

6.2 เสนอแตงต้ังคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิประจํ าศูนยบริการวิชาการ
ผูอํ านวยการศูนยบริการวิชาการเสนอตอท่ีประชุมวา คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิประจํ า

ศูนยบริการวิชาการ ตามคํ าส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกน ท่ี 2826/2546 ลงวันท่ี 18 สิงหาคม พ.ศ.2546 และ คํ าส่ัง
ท่ี 3171/2546 ลงวันท่ี 18 กันยายน 2546 ไดครบวาระการดํ ารงตํ าแหนงแลว และท่ีประชุมคณบดี คราวประชุม
ครั้งท่ี 18/2548 เม่ือวันท่ี 12 ตุลาคม 2548 ไดพิจารณาใหความเห็นชอบการเสนอแตงตั้งคณะกรรมการผูทรง
คุณวุฒิประจํ าศูนยบริการวิชาการ ไปแลว จํ านวน 5 คน คือ 1) รศ.สุนีย  สินธุเดชะ 2) นายจีระ  ไตรถวิล 3) นาย
พีระพล  พัฒนพีระเดช 4) นายสุรพล  ทวีแสงสกุลไทย  และ 5) นางชนัดดา  แฮรรีส  เพื่อใหการบริหารงานของ
ศูนยฯ เปนไปดวยความเรียบรอย จึงขอเสนอแตงตั้ง นายชวน  ศิรินันทพร ผูวาราชการจังหวัดมหาสารคาม รวม
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เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิประจํ าศูนยบริการวิชาการ เพิ่มเติมอีก 1 คน ซ่ึงไมเกินจํ านวนที่กํ าหนดไวในขอบังคับฯ
วาดวย คณะกรรมการประจํ าศูนยบริการวิชาการ พ.ศ.2546 และไดแนบประวัติของบุคคลดังกลาวมาเพื่อ
ประกอบการพิจารณา ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา
มติ  ทีป่ระชมุพิจารณาแลวมีมตเิหน็ชอบตามทีเ่สนอ

6.3  การเสนอเรื่องการปรับโครงสรางการบริหารงานของศูนยบริการวิชาการ
ผูอ ํานวยการศูนยบริการวิชาการเสนอตอท่ีประชุมวา ศูนยบริการวิชาการไดเสนอเรื่องการปรับ

โครงสรางการบริหารศูนยบริการวิชาการ โดยเปล่ียนชื่อจาก “ศูนยบริการวิชาการ” เปน “สํ านักบริการวิชาการ”
ไปยังสํ านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเม่ือตนป พ.ศ.2548 และยังไมไดรับแจงจาก สกอ. แตอยางใด
จึงขอสอบถามความคืบหนาในเรื่องดังกลาว

ประธานไดแจงตอท่ีประชมุวา   เนือ่งจากปจจบุนัรางพระราชบญัญตัมิหาวทิยาลัยในก ํากบั
ของมหาวทิยาลัยตางๆอยูระหวางการพิจารณา ดังนั้น สกอ.จึงชะลอเรื่องการปรับโครงสรางการบริหารงานของ
หนวยงานไวกอน จนกวาพระราชบัญญัติฉบับใหมจะประกาศใช

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ
ที่ประชุมรับทราบ

เลิกประชุมเวลา 11.50  นาฬิกา

      ลงชื่อ            กุลธิดา  ทวมสุข
             (รองศาสตราจารยกุลธิดา  ทวมสุข)

                  รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ
                   เลขานุการท่ีประชุมคณบดี

นางพิจิตรา   เปรมชัยสวัสดิ์
นางสุภารัตน  มูลศรี
ผูบันทึกรายงานการประชุม
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