
รายงานการประชุมคณบด ี
ครั้งที่ 7/2547 

เมื่อวันพุธที่ 7 เมษายน 2547 
ณ  หองประชุมสารสิน  ช้ัน 2  อาคารแกนกัลปพฤกษ 

………………………………………………………………… 
 
ผูมาประชุม 
1.  รศ.ดํารงค  หอมด ี    รองอธิการบดฝีายบริหาร       ประธาน 
2.  ผศ.พิสิฎฐ  เจริญสุดใจ   ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัย 
      แทนรองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ 
3. ผศ.อารมย   ตัตตะวะศาสตร   รองอธิการบดฝีายแผนและสารสนเทศ 
4. ผศ.โฆษติ  แจงสกุล    ผูชวยอธิการบดีฝายพัฒนากีฬา 
      แทนรองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษา 
5. ผศ.วิชัย  ณีรัตนพันธ   รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝายกิจการ

พิเศษ 
6. รศ.สมหมาย  ปรีเปรม   คณบดีบัณฑติวิทยาลัย 
7. รศ.นิวัฒ  เสนาะเมือง   รองคณบดีฝายบริหาร 
      แทนคณบดคีณะเกษตรศาสตร 
8. รศ.ประเสริฐ  ดํารงชัย   รองคณบดีฝายบริหาร 
      แทนคณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร 
9. ผศ.อัจฉรา  ธรรมถาวร   รองคณบดีฝายวิชาการ 
      แทนคณบดคีณะวิทยาศาสตร 
10. รศ.สุลัดดา  ลอยฟา    คณบดีคณะศกึษาศาสตร 
11. รศ.สุจิตรา  เหลืองอมรเลิศ   คณบดีคณะพยาบาลศาสตร 
12. ผศ.สุชาติ  อารีมิตร    คณบดีคณะแพทยศาสตร 
13. ผศ.ศรีปญญา  ใจใหญ   คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
14. ผศ.วิสุทธิ์  กังวานตระกูล   รองคณบดีฝายบริหาร 
      แทนคณบดคีณะเทคนิคการแพทย 
15. นายชัชวาลย  ยุทธชัยยางกุล  รองคณบดีฝายบริหาร 
      แทนคณบดคีณะสาธารณสขุศาสตร 
16. รศ.นิวัตร  จันทรเทวี   คณบดีคณะทนัตแพทยศาสตร 
17. นายไพบูลย  ดาวสดใส   รองคณบดีฝายบริหาร 
      แทนคณบดคีณะเภสัชศาสตร 
18. รศ.สุทธิศักดิ์   นพวิญูวงศ  รองคณบดีฝายบริหาร 
      แทนคณบดคีณะสัตวแพทยศาสตร 
19. ผศ.ธนู  พลวฒัน   คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร 



20. รศ.สุเมธ  แกนมณี   คณบดีคณะวทิยาการจัดการ 
21. รศ.สุจินต  สิมารักษ   รักษาราชการแทนผูอํานวยการสถาบนัวิจยัและ 
                                                             พัฒนา 
22. รศ.สมชาย  รัตนทองคาํ   รักษาราชการรองผูอํานวยการฝายบริหาร 
      แทนผูรักษาราชการแทนผูอํานวยการศูนย                     
                                                             คอมพิวเตอร 
23. รศ.สมภพ  พระธาน ี  ผูอํานวยการศนูยหัวใจสิริกิติภ์าคตะวนัออก               
                                                             เฉียงเหนือ 
24. รศ.เทอดศักดิ ์ คาํเหม็ง   รองผูอํานวยการฝายบริหาร 
      แทนผูอํานวยการศูนยบริการวิชาการ 
25. นางพรรณวดี  ตันตศิิรินทร  รองประธานสภาคณาจารย  คนที่ 1 
      แทนประธานสภาคณาจารย 
26. รศ.กุลธิดา  ทวมสุข   รองอธิการบดฝีายวิชาการและวิเทศสัมพันธ     
                                                             และรักษาราชการแทนผูอํานวยการสํานักวิทย     
                                                             บริการ 
      เลขานุการที่ประชุมคณบด ี
27. นางสังวาลย  ชางทอง   ผูชวยอธิการบดีฝายพัฒนาบคุคล 
      ผูชวยเลขานุการที่ประชุมคณบด ี
 
ผูไมมาประชุม 
1. รศ.สุมนต  สกลไชย    อธิการบดี  
2. รศ.เกรียงศักดิ์  ศรีสุข    คณบดีคณะเทคโนโลยี 
3. รศ.เฉลิมศกัดิ์  พิกุลศรี   คณบดีคณะศลิปกรรมศาสตร 
4. ผศ.สุกิจจา  จันทะชุม    ผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล 
 
ผูเขารวมประชุม 
2. รศ.ทิพยวรรณา  งามศักดิ ์   รักษาราชการแทนรองผูอํานวยการฝายวิชาการ 
      แทนผูรักษาราชการแทนผูอํานวยการ 
      โครงการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 
3. นายบญุญฤทธิ์  สมบัติหลาย   รองประธาน คนที่ 1 
      แทนประธานสภาขาราชการและลูกจาง 
  
เร่ิมประชุมเวลา 09.40  นาฬิกา 
  ดวยอธิการบดตีิดราชการอื่นจึงไดมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายบรหิารเปน
ประธานแทน ประธานกลาวเปดการประชมุและดาํเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี ้



ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองแจงตอที่ประชุม   
1.1 เร่ืองที่ไดนําเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย คราวประชุมครั้งที่     

3/2547  เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2547 และมติที่ยังไมไดรับการ   
รับรอง 

 ประธานใหรองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธในฐานะกรรมการและ
เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจงตอที่ประชุม ความวา ดวยในคราวประชุมครั้งที่ 3/2547 เมื่อ
วันที่ 31  มีนาคม 2547 มีเร่ืองที่ไดนําเสนอสภามหาวิทยาลัย และมติที่ยังไมไดรับการรับรอง  
ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ    

จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ  
ที่ประชุมรับทราบ 

 
1.2 การแตงตั้งผูรักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษ 
ประธานแจงตอที่ประชุมความวา ดวยสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 3 

เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2547 มีมติอนุมตัใิหกําหนดตําแหนงรองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษ และ 
ผูชวยอธิการบดีฝายกิจการพิเศษ เพ่ิมขึ้นอีกอยางละ 1 ตําแหนง ในการนี้ มหาวิทยาลัยจึงไดม ี 
คําส่ังแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารยวิชัย  ณีรัตนพันธุ ใหดาํรงตําแหนงผูรักษาราชการแทนรอง
อธิการบดีฝายกิจการพิเศษ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่  1 เมษายน 2547 เปนตนไป 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคณบดี ครั้งที่ 6/2547 เมื่อวันพุธที่ 10     
                       มีนาคม 2547 

ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมครั้ง 6/2547 เมื่อวันพุธที ่10 
มีนาคม 2547 โดยไมมีการแกไข 

 
ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งกอน        
  3.1 รายละเอียดตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการในระดับทาทาย 
        ของมหาวิทยาลัยขอนแกน 
  ประธานใหรองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศ เสนอตอที่ประชุมความวา 
สืบเนื่องจากทีม่หาวิทยาลัยขอนแกนไดลงนามคาํรับรองการปฏิบัติราชการระดับทาทาย  รวมกับ
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2547 เรียบรอยแลวนั้น 
สํานักงาน ก.พ.ร.ไดมีหนังสือช้ีแจงรายละเอียดใหสวนราชการดําเนนิการจัดทาํรายละเอียด
ตัวชี้วัดตามคาํรับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2547 ตามแบบฟอรมการ
จัดทํารายละเอียดตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการกลุมที่ 2 (ระดับทา
ทาย) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2547 และจดัสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ 31 
พฤษภาคม 2547 ในการนี้ มหาวิทยาลัยขอนแกน โดยสํานักงานประเมินและประกันคุณภาพ 



ไดดําเนินการจัดทํารายละเอียดตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ มหาวิทยาลัยขอนแกน 
เรียบรอยแลว ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ  
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบและพิจารณา 
  ที่ประชุมรับทราบและมีขอคิดเห็นเสนอแนะเพิ่มเติม ดังน้ี 
 

1. ขอใหคณะ หนวยงานพิจารณาตัวช้ีวัดและเกณฑการใหคะแนนสําหรับป
ถัดไปดวย 

2. ขอใหคณะ หนวยงาน เสนอขอคิดเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาในการ
จัดสรรรางวัล  ในกรณีที่มหาวิทยาลัยไดรับรางวัลดวย 

3. หากคณะ หนวยงาน ตองการขอมูลเพิ่มเติมหรือมีขอคําถาม ขอใหติดตอ
ประสานงานกับสํานักงานประเมินและประกันคุณภาพ 

 
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา   
  4.1 เสนอแตงตั้งคณะกรรมการบริหารอาคารขวัญมอ 
  ประธานใหผูแทนผูอํานวยการศูนยบริการวิชาการเสนอตอที่ประชุมความวา 
สืบเนื่องจากทีป่ระชุมคณบด ีคราวประชุมครั้งที่ 3/2547 เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ 2547 ได
พิจารณาการเสนอแตงตั้งคณะกรรมการบรหิารอาคารขวัญมอ และขอใหศูนยบรกิารวิชาการ
พิจารณาเสนอผูทรงคุณวุฒิจาํนวนไมเกิน 5 คน รวมเปนกรรมการดังกลาว นั้น ศูนยบริการ
วิชาการไดพิจารณาแลวขอเสนอผูทรงคุณวุฒิดังรายชื่อตอไปนี้รวมเปนกรรมการบริหารดังกลาว 
  1. ผูแทนหัวหนา สภอ.เมืองขอนแกน 
  2. นายกสมาคมโรงแรมจังหวัดขอนแกน     
  3. นายก/ผูแทนสมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยขอนแกน 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหจดัทําคาํส่ังแตงตั้งตอไปได 
  
  4.2 ผลการดาํเนินงานของโรงพิมพมหาวิทยาลัยขอนแกน ป 2546 
  ประธานเสนอตอที่ประชุมความวา ดวยโรงพิมพมหาวิทยาลัยขอนแกน ขอเสนอ
ผลการดาํเนินงานของโรงพิมพฯ ประจําป 2546 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2547 มีรายไดจาก
การขายและบริการ เปนเงิน 9,927,915.90 บาท มีกําไรหลังจากการดําเนินงาน 
1,973,820.94 บาท กําไรสุทธ ิ2,063,667.24 บาท ซึ่งเปนปที่มีกําไรสูงสุดนับจากที่ได
ดําเนนิการมา ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป และมี
ขอคิดเห็นเสนอแนะดังน้ี 

1. ควรจัดทําแผนการตลาดในเชิงรุก และพัฒนาคุณภาพในการผลิตเพิ่มขึ้น 



2. ควรพิจารณาศึกษาเกี่ยวกบัเรื่องการชําระภาษีดวย 
3. ควรคิดคาเสือ่มของอาคารเปนคาใชจายดวย 

   
ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองแจงเพื่อทราบ    
  5.1 ปฏิบัติการพลังแผนดินรวมกวาดลางยาเสพติด ครั้งที่ 1 
  ประธานใหผูแทนรองอธิการบดีฝายพฒันานักศึกษาเสนอตอที่ประชุมความวา 
ดวยศูนยอํานวยการตอสูเพ่ือเอาชนะยาเสพติดแหงชาต ิไดจัดทาํปฏิบตัิการพลังแผนดินรวมกวาด
ลางยาเสพตดิครั้งที่ 1 โดยมอบหมายภารกิจแกสวนราชการที่เก่ียวของรวมกันปฏิบัติการกวาดลาง
ยาเสพติดอยางเขมขนและตอเนื่อง  
เพ่ือขจัดปญหาการแพรระบาดของยาเสพติดใหหมดส้ินไปในทุกพ้ืนที ่หมูบาน ชุมชน โดยเฉพาะ
ชุมชนเมือง  และหมูบานตามแนวชายแดน  โดยกาํหนดใหทําการตรวจสอบซ้ําในพื้นที่เปาหมาย
และกําหนดมาตรการควบคมุแหลงแพรระบาดโดยมีเจาภาพรับผดิชอบอยางชัดเจน  สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา จึงขอความรวมมือใหสถาบันอดุมศึกษาจดัทํากิจกรรมตาม
ปฏิบัติการพลังแผนดนิรวมกวาดลางยาเสพติด ครั้งที่ 1 ตั้งแต 
วันที่ 8 มีนาคม 2547 ถึง วันที่ 5 มิถุนายน 2547 และขอใหรายรายงานผลใหสํานกังาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบ ภายในวันอังคารที่ 15 มิถุนายน 2547  และประธานไดแจง
ตอที่ประชุมเพิ่มเติมวา ปจจุบันมหาวิทยาลัยรวมกับจังหวัดก็กําลังดาํเนินโครงการรณรงคตอตาน
ยาเสพติด และมหาวิทยาลัยตองรายงานผลการดําเนินงานใหจังหวดัทราบทุกเดอืน 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบและขอความรวมมือคณะ หนวยงานตางๆ รวมทั้ง
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน หากประสงคจะดาํเนินโครงการตางๆเพ่ือสนบัสนุนตาม
นโยบายดังกลาว  สามารถเสนอโครงการไปยังฝายพัฒนานักศึกษาเพื่อเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณา
จัดสรรงบประมาณตอไป   
  ที่ประชุมรับทราบ และมีขอคิดเห็นเสนอแนะวา มหาวิทยาลัยควรมีมาตรการ 
หรือ รณรงคในเร่ืองการไมดื่มสุราในยามวิกาล หรือ การเลนหวยเถื่อนในสถานศึกษาดวย 
 
  5.2  การขออนุมัติเปดหลกัสูตร 

ประธานใหเลขานุการที่ประชุมเสนอตอที่ประชุมความวา ดวยมีหลักสูตรที่ขอ
อนุมัติเปดสอน  

ที่ไดผานความเห็นชอบของคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร แลว จํานวน 13 หลักสูตร ดังนี ้
คณะ/ หลักสูตร/ สาขาวิชา ผานที่ประชุม

คณะกรรมการ 
กล่ันกรองหลักสูตร ครั้งที่ 

1. คณะวิทยาศาสตรและบณัฑิตวิทยาลัย  
1.1  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      (หลักสูตรใหม พ.ศ.2547) 

9/2546 
28 พ.ย.46 

2. คณะสถาปตยกรรมศาสตรและบัณฑิตวิทยาลัย  



2.1  หลักสูตรการวางผังชุมชนเมืองและผังภาคมหาบณัฑิต 
      (หลักสูตรใหม พ.ศ.2547) 

5/2547 
19 มี.ค.47 

3. คณะเทคโนโลยีและบัณฑิตวิทยาลัย  
3.1  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต 
      (หลักสูตรใหม พ.ศ.2547) 

5/2547 
19 มี.ค.47 

4. คณะวิศวกรรมศาสตรและบัณฑติวิทยาลัย  
4.1  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาวิศวกรรมไฟฟา 
      (หลักสูตรใหม พ.ศ.2547) 

5/2547 
19 มี.ค.47 

5. คณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร  
5.1  หลักสูตรนิติศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานติิศาสตร 
      (หลักสูตรใหม พ.ศ.2547) 

5/2547 
19 มี.ค.47 

5.2  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร 
      (หลักสูตรใหม พ.ศ.2547) 

6/2547 
24 มี.ค. 47 

คณะ/ หลักสูตร/ สาขาวิชา ผานที่ประชุม
คณะกรรมการ 
กล่ันกรองหลักสูตร ครั้งที่ 

6. คณะวิทยาการจัดการ  
6.1  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวชิาการจัดการการโรงแรมและ 
       การทองเที่ยว  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2547) 

6/2547 
24 มี.ค. 47 

7. คณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตรและบัณฑติวิทยาลัย  
7.1  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาสังคมวิทยาการพัฒนา 
      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2547) 

7/2547 
1 เม.ย.2547 

8. คณะเกษตรศาสตรและบณัฑิตวิทยาลัย  
8.1  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาสัตวศาสตร 
      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2547) 

7/2547 
1 เม.ย.2547 

9. คณะวิศวกรรมศาสตรและบัณฑติวิทยาลัย  
9.1  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 
      (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2547) 

7/2547 
1 เม.ย.2547 

10. คณะเภสัชศาสตรและบัณฑิตวิทยาลัย  
10.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรเพ่ือ
สุขภาพ 
        และความงาม  (หลักสูตรใหม พ.ศ.2547) 

7/2547 
1 เม.ย.2547 

10.2 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตรเพ่ือ
สุขภาพ 
        และความงาม (หลักสูตรใหม พ.ศ.2547) 

7/2547 
1 เม.ย.2547 

11 วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ และบัณฑิตวิทยาลัย  



11.1 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ (หลักสูตรนานาชาต/ิ 
        หลักสูตรใหม พ.ศ.2547) 

7/2547 
1 เม.ย.2547 

รวมทั้งส้ิน   13   หลักสูตร 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองอื่นๆ      
  6.1 ขออนุมัติตั้งงบประมาณเงินรายได ประจําป 2547 เพิ่มเติม  
   ประธานใหรองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศเสนอตอที่ประชุมความวา ดวย
มีคณะ หนวยงานตางๆ เสนอขออนุมัตติัง้งบประมาณเงินรายไดประจําป 2547 เพ่ิมเติม มี
รายละเอียดดงันี้ 
 คณะ/หนวยงาน รายละเอียด จํานวนเงิน 
1 เกษตรศาสตร ขออนุมัติตั้งงบประมาณเงินรายไดเพ่ิมเตมิจากเงินทุน

สํารองสะสม และ ตั้งงบประมาณรายจายเปนเงินอุดหนนุ
เฉพาะกิจเพื่อสนับสนนุการดําเนนิงานดานการเรียนการ
สอน งานวิจัย และงานบริการวิชาการแกสังคม 

4,195,0
00 

 
 คณะ/หนวยงาน รายละเอียด จํานวนเงิน 
2 เทคโนโลยี ขออนุมัติตั้งงบประมาณเงินรายไดเพ่ิมเตมิจากเงินทุน

สํารองสะสม และ ตั้งงบประมาณรายจายเปนเงินอุดหนนุ
ทั่วไปเพื่อสนบัสนุนการดาํเนินงานดานการเรียนการสอน  

294,740

3 วิทยาการ
จัดการ 

ขออนุมัติตั้งงบประมาณเงินรายไดเพ่ิมเตมิจากเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษา และตั้งงบประมาณรายจายเปน
เงินอุดหนุนทัว่ไปและหมวดเงินทุนเพื่อสนับสนนุการ
ดําเนนิงานหลักสูตรใหม 3 หลักสูตร  

3,657,0
00 

4 สํานักทะเบียน
และประมวลผล

ขออนุมัติตั้งงบประมาณเงินรายไดเพ่ิมเตมิจากเงินทุน
สํารองสะสม และ ตั้งงบประมาณรายจายเปนเงินอุดหนนุ
ทั่วไป 4 โครงการ 

6,800,0
00 

  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
ตอไป 
 
 
 
 



6.2 การขออนุมัติเปดหลักสูตรนานาชาติ สองปริญญา ในลักษณะโครงการพิเศษ 
ของคณะศึกษาศาสตร (Bachelor of Education Program 
in Teaching English to Speakers of Other 
Language และ Bachelor of Science Program in 
English Education) 

  ประธานใหคณบดคีณะศึกษาศาสตรเสนอตอที่ประชุมความวา ดวยคณะ
ศึกษาศาสตร ขออนุมัติเปดหลักสูตรนานาชาต ิสองปริญญา คือ Bachelor of 
Education Program in Teaching English to Speakers of Other 
Language และBachelor of Science Program in English  Education 
ซึ่งเปนหลักสูตรความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยขอนแกน และ Northern Arizona 
University โดยมีจดุมุงหมายเพื่อผลิตบัณฑติในระดับปรญิญาตรสีาขา Teaching 
English to Speakers of Other Languages และ English Education 
ใหมีความรูความสามารถทางวิชาการและทักษะดานภาษาอังกฤษที่มคีวามลึกซึ้ง มีทักษะทาง
วิชาชีพครู และมีเจตคติที่ดตีอความเปนครู และเพ่ือใหไดครูที่มีจติวิญญาณของความเปนคร ูมี
มาตรฐานของวิชาชีพในระดบัสากล สามารถพัฒนาผูเรียนใหเปนไปตามแนวทางการปฏิรูป
การศึกษาของประเทศ ตลอดจนมีความรู ความสามารถในการจดัการเรียนการสอนกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาองักฤษและนาํความรู ความสามารถที่ไดรับไปใชในการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษไดตามมาตรฐานครูผูสอนภาษาอังกฤษที่กําหนด และมีความรูความสามารถตาม
เกณฑมาตรฐานใบประกอบวิชาชีพครู  ผูสําเร็จการศึกษาดังกลาวจะไดรับปริญญาจาก 2 สถาบนั 
คือ จากมหาวทิยาลัยขอนแกน และ จาก Northern Arizona University มีคาใชจายตอหัว
นักศึกษา ตอ 1 หลักสูตร  
(5 ป) จํานวน 204,160 บาท โดยจะเริ่มรับนักศึกษาในภาคการศึกษาตน ปการศกึษา 2547  
จํานวน 50 คน ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  
  ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหเปดหลักสูตรดังกลาวในลักษณะโครงการ
พิเศษ 
 
  6.3 การขออนุมัติเปดหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต ในลักษณะ
โครงการ      

      พิเศษ    
ประธานใหผูแทนคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตรเสนอตอที่ประชุมความวา คณะ

สัตวแพทยศาสตรเสนอขออนุมัติเปดหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑติ ในลักษณะโครงการพิเศษ 
โดยมีวัตถปุระสงคเพ่ือผลิตบัณฑิตสตัวแพทยที่มีความรู ความสามารถ มีคุณธรรมและ
จรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ และเพียงพอตอความตองการของประเทศ โดยกําหนด
เปดรบันักศึกษาในภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2547 เปนตนไป จํานวนรับ 20 คน 
คาใชจายตอหัวตลอดหลักสูตร 399,000 บาท ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ 



  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหเปดหลักสูตรดังกลาวในลักษณะโครงการ
พิเศษ และมีขอคิดเห็นเสนอแนะดังน้ี  

1. ควรพิจารณาเพิ่มจํานวนรับนักศึกษาเขาศึกษาเนื่องจากเปน
โครงการพิเศษ หากรับจํานวนนอย อาจมีผลกระทบกับคาใชจายใน
การบริหารจัดการ 

2. เน่ืองจากเปนลักษณะโครงการพิเศษ ควรพิจารณาจัดการเรียนการ
สอนแยกเฉพาะ  หากจะจัดสอนรวมกับหลักสูตรปกติ ควรใชใน
กรณีที่จําเปน และใหเปนไปตามประกาศมหาวทิยาลัยขอนแกนที่
เกี่ยวของ 

 
6.4  การขออนุมัติเปดหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร  
       ในลักษณะโครงการพิเศษ 
ประธานใหคณบดคีณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตรเสนอตอที่ประชุมความวา 

ดวยคณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตรขออนุมัติเปดหลักสูตรนิตศิาสตรบัณฑติ สาขาวิชา
นิตศิาสตร ในลักษณะโครงการพิเศษ  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือผลิตบัณฑิตทางกฎหมายที่มีความรู
ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบตั ิท่ีมีประสิทธิภาพ และมีคุณธรรมและจริยธรรม โดยกําหนดจะเปดรับ
นักศึกษาในภาคตนปการศกึษา 2547 จํานวนรบั 120 คน มีคาใชจายตอหัว ตอหลักสูตร 
72,000 บาท ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 

ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหเปดหลักสูตรดังกลาวในลักษณะโครงการ
พิเศษ และมีขอคิดเห็นเสนอแนะเพิ่มเติมดังน้ี 

1. ควรพิจารณาถึงการเปดหลกัสูตรสําหรับผูสนใจทั่วไป ที่อาจตองการศึกษาวิชา
กฎหมายเปนบางรายวิชา และอาจเปนผูจบปริญญาตรีแลว ตองการศกึษา
เพ่ิมในหลักสูตรสาขานติิศาสตร 

2. ใหตรวจสอบการคํานวณในสวนที่เปนการจัดสรรเงินรายไดคาหนวยกิตคืน
ใหกับมหาวิทยาลัย โดยใหเปนไปตามหลกัเกณฑการจดัสรรเงินรายไดซึ่งได
จากการเรียกเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาตามหลักสูตรในลักษณะโครงการ
พิเศษ  

3. ควรมีแผนการพัฒนาบคุลากรสายผูสอน เพ่ือรองรับการดําเนินการตาม        
หลักสูตรดังกลาวในอนาคตดวย 

   
  6.4  คูมือการฟงสถานีวิทยุกระจายเสยีงมหาวิทยาลัยขอนแกน 
  ประธานแจงตอที่ประชุมความวา ดวย สถานวิทยุกระจายเสียง
มหาวิทยาลัยขอนแกน ไดจดัทําคูมือการฟง ประจําป 2547 ข้ึน เพ่ืออํานวยความสะดวกแก
ผูสนใจทั่วไป 



  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบและประชาสัมพันธ 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 

6.5 การพิจารณาการรับเพิ่มนักศึกษาที่สอบคัดเลือกในระบบรับตรง 
เน่ืองจากขอผิดพลาดของคะแนนในการสอบวัดความรูเขาศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษา 

  ประธานใหเลขานุการที่ประชุมเสนอตอที่ประชุมความวา ตามที่มีขาวทาง
ส่ือมวลชนวา สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดประกาศวามขีอผิดพลาดในขอสอบวิชา
เคมีที่ใชสอบวดัความรูเขาศกึษาในสถาบนัอุดมศกึษา ในชวงที่ผานมา  ซ่ึงมีผลทําใหผลคะแนน
การสอบวิชาเคมีเปลี่ยนไป มีนักเรียนจํานวนหนึ่งที่สอบวิชาเคมีไดรับผลคะแนนเพิม่ขึ้น  2-4 
คะแนน บัดนีป้ญหาดังกลาวไดสงผลกระทบตอมหาวิทยาลัยขอนแกน โดยไดมีนักเรียนจํานวน 2 
คน ที่ไดรับผลคะแนนเพิ่มขึ้นมารองเรียนวา เนื่องจากผลคะแนนที่เพ่ิมสูงข้ึน มีผลใหนักเรียนมี
คะแนนอยูในเกณฑที่สามารถเขาศึกษาในคณะทันตแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกนได 1 คน 
และสามารถเขาศึกษาในคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ได 1 คน ในกรณีดังกลาว จึง
ใครขอหารือที่ประชุมวามหาวิทยาลัยจะมีหลักเกณฑในการพิจารณาในเรื่องนี้อยางไร 
  จึงนําเสนอทีป่ระชุมเพื่อพิจารณา 

ที่ประชุมพิจารณาแลวมอบฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธพิจารณาดําเนินการ
ดังน้ี 

1. หากจํานวนนักเรียนที่ไดรับผลกระทบ และอยูในเกณฑคะแนนของ
ผูสอบผานและมีสิทธเิขาศึกษาที่ไดประกาศผลไปแลวมีจํานวนไมมาก
นักและไมสงผลกระทบตอการจัดการเรียนการสอนในแตละคณะ เห็น
ควรพิจารณารับเพิ่มทั้งหมด 

2. หากนักเรียนที่ไดรับผลกระทบมีจํานวนมาก อาจจําเปนตองประมวลผล
คะแนนและจดัลําดับคะแนนใหม เพื่อจะไดพิจารณาในภาพรวมทั้งหมด 

3. ใหติดตอขอทราบขอมูลที่เกิดขอผิดพลาดดังกลาวไปยังสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 

   
  6.5  ขอเรียนเชิญรวมสืบสานประเพณสีงกรานต  
  ประธานใหผูรักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษเสนอตอที่ประชุม
ความวา ดวยมหาวิทยาลัย กําหนดจัดงานสืบสานประเพณีสงกรานต ในวันที ่9 เมษายน 2547  
เวลา 10.00 น.เปนตนไป  ณ  ศาลาพระราชทานปรญิญาบตัร (เดิม)  
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบและรวมกิจกรรมดังกลาว 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 
 
 



 
 
 
  6.6  ระบบการประเมินบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
  คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเสนอตอทีป่ระชุมความวา  เนื่องจาก
ปจจุบันมีระบบการประเมินหลายระบบ ในการประเมินบุคลากรทั้งสายผูสอนและสายสนับสนุน
ของคณะนั้น  จะตองดาํเนนิการตามระบบใด เพ่ือจะไดยึดถือเปนแนวปฏิบัตติอไป  

จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
ที่ประชุมพิจารณาแลวมอบฝายแผนและสารสนเทศประสานงานกับกองการ

เจาหนาที่ ในการจัดทําแบบฟอรมมาตรฐานเดียวกันใหกับคณะ หนวยงานตางๆ นําไปสูการ
ปฏิบตัิตอไป 
 
เลิกประชุมเวลา 12.05 นาฬิกา 

                     (รองศาสตราจารยกุลธิดา  ทวมสุข) 
                       รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสมัพันธ 
                      เลขานุการที่ประชุมคณบด ี
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