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รายงานการประชุมคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  ครัง้ที ่ 13/2549  ณ วันที่  22 กนัยายน 2549
หมายเหตุ : ไดรบัการรบัรองจากที่ประชุมคณบดี คราวประชุมครั้งที่ 14/2549 เม่ือวันที่ 11 ตุลาคม 2549 เรยีบรอยแลว

รายงานการประชุมคณบดี
คร้ังที่ 13/2549

เมื่อวันศุกรที่ 22 กันยายน 2549
ณ  หองประชุมสารสิน ช้ัน 2  อาคารแกนกัลปพฤกษ

                                             
ผูมาประชุม
1. รศ.ดํ ารงค  หอมดี รองอธิการบดีฝายบริหาร ประธาน
2. ผศ.อารมย  ตตัตะวะศาสตร รองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศ  
3. ผศ.พิสิฏฐ   เจริญสุดใจ ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัย

และรักษาราชการแทนผูอ ํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
แทนรองอธิการบดีฝายวิจัย

4. ผศ.วิชัย ณีรัตนพันธ รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษ
5. รศ.รังสรรค  เนียมสนิท รองอธกิารบดีฝายพัฒนาบุคลากร
6. รศ.ล ําปาง  แมนมาตย คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย
7. รศ.อํ านวย  คํ าตื้อ รองคณบดีฝายกิจการพิเศษ

แทนคณบดีคณะเกษตรศาสตร
8. ผศ.ธนากร  วงศวัฒนาเสถียร รองคณบดีฝายแผนและสารสนเทศ

แทนคณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร
9. ศ.ละออศรี  เสนาะเมือง คณบดคีณะวิทยาศาสตร
10. รศ.สุลัดดา  ลอยฟา คณบดคีณะศึกษาศาสตร
11. รศ.เอือ้มพร  ทองกระจาย คณบดคีณะพยาบาลศาสตร
12. ศ.วรุิฬห  เหลาภัทรเกษม คณบดีคณะแพทยศาสตร
13. รศ.พีรสิทธิ์  คํ านวณศิลป คณบดคีณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร
14. รศ.ชชูาติ อารีจิตรานุสรณ คณบดคีณะเทคนิคการแพทย
15. ผศ.วีระศักดิ์  ชายผา คณบดคีณะสาธารณสุขศาสตร
16. รศ.อินทรพล  หอวิจิตร คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร
17. รศ.บังอร  ศรีพานิชกุลชัย คณบดคีณะเภสัชศาสตร
18. ผศ.เกษม  นันทชัย คณบดีคณะเทคโนโลยี
19. ผศ.สมบูรณ  แสงมณีเดช รองคณบดีฝายวิชาการ

แทนคณบดคีณะสัตวแพทยศาสตร
20. รศ.ธาดา  สุทธิธรรม คณบดคีณะสถาปตยกรรมศาสตร
21. รศ.มันทนา  สามารถ คณบดคีณะวิทยาการจัดการ
22. ผศ.รุง  ธีระพิจิตร คณบดคีณะศิลปกรรมศาสตร
23. นายกิตติบดี  ใยพูล รักษาราชการแทนคณบดีคณะนิติศาสตร
24. รศ.สมาน  ลอยฟา ผูอ ํานวยการสํ านักวิทยบริการ

(ส ํานักหอสมุดและทรัพยากรการเรียนรู)
25. รศ.ชรัตน  มงคลสวัสดิ์ ผูรักษาราชการแทนผูอํ านวยการศูนยคอมพิวเตอร
26. รศ.มนัส  ปะนะมณฑา รองผูอํ านวยการฝายบริหาร

แทนผูอ ํานวยการศูนยหัวใจสิริกิติ์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
27. รศ.จิตเจริญ  ไชยาคํ า ผูอ ํานวยการศูนยบริการวิชาการ
28. รศ.พีระศักดิ์  ศรีฤาชา รองผูอํ านวยการฝายวิชาการ

แทนผูอํ านวยการสํ านักทะเบียนและประมวลผล
(ส ํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ)

29. ผศ.พิศิษฐ  โจทยกิ่ง ประธานสภาคณาจารย
30. รศ.กุลธิดา  ทวมสุข รองอธกิารบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ

เลขานุการที่ประชุม
31. นางสังวาลย ชางทอง หวัหนาสํ านักงานอธิการบดี

ผูชวยเลขานุการที่ประชุม

ผูไมมาประชุมเน่ืองจากติดราชการและภารกิจอ่ืน
1. รศ.สุมนต  สกลไชย อธิการบดี
2. ผศ.ลิขิต  อมาตยคง รองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษา
3. ผศ.วันชัย สุมเล็ก รักษาราชการแทนรองอธกิารบดีฝายวิทยาเขตหนองคาย
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ผูเขารวมประชุม
1. นางบุบผา  ชอบใช รองประธานสภาขาราชการและลูกจาง คนที่ 2

แทนประธานสภาขาราชการและลูกจาง
2. นางณัฐสมล  ธนกูลรังสฤษดิ์ ผูชวยผูอํ านวยการ

แทนผูอ ํานวยการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ

เร่ิมประชุมเวลา 13.45 นาฬิกา

เน่ืองจากอธกิารบดตีดิราชการ จึงมอบหมายใหรองอธกิารบดฝีายบริหารท ําหนาทีป่ระธาน
ทีป่ระชุมคณบดีแทน ประธานกลาวเปดประชมุและกอนด ําเนินการประชมุ ประธานไดกลาวตอนรับ และแนะนํ า
นายกติตบิด ี ใยพูล ผูรักษาราชการแทนคณบดีคณะนิติศาสตร ตอที่ประชุม จากน้ันไดดํ าเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระดงัตอไปน้ี

ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองแจงตอที่ประชุม
1.1  การเล่ือนกํ าหนดการสอบ
คณบดคีณะวทิยาศาสตรเสนอตอที่ประชุมวา ตามที่ไดมีการหยุดราชการในวันที่ 20 กันยายน

2549 น้ัน คณะวทิยาศาสตรขอแจงเลื่อนการสอบที่กํ าหนดไวเดิมในวันที่ 20 กันยายน 2549 เปนวันที่  6 ตุลาคม
2549 แทน ซ่ึงส ํานักบริหารและพัฒนาวิชาการก็ไดมีหนังสือแจงเลื่อนกํ าหนดการสอบดังกลาวใหคณะตางๆ ได
ทราบแลว  ก ําหนดวันปดภาคการศึกษาคือวันที่ 7 ตุลาคม 2549

เลขานุการทีป่ระชมุเสนอตอที่ประชุมเพ่ิมเติมวา หากการสอบวิชาใดเปนวิชาภายในที่ไมกระทบ
กบัคณะอืน่ กใ็หคณะกํ าหนดวันสอบกอนวันที่ 6 ตุลาคม 2549 ได

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ และประธานมอบใหสํ านักบริหารและพัฒนาวิชาการ  ทํ าหนังสือแจง

เวยีนใหคณะไดรับทราบดวย

ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมคณบดี คร้ังที่ 12/2549 เมื่อวันที่ 13 กนัยายน 2549
ทีป่ระชมุมีมติใหแกไขดงัน้ี
-  หนา 1  ต ําแหนงผูเขารวมประชมุล ําดบัที ่30  ใหแกไขเปน “รองผูอ ํานวยการฝายวชิาการ”
-  หนา  2  บรรทดัที ่18  ขอความ “...ด ําเนินการทางวนัิยตอไป...”  ใหตดัค ําวา “ทางวนัิย” ออก
-  หนา  9  วาระที ่6.6 บรรทดัที ่5 ค ําวา “2549” ใหแกไขเปน “ 2550”
-  หนา 9 วาระที ่6.7 ค ําวา “ภัยแลว” ใหแกไขเปน “ภัยแลง”
เม่ือแกไขเรียบรอยแลว ทีป่ระชมุมีมติรับรองรายงานการประชมุคร้ังที ่12/2549 เม่ือวนัที ่13 กนัยายน 2549

ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองสบืเน่ืองจากการประชุมคร้ังกอน   
3.1  พจิารณาเสนอชื่อคณะทํ างานกล่ันกรองและจัดกลุมรายช่ือผูสมควรไดรับการ
        แตงต้ังใหดํ ารงตํ าแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย

                   ผูทรงคุณวุฒิ
หวัหนาส ํานักงานอธกิารบดีเสนอตอที่ประชุมวา ดวย คณะ/หนวยงานไดเสนอรายชื่อผูสมควรได

รับการแตงตัง้ใหดํ ารงตํ าแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงคณะ
ท ํางานรวบรวมรายชื่อผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะดํ ารงตํ าแหนงฯ ไดรวบรวมรายชื่อโดยจัดเรียงตามอักษรแลว
มีผูไดรับการเสนอชือ่เปนผูสมควรดํ ารงตํ าแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย จํ านวน 13 ราย  และตํ าแหนงกรรมการ
สภามหาวทิยาลยัผูทรงคุณวุฒิ จํ านวน 115 ราย ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม

ในการด ําเนินการพจิารณาคัดเลือกรายชื่อนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคณุวฒิุชดุทีแ่ลว  ที่ประชุมคณบดีไดแตงตั้งคณะทํ างานเพื่อพิจารณากลั่นกรองรายชื่อและจัดกลุมเปน 6
กลุมคอื 1)  การศกึษา วิชาการและวิจัย  2) การจัดองคกรและระบบงาน  3) กฎหมาย ระเบียบตางๆ  4) การเงิน
งบประมาณ เศรษฐศาสตร  5) การตางประเทศ  6) การพัฒนาสังคมและตัวแทนทองถิ่น  เม่ือจัดกลุมแลว จึงนํ า
เสนอทีป่ระชมุคณบดีพิจารณาคัดเลือกรายชื่อตามกลุมดังกลาว

จึงเสนอทีป่ระชมุเพ่ือพิจารณาเสนอชื่อคณะทํ างานกลั่นกรองและจัดกลุมรายชื่อผูสมควรไดรับ
การแตงตัง้ใหด ํารงตํ าแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ

มติ  ทีป่ระชุมพจิารณาแลว เสนอแตงต้ังคณะทํ างานกล่ันกรองและจัดกลุมรายช่ือผูที่มี
คุณสมบติัเหมาะสมที่จะดํ ารงตํ าแหนงฯ  ประกอบดวย
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1.  รองอธกิารบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ    เปน  ประธาน
2.  คณบดีคณะแพทยศาสตร        เปน  คณะทํ างาน
3.  คณบดีคณะเภสัชศาสตร        เปน  คณะทํ างาน
4.  คณบดีคณะเทคโนโลยี        เปน  คณะทํ างาน
5.  ผูอํ านวยการศูนยบริการวิชาการ        เปน  คณะทํ างาน
6. ประธานสภาคณาจารย        เปน  คณะทํ างาน
7. ประธานสภาขาราชการและลูกจาง        เปน  คณะทํ างาน
8. นางสังวาลย   ชางทอง        เปน  คณะท ํางานและเลขานกุาร

ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา
4.1  การใชงบประมาณรายจายประจํ าปงบประมาณพ.ศ. 2549 ไปพลางกอน
รองอธกิารบดีฝายแผนและสารสนเทศเสนอตอที่ประชุมวา  ดวยคณะรัฐมนตรีไดมีมติ เม่ือวันที่

22 สงิหาคม 2549 อนุมัติรางหลักเกณฑและเง่ือนไขการใชงบประมาณรายจายประจํ าปงบประมาณ พ.ศ.2549
ไปพลางกอน ตามทีส่ ํานักงบประมาณเสนอ สืบเน่ืองจากไดมีประกาศพระราชกฤษฎีกาแกไขเพ่ิมเติมกํ าหนดวัน
เลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแทนราษฎรเปนการเลือกตั้งทั่วไป พ.ศ.2549 ไดกํ าหนดใหมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทน
ราษฎรใหม เน่ืองมาจากการยุบสภาผูแทนราษฎรเปนการเลือกตั้งทั่วไปในวันที่ 15 ตุลาคม 2549 มีผลทํ าใหพระ
ราชบญัญตังิบประมาณรายจายประจํ าปงบประมาณ พ.ศ.2550 ประกาศใชไมทันในวันที่  1 ตุลาคม 2549
ซ่ึงเปนวนัเร่ิมตนปงบประมาณ พ.ศ.2550 สํ านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จึงแจงมติคณะรัฐมนตรีในเร่ือง
ดงักลาวเพือ่ใชเปนแนวทางในการบริหารงบประมาณรายจายประจํ าปงบประมาณ พ.ศ.2550 ไปจนกวาพระราช
บญัญตังิบประมาณรายจายประจํ าปงบประมาณ พ.ศ.2550 จะประกาศใช ซ่ึงสามารถดูรายละเอียดรางหลักเกณฑ
และเง่ือนไขการใชงบประมาณรายจายประจํ าปงบประมาณ พ.ศ.2549 ไปพลางกอนไดที่
www.mua.go.th/~budget

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบและพจิารณาถอืปฏิบตัติอไป  และขอความรวมมือใหคณะ/หนวยงาน
จัดเตรียมรายละเอยีดใหพรอม โดยเฉพาะเร่ืองครุภัณฑสิ่งกอสราง และหากมีความเปลี่ยนแปลงในเร่ืองงบ
ประมาณ ฝายแผนและสารสนเทศจะติดตามความคืบหนาและแจงใหทราบตอไป

ทีป่ระชุมรับทราบ

4.2  งบประมาณเงนิรายได  ประจํ าปงบประมาณ พ.ศ.2550 มหาวิทยาลัยขอนแกน
รองอธกิารบดฝีายแผนและสารสนเทศเสนอตอที่ประชุมวา ฝายแผนฯไดจัดทํ างบประมาณ

เงินรายได ประจํ าปงบประมาณ พ.ศ.2550 ของมหาวิทยาลัยเรียบรอยแลว โดยมีนโยบายการจัดสรรและการ
บริหารงบประมาณรายจายสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรและแผนการปฏิบัติราชการ ประจํ าป 2550 ที่คํ านึงถึง
การบริหารทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพและการใชทรัพยากรรวมกันเพ่ือใหไดผลผลิต ผลลัพธตามเปาหมายที่
ก ําหนด  และสอดคลองกับแผนการบริหารราชการแผนดินและแผนปฏิบัติราชการ 4 ป (พ.ศ.2548-2551)
มีรายละเอียดงบประมาณในภาพรวม ดังน้ี

รายรับ เงินรายได เงินรับฝาก งบประมาณจากเงนิ
ทนุส ํารองสะสม

รวม คดิเปน
รอยละ

งบประมาณแผนดิน
(2549พ)

1,783,839,950 30.98

งบประมาณเงินรายได 3,786,280,540 68,217,490 118,910,700 3,973,408,730 69.02
3,786,280,540 68,217,490 118,910,700 5,757,248,680 100.00

โดยมีประมาณการรายจายโดยจํ าแนกตามผลผลิต ดังน้ี

ผลผลิต งบประมาณแผนดิน
(49พ)

งบประมาณเงินรายได รวม

จ ํานวน รอยละ จ ํานวน รอยละ
1. ผูส ําเร็จการศกึษาดานวทิยาศาสตรสขุภาพ 267.1401 33.89 521.1459 66.11 788.2860
2. ผูส ําเร็จการศกึษาดานสงัคมศาสตร 113.4836 22.23 396.9792 77.77 510.4628
3. ผูส ําเร็จการศกึษาตามโครงการเรงรัดผลติบณัฑิต 48.3000 100.00 48.3000
4. ผลงานการใหบริการวชิาการ 17.1362 77.12 5.0830 22.88 22.2192
5. ผลงานท ํานุบ ํารุงศลิปวฒันธรรม 1.5459 49.02 1.6077 50.98 3.1536
6. ผลงานการใหบริการรักษาพยาบาลฯ 372.1745 14.60 2,176.33.28 85.40 2,548.5082

http://www.mua.go.th/~budget
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ผลผลิต งบประมาณแผนดิน
(49พ)

งบประมาณเงินรายได รวม

จ ํานวน รอยละ จ ํานวน รอยละ
7. ผูส ําเร็จการศกึษาดานวทิยาศาสตรและ
    เทคโนโลยี

879.3100 50.64 857.0907 49.36 1,736.4007

8. ผลงานวจัิยเพ่ือถายทอดเทคโนโลยี 28.4678 100.00 28.4678
9. ผลงานวจัิยเพ่ือสรางองคความรู 56.2810 78.77 15.1693 21.23 71.4503
โครงการ 1: โครงการพฒันาก ําลงัคนดาน
                  การแพทยและพยาบาล
โครงการ 2: โครงการพฒันาเครือขายบริการ
                  สาธารณสขุ
                                                        รวม 1,783.8400 30.98 3,973.4087 69.02 5,757.2487

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา
มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลวเห็นชอบใหนํ าเสนอสภามหาวทิยาลัยตอไป โดยมขีอคิดเห็น

เสนอแนะ ดังน้ี
- ควรนํ าเสนอกรอบแนวคดิและเปาหมายผลผลติ รวมทัง้ภาพรวมของงบประมาณจาก
สวนอ่ืนๆ ทีจ่ะสะทอนความเช่ือมโยงกบัทศิทาง/เปาหมายของมหาวทิยาลัยดวย  โดย
เฉพาะอยางย่ิง งบสํ าหรับผลผลติดานวจิยั ซึง่ตามเอกสารทีนํ่ าเสนอมจี ํานวนนอยไม
สอดรับกบัการวางเปาหมายไปสูมหาวทิยาลัยแหงการวจิยั

- มหาวทิยาลัยควรมนีโยบายในการจดัสัดสวนเงนิรายได ใหกบัภารกจิในการท ํานุบ ํารุง
ศิลปะ วฒันธรรม  และการสงเสริมภมูปิญญาทองถิน่ โดยใหคณะมสีวนในการน ําเสนอ
โครงการดวย

4.3  เสนอพจิารณาแตงต้ังคณะกรรมการบริหารอาคารขวัญมอ
ประธานเสนอตอที่ประชุมวา ดวยคณะกรรมการบริหารอาคารขวัญมอ ซ่ึงแตงตั้งตามขอ 7 แหง

ระเบยีบมหาวทิยาลยัขอนแกน วาดวย การบริหารอาคารขวัญมอ มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ.2546 ไดครบวาระ
การด ําเนินงานแลว ในการนี้ จึงขอเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาเสนอผูแทนจากที่ประชุมคณบดีรวมเปนกรรมการ
ดงักลาว ทั้งน้ี ในสวนของกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ขอเสนอชื่อกรรมการผูทรงคุณวุฒิจํ านวน 4 ทาน คือ
1. รศ.ประจักษ  พัวเพ่ิมพูลศิริ  2. นายกลไชย  ทองโสภิต  3. ประธานหอการคาจังหวัดขอนแกน
4. นายกสมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยขอนแกน หรือผูแทน รวมเปนกรรมการดังกลาวดวย

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาเสนอผูแทนจากที่ประชุมคณบดีรวมเปนกรรมการดังกลาว
มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลวเห็นควรใหหนวยงานเสนอประเดน็ทีต่องการใหทีป่ระชุมคณบดี

พจิารณาใหชัดเจน รวมทัง้ใหมขีอมลูประกอบการพจิารณา ดังน้ี
- วาระการดํ ารงตํ าแหนงของกรรมการชุดเดิมเปนรายบุคคล
- การเสนอแตงต้ังใหมน้ี ทดแทนกรรมการชุดเดิมอยางไร
- ประวัติและผลงานโดยสรุปของผูที่เสนอขอแตงต้ังใหม
ทัง้น้ี ขอใหพจิารณาการเสนอแตงต้ังคณะกรรมการบริหารฯ ใหเปนไปตามระเบียบ

ทีเ่กี่ยวของดวย

4.4   รางประกาศฯ เร่ือง คาธรรมเนยีมการศกึษาข้ันพืน้ฐานสํ าหรับนักเรียนชาวตางประเทศ
        พ.ศ.2549
คณบดคีณะศกึษาศาสตรเสนอตอทีป่ระชมุวา ดวยโรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยขอนแกน มีความ

ประสงคจะขอก ําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสํ าหรับนักเรียนชาวตางประเทศ จึงขอเสนอ ราง
ประกาศฯ เร่ือง คาธรรมเนียมการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสํ าหรับนักเรียนชาวตางประเทศ พ.ศ. 2549 ซ่ึงมีรายละเอยีด
ตามเอกสารประกอบวาระการประชมุ  ทัง้น้ี ทีป่ระชมุคณะกรรมการคณะศกึษาศาสตร ในคราวประชมุคร้ังที ่8/2549 เม่ือ
วนัที2่6 กรกฎาคม 2549 ไดใหความเหน็ชอบแลว

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา
มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลวเห็นควรใหคณะฯ พจิารณาทบทวนรางประกาศฯ ดังกลาว

โดยมขีอคิดเห็นเสนอแนะใหจดัท ําเปนการจดัเกบ็คาธรรมเนยีมตามโครงการความรวมมอืเฉพาะกรณี
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4.5  สรุปการสอบสวนขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด กรณี นส.สุริสา มาลัย
      ผิดสัญญาลาศึกษาตอ ณ ตางประเทศ
     -  เลือ่นไปบรรจุวาระการประชุมคร้ังตอไป  -

ระเบยีบวาระที่  5  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ
           5.1  ผลงานสรางช่ือเสียงเกียรติยศของนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน

คณบดคีณะศกึษาศาสตรเสนอตอที่ประชุมวา ในปการศึกษา 2549 นักเรียนโรงเรียนสาธิต
มหาวทิยาลยัขอนแกน ระดับมัธยมศึกษาไดรวมสรางเกียรติยศชื่อเสียงที่ดีงาม ทั้งในดานวิชาการ และดานกีฬา
มีรางวลัทีไ่ดเขารับพระราชทานโลและถวยจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จํ านวน 2
รางวัล คือ

1)  รางวลัโลพระราชทาน พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เขารับพระราชทานจากสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี ชนะการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร สาขาวิทยาศาสตรกายภาพ
(คณิตศาสตร) ระดบัมัธยมศึกษาตอนตน เร่ือง สามเหลี่ยมปาสคาลกับการออกแบบ  เขารับพระราชทาน เม่ือวันที่
11 สงิหาคม 2549

2) รางวลัชนะเลศิถวยพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี รายการ
แบดมนิตนัแพรอทพัฒนาฝมือเยาวชนมือใหมภาคอิสาน ประจํ าป 2548 เขารับพระราชทานเมื่อวันที่ 12
กรกฎาคม 2549

นอกจากนี ้ยังไดรับรางวัลที่เปนระดับสากลระหวางประเทศ และภายในประเทศ ภาคและเขตการ
ศกึษาอกีหลายรายการ ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

           5.2  การจดัอันดับความสามารถในการแขงขันประจํ าป 2549 ของสถาบันนานาชาติ
                   เพือ่การจัดการ (Institute  for  Management  Development : IMD)  

รองอธกิารบดฝีายแผนและสารสนเทศเสนอตอทีป่ระชมุวา ดวยส ํานักงานคณะกรรมการการอดุม
ศกึษา ไดสงส ําเนาหนงัสอืส ํานักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี ที ่นร 0504/ว(ล) 9105 ลงวนัที ่9 สงิหาคม 2549 เร่ือง
การจัดอนัดบัความสามารถในการแขงขันประจ ําป 2549 ของสถาบนันานาชาตเิพ่ือการจัดการ (IMD) โดยไดประกาศ
อนัดบัความสามารถในการแขงขันของประเทศทัว่โลก ซ่ึงประเทศไทยมอีนัดบัลดลง มีสาระโดยสรุป ดงัน้ี
อันตับความสามารถในการแขงขันโดยรวม

การจัดอนัดบัของประเทศและกลุมเศรษฐกิจตางๆ ทั่วโลกรวม 61 กลุม โดยประเทศหรือกลุม
เศรษฐกจิทีไ่ดรับการจัดล ําดับใหมีความสามารถในการแขงขันสูงสุด 5 ลํ าดับแรก คือ ประเทศสหรัฐอเมริกา ฮอง
กง สงิคโปร ไอซแลนด และเดนมารก ตามลํ าดับ (4 ลํ าดับแรกไมมีการเปลี่ยนแปลง)  สํ าหรับประเทศกลุมอา
เซียนจํ านวน 5 ประเทศ นอกจากประเทศสิงคโปรที่ไดรับการจัดอันดับอยูลํ าดับที่ 3 น้ัน  อีก 4  ประเทศ คือ มา
เลเซีย ประเทศไทย ฟลิปปนส และอินโดนีเซีย  ไดรับการจัดลํ าดับอยูที่ลํ าดับ 23, 32, 49 และ 60 ตามลํ าดับ
ขอสังเกตโดยเปรียบเทียบกับกลุมประเทศเอเชีย-แปซิฟก

จากการเปรียบเทียบอนัดับของกลุมประเทศเอเซีย-แปซิฟก 15 ประเทศ ในป 2548 และ 2549
พบวาขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศไทยถูกปรับลดลงจากอันดับ 8 มาอยูอันดับ 10 ของกลุม  ฮอง
กงและสิงคโปรยังคงรักษาอันดับ 1 และ 2 ของกลุม   จีนปรับตวัดข้ึีน จากอันดับที่ 11 มาอยูที่อันดับที่ 6  และ
อนิเดยีปรับตัวดีข้ึนจากอันดับ 12 ของกลุม  มาอยูอนัดับที่ 9
สถานภาพการแขงขันของประเทศไทย

ในป 2549 ประเทศไทยถูกลดจากอนัดับที่ 27 ในป 2548 มาอยูที่อนัดับที่ 32 ซ่ึงเม่ือพิจารณา
ปจจัยหลัก 4 กลุมพบวา

1)   สมรรถนะเศรษฐกจิปรับตวัดข้ึีนมาตลอดในชวง 3 ปทีผ่านมา แตในป 2549 ลดลงมาอยูทีอ่นัดบั 21
2)  ประสทิธภิาพภาครัฐบาลตกจากอันดับที่ 14 ในป 2548 มาอยูที่อนัดับ 21 ในป 2549
3)  ประสทิธภิาพภาคธุรกิจยังคงอยูในอันดับเดียวกับป 2548 คือ อันดับ 28
4)  โครงสรางพ้ืนฐานซึ่งเปนจุดออนและปจจัยถวงความสามารถในการแขงขันของประเทศ
     มาโดยตลอด ถกูปรับลดลงอีกจากอันดับที่ 47 ในป 2548 มาอยูที่อันดับ 48 ในป 2549
ในการนี ้ส ํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไดจัดทํ าการวิเคราะห

ความสามารถในการแขงขันของประเทศพรอมทั้งเสนอประเด็นเชิงนโยบายเพ่ือการพัฒนาความสามารถในการ
แขงขันของประเทศไทยในระยะตอไป ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบและใชประโยชนในสวนที่เกี่ยวของตอไป
ทีป่ระชุมรับทราบ
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รายงานการประชุมคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  ครัง้ที ่ 13/2549  ณ วันที่  22 กนัยายน 2549
หมายเหตุ : ไดรบัการรบัรองจากที่ประชุมคณบดี คราวประชุมครั้งที่ 14/2549 เม่ือวันที่ 11 ตุลาคม 2549 เรยีบรอยแลว

ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองอื่นๆ
6.1  พจิารณาคดัเลือกผูทรงคุณวฒุริวมเปนกรรมการในคณะกรรมการด ําเนินการ
       โครงการวจิยัสถาบนั
ผูชวยอธกิารบดฝีายวิจัยเสนอตอที่ประชุมวา  ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน ฉบับที่

564/2549 เร่ือง การใหทนุอดุหนุนโครงการวิจัยสถาบัน มหาวิทยาลัยขอนแกน ขอ 4 (4.4) กํ าหนดใหคณะ
กรรมการดํ าเนินการ ประกอบดวย ผูทรงคณุวฒิุ ซ่ึงที่ประชุมคณบดีคัดเลือกจํ านวนไมเกิน 3 คน  รวมเปน
กรรมการดวย ในการน้ี จึงขอเสนอที่ประชุมคณบดีเพ่ือพิจารณาคัดเลือกผูทรงคุณวุฒิดานการวิจัยสถาบัน จํ านวน
3 คน

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา
มติ  ทีป่ระชุมพจิารณาแลว มอบใหฝายวิจัยพิจารณาตามความเหมาะสม  และใหเสนอ

อธกิารบดีแตงต้ังตอไปได    โดยผูทรงคุณวุฒิควรเปนอาจารย หรือบุคลากรสายสนับสนุนที่มีความ
สามารถและประสบการณดานการวิจัยสถาบัน

6.2  รายงานผลการด ําเนินงานหลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรบณัฑติ ในลักษณะโครงการพเิศษ
      ประจ ําปการศึกษา 2548
รองคณบดฝีายแผนและสารสนเทศ ผูแทนคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรเสนอตอที่ประชุมวา

คณะวศิวกรรมศาสตรไดจัดทํ ารายงานผลการดํ าเนินงานหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต ในลักษณะโครงการ
พิเศษ ประจํ าปการศึกษา 2548 เรียบรอยแลว ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ทั้งน้ี คณะ
กรรมการประจ ําคณะในคราวประชุมคร้ังที่ 54-14/2549 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2549 ไดใหความเห็นชอบแลว

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ   และมีขอเสนอแนะวา ในการรายงานผลการดํ าเนินงานครั้งตอไป

ควรมรีายการใชจายเร่ืองการใหทุนการศึกษา อยูในแบบสรุปรายจายประจํ าปดวย

เลิกประชุมเวลา 15.20 นาฬิกา

(ลงชื่อ)                กลุธิดา  ทวมสุข
             (รองศาสตราจารยกุลธิดา  ทวมสุข)

                   รองอธกิารบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ
                  เลขานุการที่ประชุมคณบดี

นางพิจิตรา   เปรมชัยสวัสดิ์
นางสุภารัตน  มูลศรี
ผูบันทึกรายงานการประชุม
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