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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน
คร้ังที่  2/2549

วันพุธที่  1  มนีาคม 2549
ณ  หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารแกนกัลปพฤกษ มหาวิทยาลัยขอนแกน

-------------------------------------------

ผูมาประชุม
  1. พลต ํารวจเอกเภา  สารสิน นายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน   ประธาน
  2. นางผาณิต  นิตทิัณฑประภาศ           อปุนายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน

และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  3. พล.ต.อ.สมชาย  ไชยเวช กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  4. นายสมพร  กลิ่นพงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  5. นายสุชาติ  เมืองแกว กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  6. ศ.กนก  วงษตระหงาน     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  7. รศ.ศักรินทร  ภูมิรัตน กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  8. นางสาวนวพร  เรืองสกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
  9. นายเฉลิมชัย  วงษนาคเพ็ชร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
 10. นายอภิสิทธิ์ รุจิเกียรติกํ าจร ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
 11. รศ.สุมนต   สกลไชย                               อธิการบดี
 12. ผศ.พิศิษฐ  โจทยกิ่ง ประธานสภาคณาจารย
 13. รศ.ดํ ารงค  หอมดี          รองอธิการบดีฝายบริหาร
                 กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูแทนรองอธกิารบดี
 14. รศ.ประจักษ  พัวเพ่ิมพูลศิริ คณบดคีณะสัตวแพทยศาสตร

      กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูแทนคณบดี
 15. รศ.สลุัดดา  ลอยฟา        คณบดคีณะศึกษาศาสตร
       กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูแทนคณบดี
 16. รศ.กติติชัย  ไตรรัตนศิริชัย        คณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร
       กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูแทนคณบดี
 17. รศ.จิตเจริญ  ไชยาคํ า ผูอํ านวยการศูนยบริการวิชาการ

กรรมการสภามหาวทิยาลยัจากผูแทนผูอ ํานวยการ
 18. รศ.เชิดชัย  ตันติศิรินทร                           กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากการเลือกตั้ง
                                                                   จากคณาจารยประจํ า
 19. รศ.กิ่งฟา  สินธุวงษ        กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากการเลือกตั้ง

จากคณาจารยประจํ า
 20. ศ.เมธา  วรรณพัฒน                                    กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากการเลือกตั้ง
                                                                  จากคณาจารยประจํ า
 21. รศ.วันเพ็ญ  วิโรจนกูฏ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากการเลือกตั้ง

จากคณาจารยประจํ า
 22. รศ.มนตรี  บุญเสนอ        กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากการเลือกตั้ง

จากคณาจารยประจํ า
 23. นายบุญญฤทธิ์  สมบัติหลาย               กรรมการสภามหาวิทยาลยัจากการเลือกตั้ง

                     จากขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย
 24. รศ.กลุธิดา  ทวมสุข                 รองอธกิารบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ

              กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย
 25. นางสังวาลย  ชางทอง                                 ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย

ผูไมมาประชุม  (เน่ืองจากติดราชการ  หรือภารกิจสํ าคัญ)
1. นายเจตน  ธนวัฒน กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
2. นายเตช  บนุนาค         กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
3. นายทองใบ  ทองเปาด กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
4. ศ.จีระ  หงสลดารมภ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
5. ศ.ปยะวัติ  บุญ-หลง               กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
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6. นายพิสิฐ  ลีอ้าธรรม                    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ

ผูเขารวมประชุม
 1. ผศ.อารมย  ตัตตะวะศาสตร รองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศ
 2. รศ.รังสรรค  เนียมสนิท รองอธกิารบดีฝายพัฒนาบุคลากร
 3. รศ.พิศาล  ศิริธร รองอธิการบดีฝายวิจัย
 4. ผศ.ลขิิต  อมาตยคง รองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษา
 5. ผศ.วิชัย  ณีรัตนพันธ รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษ
 6. ผศ.วันชัย  สุมเล็ก รักษาราชการแทนรองอธกิารบดฝีายวทิยาเขตหนองคาย

เร่ิมประชุมเวลา        09.00  นาฬกิา

ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองที่ประธานแจงตอที่ประชุม
-ไมมี -

ระเบียบวาระที่ 2  เร่ืองที่เลขานุการแจงตอที่ประชุม

2.1  ประกาศส ํานักนายกรัฐมนตรี เร่ือง แตงต้ังกรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวฒุิ
        ของมหาวิทยาลัยขอนแกน

กรรมการและเลขานกุารเสนอตอที่ประชุมวา ตามที่ มหาวิทยาลัยไดเสนอขอโปรดเกลาฯ
แตงตัง้ นายเฉลมิชยั วงษนาคเพ็ชร นายกสมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยขอนแกนคนใหม เปนกรรมการ
สภามหาวทิยาลยัผูทรงคณุวฒิุของมหาวทิยาลยั แทน  นายสารกจิ  ถวลิประวตั ิ ตามขอบงัคบัมหาวทิยาลยั
ขอนแกน วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ.
2541 และ ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2547 น้ัน

บดัน้ีส ํานักราชเลขาธกิารไดนํ าความกราบบงัคมทลูพระกรุณาทราบฝาละอองธลุพีระบาท
และมพีระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ แตงตัง้ นายเฉลมิชยั วงษนาคเพช็ร เปนกรรมการสภามหาวทิยาลยั
ผูทรงคุณวุฒิเรียบรอยแลว ตั้งแตวันที่ 12 มกราคม 2549  ตามส ําเนาประกาศส ํานักนายกรัฐมนตรี เร่ือง
แตงตัง้กรรมการสภามหาวทิยาลยัผูทรงคณุวฒิุ ของมหาวิทยาลัยขอนแกน ลงวันที่ 17 มกราคม 2549

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ และแนะนํ าตัว
ทีป่ระชุมรับทราบ และใหการตอนรับดวยความยินดี

2.2 รายงานเหตกุารณที่เกี่ยวของกับการคัดคานนายกรัฐมนตรี
 อธกิารบดเีสนอตอทีป่ระชุมวา มหาวิทยาลัยขอรายงานเหตุการณการคัดคานนายก
รัฐมนตรี ในสวนที่เกี่ยวของกับบคุลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังน้ี

1. เม่ือประมาณตนเดือนกุมภาพันธหนังสอืพิมพผูจัดการขอใช ศูนยประชุมอเนกประสงค
กาญจนาภิเษก เปนที่ชุมนุมอภิปรายเพ่ือคดัคานนายกรัฐมนตรี   ซ่ึงมหาวทิยาลัยไดขอยกเลิกการใหใช
สถานที่   และตอมา นายสนธิ ลิม้ทองกุล ไดปฏิเสธการมาบรรยายพิเศษของคณะพยาบาลศาสตรที่ได
เชิญไวกอนหนาน้ีแลว เน่ืองในโอกาสครบรอบ 30 ปของคณะฯ ซ่ึงไมไดเปนเร่ืองที่เกี่ยวของกับการเมือง
แตประการใด

2. มีความเคลือ่นไหว ในสวนของบุคลากรและนักศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน ในชวงเดือน
กมุภาพันธ  ดังน้ี

- มีการออกแถลงการณของกลุมนักวิชาการเพื่อสังคม ซ่ึงเปนบุคลากร มข. ประมาณ
10 คน  2  ฉบบั มีเน้ือหาเกีย่วกบัการขาดจริยธรรมของนายกรัฐมนตรี และเรียกรองใหนายกรัฐมนตรีลาออก
                    -    11 ก.พ.  มีนักศึกษาชุมนุมหนาพระรูป ที่บึงแกนนคร  ประมาณ 5-10 คน
                    -    21 ก.พ.  มีการตัง้โตะเชิญชวนใหลงชื่อถอดถอนนายกรัฐมนตรี ที่โรงอาหารคณะ
แพทยศาสตร โดยมีบคุลากรอกีกลุมหน่ึงตั้งโตะใหลงชื่อสนับสนุนนายกรัฐมนตรีดวยเชนกัน ซ่ึงไดขอมูล
จากบคุลากรคณะแพทยฯวา มีผูรวมลงชื่อเพ่ือถอดถอนไมนอยกวา 50 คน และมีผูลงชื่อสนับสนุน
ประมาณ  8 คน

- 15-24 ก.พ. มีการเชญิชวนใหลงชือ่ถอดถอนนายกรฐัมนตรี ทีศ่นูยอาหารมหาวทิยาลยั
จากการสอบถามนกัศึกษา  ไดขอมูลวามีผูเขารวมลงชื่อถอดถอน ประมาณ 60 คน

-   22 ก.พ. มีการจัดอภิปราย และเชญิชวนนกัศกึษาและประชาชน รวมลงชือ่เพ่ือถอดถอน
นายกรัฐมนตรี  ณ ศาลาพระราชทานปริญญาบัตร   มีผูเขารวมประมาณ  600 คน
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          - ไดมีการนัดหมายใหไปชุมนุมที่สนามหลวง   ในวันที่  5 มีนาคม 2549
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ และประธานใหขอคิดเห็นวาการทีม่หาวทิยาลัยไมใหใชสถานที่

ของมหาวิทยาลัย เพือ่กจิกรรมทางการเมืองฝายใดฝายหน่ึงเปนส่ิงที่ถูกตองเหมาะสมแลว

2.3  การรวมประชุมหารือกับนายกรัฐมนตรี
          อธกิารบดเีสนอตอที่ประชุมวา เม่ือวันที่ 17 กมุภาพันธ 2549 นายกรัฐมนตรีไดเชิญ
อธกิารบดสีถาบันอุดมศึกษาตางๆ รวมประชุมเพ่ือหารือใน  3 เร่ือง โดยมีเร่ืองแนวทางในการแกไข
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540  เปนหลัก โดยนายกรัฐมนตรีไดขอความรวมมือให
มหาวิทยาลัยท ําวจัิยเพ่ือเสนอแนวทางแกไขรัฐธรรมนูญฯตามหลักวิชาการ และมอบให สกอ.เปนเจาภาพ
ในการจัดการเร่ืองดงักลาว  ซ่ึงมหาวิทยาลัยสามารถเสนอโครงการไดมหาวิทยาลัยละไมเกิน 1 โครงการ
งบประมาณโครงการละประมาณ  500,000 บาท    สวนอกี 2 เร่ืองทีไ่ดมีการหารือคือ เร่ืองกองทุน ICL
และเร่ืองการสงเสริมงานวิจัยของมหาวิทยาลัย  ในประเด็นกลไกการใหการสนับสนุนงานวิจัย  ซ่ึงจะนํ า
เสนอใหสภามหาวิทยาลัยทราบในโอกาสตอไป

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

2.4 รายงานความคืบหนาของรางพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน
   อธกิารบดเีสนอตอทีป่ระชมุวา ตามทีก่อนหนาน้ีรางพระราชบญัญตัมิหาวทิยาลยัขอนแกน

ไดอยูระหวางการเสนอเขาวาระการประชมุของสภาผูแทนราษฎรทีจ่ะเปดสมัยประชมุในเดอืนมีนาคม 2549
แตเน่ืองจากมีพระราชกฤษฎีกายุบสภาผูแทนราษฎรไปแลว เม่ือวันที่ 24 กุมภาพันธ  ที่ผานมา   ดังน้ัน
อาจมผีลกระทบตอรางพระราชบญัญตัฯิดงักลาว  คอืหากมีการเลอืกตัง้ใหม และไดสภาผูแทนราษฎรชดุใหม
แลว  รัฐบาลชดุใหมยืนยันรางพระราชบัญญัติฯ ภายใน 60 วัน กส็ามารถด ําเนินการตอไปไดตามข้ันตอน
ทีค่างอยูเดิม  แตหากรัฐบาลไมยืนยัน รางพระราชบัญญัติฯดังกลาว ก็เปนอันตกไป ตองเร่ิมด ําเนินการ
ตามกระบวนการใหมทัง้หมด

  จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

2.5  ผลการจัดงานขอนแกนมาราธอนนานาชาติ
ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย เสนอตอที่ประชุมวา การจัดงานขอนแกน

มาราธอนนานาชาติ คร้ังที ่3 เม่ือวนัอาทติยที่  22  มกราคม 2549 ไดเสร็จสิน้แลว และถอืวาประสบความ
ส ําเร็จอยางดี  ซ่ึงเกดิจากความรวมมือของทุกฝายที่เกี่ยวของ สรางชื่อเสียง  และบรรลุเปาหมายที่
ตองการใหการจัดวิง่ขอนแกนมาราธอนนานาชาติ เปนประเพณีของจังหวัดขอนแกน กอใหเกิดความ
สมัพันธอนัดขีองชาวมหาวิทยาลัยขอนแกน และชาวเมืองขอนแกน เปนการรวมมือทั้งภาครัฐและเอกชน
เนนการมีสวนรวมของชุมชน  สงเสริมการออกกํ าลังกาย   ตลอดจนการสงเสริมการทองเที่ยวของจังหวัด
ขอนแกน   มีผูเขารวมแขงขันประมาณ  50,000 คน  ประเภทมาราธอนประมาณ  600  คน ฮารฟมาราธอน
ประมาณ  800  คน  มินิมาราธอนประมาณ  5,000 คน   และการเดินวิ่งเพ่ือสุขภาพ มีผูเขารวมกิจกรรม
ประมาณ   40,000 คน     ส ําหรับการจัดงานขอนแกนมาราธอนนานาชาติคร้ังตอไป กํ าหนดเปน
วนัอาทิตยที่  28 มกราคม 2550  คาดวาการจดักิจกรรมดังกลาวจะเจริญเตบิโตย่ิงข้ึนในทุกป

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน
    คร้ังที ่1/2549 เมื่อวันพุธที่ 18 มกราคม 2549
 ทีป่ระชมุไดพิจารณารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังที่ 1/2549 เม่ือวันที่ 18

มกราคม 2549  แลว มีมติรับรองรายงานการประชุมคร้ังดังกลาว โดยไมมีการแกไข
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ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองสืบเน่ือง

4.1 รายงานสถานภาพสินทรัพยและการลงทุนของมหาวิทยาลัยขอนแกน
       เพียงวันที่  17  กมุภาพันธ  2549

รองอธกิารบดฝีายบริหารเสนอตอทีป่ระชมุวา มหาวทิยาลยัขอรายงานสถานภาพสนิทรัพย
และการลงทุนของมหาวิทยาลัย และรายจายจากเงินรายไดเพียงวันที่  17  กมุภาพันธ  2549 ดังนี

1. สถานภาพสินทรัพยและการลงทุน

ประเภท จํ านวนเงิน
(บาท)

จํ านวนเงิน
(บาท)

สินทรัพย 4,169,595,267.52
   ก) ประเภทดอกผลใชได 3,859,498,972.28
   ข) ประเภทดอกผลมีขอกํ าหนด 310,096,295.24
การลงทุน 4,169,595,267.52
    เงินฝากธนาคาร/สถาบนัการเงิน 1,858,855,267.52 1,858,855,267.52
   ตราสารหนี้ 1,910,740,000.00

พันธบัตร 1,129,980,000.00
หุนกู (รวมบรรษัทเงินทนุ) 422,000,000.00
อื่นๆ 358,760,000.00

   ตราสารทุน 400,000,000.00*
หุนสามัญ -
กองทนุรวมทีล่งทนุในหุน 400,000,000.00

* NAV ณ วนัที่  17 กมุภาพันธ 2549  = 10.69  บาท
  ราคาปดตลาดหลกัทรัพยกองทนุรวมวายภัุกษ = 9.09  เปนเงิน  363,600,000.-บาท

2. รายได
     2.1 ดอกเบีย้รับปงบประมาณ 2549 ( 1 ต.ค.2548 – 17 ก.พ. 2549 )    37,804,139.91 บาท

3.  รายจายจากเงินรายไดของมหาวทิยาลยั ในปงบประมาณ 2549 (1 ตลุาคม 2548 -17 กมุภาพันธ 2549)
3.1 งบบุคลากร  27,155,396.46     บาท
3.2 งบดํ าเนินงาน           182,470,497.30     บาท
3.3 งบลงทุน    3,458,476.17     บาท
3.4 งบเงินอุดหนุน           456,954,983.24     บาท
3.5 รายจายอื่นๆ           106,960,739.36     บาท

รวม           777,000,092.53     บาท

4. สหกรณออมทรัพย มหาวิทยาลัยขอนแกน
มหาวทิยาลัยขอนแกนใหกูยืมเงินจํ านวน 150,000,000.00 บาท
ณ วันที่ 17 กุมภาพันธ 2549  เงินตนคงเหลือ 145,000,000.00 บาท
มข. ไดรับดอกเบี้ยจากสหกรณออมทรัพยแลว จํ านวน 7 งวด (ก.ค.2548 – ม.ค. 2549)
        เปนเงิน  3,267,123.29  บาท

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา

5.1 ขออนุมติัต้ังงบประมาณเงินรายไดประจํ าปงบประมาณ 2549 เพิ่มเติม
รองอธกิารบดีฝายแผนและสารสนเทศเสนอตอที่ประชุมวา มีคณะซ่ึงมีความจํ าเปนตอง

ตัง้งบประมาณเงินรายไดประจํ าปงบประมาณ 2549 เพ่ิมเติม ดังน้ี
1. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ขออนุมัติตั้งงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม

ส ําหรับงานจดัการศึกษาสาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   87,387,300 บาท  โดยมีรายรับเพ่ิมข้ึน
จํ านวน 87,387,300 บาท  จากคาธรรมเนียมการศึกษา และคาสมัครสอบคัดเลือก  เน่ืองจากคณะ
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มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรรวมกับกรมสงเสริมการปกครองทองถิน่ กระทรวงมหาดไทย ไดมีโครงการ
ความรวมมือเพ่ือผลติบณัฑิตระดบัปริญญาตรีหลกัสตูร รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครอง
ทองถิน่ โดยรับนักศึกษาในภาคปลายปการศึกษา 2548 จํ านวน 240 คน และผลิตบัณฑิตระดับปริญญา
โทหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการปกครองทองถิน่ โดยรับนักศกึษารุนที ่2  จํ านวน
1,514 คน ซ่ึงเปนการรับนักศึกษาเพิ่มข้ึนจากแผนการรับเดิม

2. คณะทันตแพทยศาสตร ขออนุมัตติัง้งบประมาณเพิ่มเติม ในงานจัดการศึกษาสาขา
ทนัตแพทยศาสตร 5,000,000 บาท  โดยตั้งรายรับจากเงินทนุส ํารองสะสม 5,000,000 บาท  เน่ืองจากในป
การศกึษา 2548 คณะทนัตแพทยศาสตรรับนักศกึษา เพ่ิมข้ึนอีก 25 คน จึงจํ าเปนตองจัดซ้ือครุภัณฑการ
ศกึษาเพือ่รองรับการผลติบณัฑิตเพ่ิม และเพ่ือสนับสนุนการท ําวจัิยของบคุลากร รวมทัง้การนํ าเสนอผลงาน
และการตีพิมพเผยแพร ซ่ึงเปนการสนองตามนโยบายของมหาวทิยาลยัทีจ่ะเปนมหาวทิยาลยัแหงการวจัิย
ปจจุบนั คณะทนัตแพทยศาสตร มีเงินทนุส ํารองสะสม ทัง้สิน้ 43,072,607.60 บาท และในสิน้ปงบประมาณ
2549 จะมีทนุสํ ารองสะสมเพ่ิมอีก  2,334,100 บาท

3. คณะสถาปตยกรรมศาสตร ขออนุมัตติัง้งบประมาณเพ่ิมเตมิ ในงานจดัการศกึษา
สาขาสถาปตยกรรมศาสตร 2,832,100 บาท  เพ่ือเปนงบลงทุน โดยตั้งรายรับจากเงินทุนสํ ารองสะสม
2,832,100 บาท เน่ืองจากในปการศึกษา 2548 คณะสถาปตยกรรมศาสตร ขยายการรับนักศึกษาเพิ่มข้ึน
และจะเปดหลกัสตูรใหมระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา ในชวงป 2549 –2552 จํ านวนหลายหลักสูตร
จึงจํ าเปนตองใชอาคาร หองปฏิบัติการ หองสมุด และพ้ืนที่อื่นเพ่ิมข้ึนอีกจํ านวนมาก แตไมไดรับการ
สนับสนุนงบประมาณแผนดิน และงบประมาณเงินรายไดในแตละป ก็ไมเพียงพอที่จะนํ ามาจัดสรรเพื่อการ
น้ีได  จึงจํ าเปนตองใชจากเงินทุนสํ ารองสะสม ปจจุบัน คณะสถาปตยกรรมศาสตร มีเงินทุนสํ ารองสะสม
ทัง้สิน้ 10,376,018.57 บาท และในสิ้นปงบประมาณ 2549 จะมีทุนสํ ารองสะสมเพ่ิมอีก  690,100 บาท
ทัง้น้ี ไดรับความเหน็ชอบจากทีป่ระชุมคณบดี คราวประชุมคร้ังที่ 3/2549 เม่ือวันที่ 15 กุมภาพันธ 2549
เรียบรอยแลว

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลว มีมติอนุมัติงบประมาณเงินรายได ป 2549 เพิ่มเติม

ของ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คณะทนัตแพทยศาสตร และคณะสถาปตยกรรมศาสตร
ตามทีเ่สนอ

5.2 ประมาณการรายรับ-รายจาย สถานีวิทยุกระจายเสียงมหาวิทยาลัยขอนแกน
         ประจ ําปงบประมาณ 2549

รองอธกิารบดฝีายบริหารเสนอตอที่ประชุมวา ดวยสถานีวิทยุกระจายเสียงมหาวิทยาลัย
ขอนแกน  ไดจัดท ําประมาณการรายรับ รายจายประจํ าปงบประมาณ 2549 (1 ตุลาคม 2548 –30
กนัยายน 2549) เพ่ือเสนอขออนุมัติงบประมาณ  โดยมีรายไดเปนเงิน 8,271,112.68 บาท มีคาใชจายใน
การผลติรายการเพือ่ประชาสัมพันธมหาวิทยาลัย 250,000.00 บาท   คาใชจายในการดํ าเนินงานของ
สถานีฯ 3,863,800.00 บาท  กํ าไรจากการดํ าเนินงาน 2,625,757.05 บาท และกํ าไรสุทธิ
2,363,181.35 บาท  ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลว มีมติอนุมัติงบประมาณ ตามประมาณการรายรับ-ราย

จายประจ ําปงบประมาณ 2549 ของสถานีวิทยุกระจายเสียงมหาวิทยาลัยขอนแกน ตามที่เสนอ

5.3 เสนอแตงต้ังคณบดคีณะเกษตรศาสตร และคณบดคีณะพยาบาลศาสตร
อธกิารบดเีสนอตอที่ประชุมวา  ตามคํ าสั่งสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ที่ 27/2548 ลงวัน

ที ่19 ธนัวาคม 2548 แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตร และคํ าสั่งสภามหาวิทยาลัย
ขอนแกน ที ่28/2548 ลงวนัที ่19 ธนัวาคม 2548  แตงตัง้คณะกรรมการสรรหาคณบดคีณะพยาบาลศาสตร
ตามล ําดับแลวน้ัน บัดน้ี คณะกรรมการสรรหาฯไดด ําเนินการสรรหาผูสมควรไดรับการพจิารณาแตงตัง้ ให
ด ํารงต ําแหนงคณบดคีณะเกษตรศาสตร และคณบดคีณะพยาบาลศาสตร ตามขอบังคับมหาวิทยาลัย
ขอนแกน วาดวยการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2542 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2543 เสร็จเรียบรอยแลวปรากฏวา
รองศาสตราจารยอัศนี ปาจีนบูรวรรณ เปนผูสมควรไดรับการพิจารณาแตงตั้งใหดํ ารงตํ าแหนงคณบดีคณะ
เกษตรศาสตร  และ รองศาสตราจารยเอื้อมพร ทองกระจาย เปนผูสมควรไดรับการพิจารณาแตงตั้งให
ด ํารงต ําแหนงคณบดีคณะพยาบาลศาสตร
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อน่ึง ตามทีไ่ดมีคํ าสั่งสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ที่ 1  /2549  และ 2/2549 ลงวันที่
26  มกราคม  2549 แตงตั้งกรรมการสรรหาคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย และคณบดีคณะวิทยาการจัดการ
ไปแลวน้ัน  เน่ืองจาก รศ.ศักรินทร  ภูมิรัตน   และ คณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร ติดภารกิจไมสามารถ
ปฏิบตัหินาทีก่รรมการสรรหาฯไดในวันที่กํ าหนด  จึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือแตงตั้งกรรมการสภา
มหาวทิยาลัยทานอื่นปฏิบัติหนาที่แทน

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลว มมีติเห็นชอบและอนุมติัใหแตงต้ัง  รศ. อัศนี ปาจนีบรูวรรณ

ดํ ารงตํ าแหนงคณบดีคณะเกษตรศาสตร   และ รศ. เอ้ือมพร  ทองกระจาย  ดํ ารงตํ าแหนง
คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ตามที่เสนอ

สํ าหรับกรรมการสรรหาคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  และกรรมการสรรหาคณบดี
คณะวทิยาการจัดการ ใหแตงต้ังกรรมการแทน ดังน้ี

1. กรรมการสรรหาคณบดบีณัฑติวทิยาลัย ใหแตงต้ัง นางผาณติ  นิติทณัฑประภาศ
แทน รศ. ศักรินทร ภูมรัิตน   และ คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร  แทน คณบดีคณะวศิวกรรมศาสตร

2. กรรมการสรรหาคณบดคีณะวทิยาการจดัการ ใหแตงต้ัง คณบดีคณะศึกษาศาสตร
แทน คณบดีคณะวศิวกรรมศาสตร

5.4 ขออนุมติัหลักการการปรบัปรุงวธิกีารจดัเกบ็คาธรรมเนยีมการศกึษา
                  ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ปการศึกษา 2549

กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา ดวยที่ประชุมคณบดี คราว
ประชุมคร้ังที่ 1/2549  เม่ือวนัที ่ 11 มกราคม 2549 ไดมอบหมายใหมีคณะทํ างานเพื่อพิจารณาปรับปรุง
อตัราคาธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ของมหาวิทยาลัยเพ่ือเตรียมการรองรับนโยบาย
ของรัฐบาลในการสนับสนุนการศึกษาตามระบบกองทุนกูยืมเงินเพ่ือการศึกษาที่เชื่อมโยงกับรายไดใน
อนาคต (ICL) ซ่ึงจะเร่ิมใชในปการศึกษา 2549 และในการประชุมคร้ังที่ 3/2549 เม่ือวันที่  15 
กมุภาพันธ 2549  ที่ประชุมคณบดีไดพิจารณาแนวทางที่คณะทํ างานเสนอ พรอมทั้งเหตุผลเชิงนโยบาย
และขอกฎหมายตางๆ ประกอบกันแลว มีมติดังน้ี

1. ใหจัดเกบ็คาธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ สํ าหรับนักศึกษาที่เขาศึกษาใน
ปการศกึษา 2549 ตามอตัราเดมิทีก่ ําหนดไวในระเบยีบ/ประกาศของมหาวทิยาลยั เน่ืองจาก
มหาวิทยาลัยไดดํ าเนินการรับสมัครผูเขาศึกษาและประชาสัมพันธขอมูลคาใชจายในการเขา
ศกึษาในมหาวิทยาลัยในปการศึกษา 2549 ไปเรียบรอยแลว

2. ใหรวมคาธรรมเนียมการศึกษา ซ่ึงเดิมเรียกเก็บเปนรายการยอยๆ หลายรายการ จัดทํ าเปน
รายการเดียว (Single fee) และคิดเปนอัตราเหมาจายตอภาคการศึกษา เพ่ือรองรับ
นโยบายของรัฐบาลเกี่ยวกับกองทุนกู  ยืมเ พ่ือการศึกษาที่ ผูกกับรายได ในอนาคต
(Income Contingent Loan : ICL) ซ่ึงจะเร่ิมใชในปการศกึษา  2549  เม่ือรัฐบาลประกาศใช
นโยบายนี้ ระบบงบประมาณของมหาวิทยาลัยจะเชื่อมโยงกับการจัดเก็บคาธรรมเนียมการ
ศกึษา ซ่ึงจะมีราคากลางเปนอัตราเดียวในแตละกลุมสาขาวิชา ดังน้ันการเก็บคาธรรมเนียม
เปนอัตราเดียวแบบเหมาจายจะเอื้อตอการบริหารงบประมาณใหมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน และ
สมัพันธกบัการสงเบิกจายเงินจากสํ านักงานกองทุนฯ

จึงใครขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบหลักการปรับปรุงวิธี
การจัดเกบ็คาธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ปการศึกษา 2549 ซ่ึงไดรับความเห็นชอบ
จากที่ประชุมคณบดี คราวประชุมคร้ังที่ 3/2549 เม่ือวันที่  15  กมุภาพันธ  2549 เรียบรอยแลว ตามราย
ละเอียด ดังน้ี

1. อัตราคาธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ที่จัดเก็บในปจจุบัน
ประกอบดวยรายการคาธรรมเนียม 3 สวนคือ (1) คาบํ ารุงการศึกษา (2) คาหนวยกติ ตามจํ านวน
ทีล่งทะเบยีนเรียน และ (3) คาธรรมเนียมการศึกษาพิเศษ ดังรายละเอียดตอไปน้ี

1.1 คาธรรมเนียมการศกึษา (ตามระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษา
ส ําหรับนักศกึษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2533 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2538))
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รายการคาบํ ารุงการศึกษา ภาคการศึกษาตน
(1)

ภาคการศึกษาปลาย
(2)

คาข้ึน/ตอทะเบียนนักศึกษา 100
คาประกันของเสียหาย 500
คาบํ ารุงหองสมุด 200 200
คาบริการสุขภาพ 200
คาบํ ารุงสโมสร 120
คาบํ ารุงกีฬา 100
คาประกันอุบัติเหตุ 200
คาสมาชิก Internet 300 300
รวม 1720 500
รวมคาบํ ารุงตอปการศึกษา (1)+(2) 2,200
A. รวมคาบํ ารุงการศึกษาตอภาคการศึกษา 1,100

1.2 คาหนวยกิต (ตามระเบยีบมหาวทิยาลัยขอนแกน วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษาสํ าหรับนัก
ศกึษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2533 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2538))

รายวิชาบรรยาย หนวยกติละ 60   บาท
รายวิชาปฏิบัติการ หนวยกติละ     120   บาท

การค ํานวณคาหนวยกติ คดิในอัตราเฉลี่ย 22 หนวยกติตอภาคการศึกษา (ซ่ึงเปนจํ านวนหนวย
กติสงูสดุทีอ่นุญาตใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนไดตามระเบียบฯ ของมหาวิทยาลัย) โดยแบงเปน

รายวิชาบรรยายหรือทฤษฎี ภาคการศึกษาละ 19 หนวยกติๆ ละ 60 บาท = 1,140 บาท
รายวิชาปฏิบัติ ภาคการศึกษาละ 3 หนวยกติๆ ละ 120 บาท =    360 บาท
B. รวมคาหนวยกติภาคการศึกษาละ = 1,500 บาท

1.3 คาธรรมเนียมการศึกษาพิเศษ (ตามระเบยีบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย คาธรรมเนียม
การศกึษาพิเศษ สํ าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2546)

C. คาธรรมเนียมการศึกษาพิเศษ หลักสูตรปริญญาตรี ภาคปกติ ภาคการศึกษาละไมเกิน
5,000 บาท*

*แตละคณะ/หลักสูตรกํ าหนดคาธรรมเนียมการศึกษาพิเศษ ในอัตราแตกตาง ตั้งแต 1,000
บาท ตอภาคการศึกษา ไปจนถึง 5,000 บาทตอภาคการศึกษา ดังปรากฏในขอ 2.2 คอลัมน C

2. สรุปอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ที่จะจัดเก็บสํ าหรับผูเขาศึกษา
ในปการศึกษา 2549

2.1 หลักการ
• จัดเกบ็ในอตัราที่กํ าหนดในระเบียบเดิม ตามขอ 1
• จัดเกบ็เปนรายเดียว (Single fee) ตอภาคการศึกษา โดยรวม A + B + C
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2.2 อัตราคาธรรมเนียมการศึกษา ตอภาคการศึกษาปกติ

A B Cรายชื่อคณะและสาขาวิชา
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ท่ีเปดสอน

ในปการศึกษา 2549
คาบํ ารุงการ
ศึกษา

คาหนวยกิต คาธรรมเนียม
พิเศษ

รวม

1. เกษตรศาสตร 1,100 1,500 3,000 5,600
2. วศิวกรรมศาสตร 1,100 1,500 5,000 7,600
3. ศกึษาศาสตร 1,100 1,500 3,000 5,600
4. วทิยาศาสตร
    4.1 ทกุสาขาวิชา ยกเวน สาขา
          วทิยาการคอมพิวเตอร

1,100 1,500 3,000 5,600

4.2 สาขาวทิยาการคอมพิวเตอร 1,100 1,500 5,000 7,600
5. พยาบาลศาสตร 1,100 1,500 5,000 7,600
6. แพทยศาสตร
    6.1 สาขาวชิาแพทยศาสตร

1,100 1,500 - 2,600

6.2 สาขาวชิาเวชนิทัศน, รังสีเทคนิค 1,100 1,500 5,000 7,600
7. มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 1,100 1,500 3,000 5,600
8. เทคนิคการแพทย 1,100 1,500 5,000 7,600
9. สาธารสุขศาสตร 1,100 1,500 - 2,600
10. ทันตแพทยศาสตร 1,100 1,500 5,000 7,600
11. เภสชัศาสตร 1,100 1,500 5,000 7,600
12. เทคโนโลยี 1,100 1,500 5,000 7,600
13. สตัวแพทยศาสตร 1,100 1,500 5,000 7,600
14. สถาปตยกรรมศาสตร 1,100 1,500 5,000 7,600
15. วทิยาการจัดการ 1,100 1,500 5,000 7,600
16. ศลิปกรรมศาสตร 1,100 1,500 1,000 3,600
17. วทิยาเขตหนองคาย 1,100 1,500 5,000 7,600
หมายเหตุ รายการที ่6.1 และ 9 อาจเรียกเก็บคาธรรมเนียมพิเศษในอัตราภาคการศึกษาละ 3,000 บาท
ซ่ึงสามารถด ําเนินการไดโดยไมขัดตอประกาศของมหาวิทยาลัย

• ภาคการศกึษาฤดรูอน จัดเก็บในอัตราคร่ึงหน่ึงของคาธรรมเนียมการศึกษาภาคปกติ
• คาธรรมเนียมรักษาสถานภาพการเปนนักศึกษา ภาคการศึกษาละ 1,100 บาท

จึงเสนสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแลวมมีติเห็นชอบหลักการการปรับปรุงวิธีการจัดเก็บคา

ธรรมเนียมการศกึษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ปการศึกษา 2549 ตามที่เสนอ ดวยเหตุผลทาง
กฎหมาย   และใหดํ าเนินการแกไขปรับปรุงระเบียบฯ วาดวยการจัดเก็บคาธรรมเนียมฯ ที่
เกีย่วของใหเปนไปตามหลักเกณฑที่ไดรับความเห็นชอบตอไป ทั้งน้ี ที่ประชุมไดใหขอคิดเห็น
เสนอแนะเพิ่มเติม  ดังน้ี

1. ในปตอไป ขอใหมหาวทิยาลัยพจิารณาวเิคราะหรายละเอยีด  และจดัเกบ็คาธรรมเนยีม
การศึกษาใหเกิดความสมดุลย ของความรับผิดชอบตอคุณภาพการศึกษา   โดยรายไดจากคา
ธรรมเนียมการศึกษา ควรมสัีดสวนประมาณ 1 ใน 3 ของคาใชจายในการดํ าเนินงานของ
มหาวิทยาลัย      ทัง้น้ี การเตรยีมตัวเพื่อรองรับระบบ ICL ควรคํ านึงถึงคุณภาพการศึกษา เพื่อ
ผลิตบณัฑติทีม่คีวามสามารถและตรงกับความตองการของตลาดดวย

2. การใหนักศึกษารับผิดชอบตอคาใชจายเปนส่ิงที่จํ าเปนและถูกตอง ซึ่งมหาวิทยาลัย
ทัว่โลกข้ึนคาธรรมเนียมการศึกษา ประมาณปละ 5-10 %  เปนมาตรฐาน ทุกป  แตทั้งน้ี ขอใหมี
ระบบทุนการศึกษารองรับดวย

3. มหาวทิยาลัย และคณะควรคํ านึงถึงการหารายได นํ าสินทรัพยที่มีมาทํ าประโยชนให
เกดิรายได  และปรับเปลีย่นกลยุทธเพือ่การสรางรายได เพือ่เตรียมการส ําหรับอนาคตอยางจริงจงั



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครัง้ที ่2/2549  เม่ือวันที่  1  มีนาคม 2549

9

5.5 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน จํ านวน  5  หลักสูตร
กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัยและ

คณะในสังกัดไดเสนอขออนุมัติหลักสูตร ซ่ึงไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการกลั่นกรองหลัก
สูตร และคณะกรรมการผูทรงคณุวฒิุพิจารณาหลกัสตูรไดพิจารณาและแนะน ําใหแกไขขอความตางๆ ผูรับ
ผิดชอบหลกัสตูรไดด ําเนินการแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิเรียบรอยแลว จํ านวน 5 หลักสูตร 
ซ่ึงมีรายละเอยีดการจํ าแนกหลักสูตรตามประเภทหลักสูตร ระดับปริญญา  คณะ   และประเภทการเปด
สอน ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม

จึงนํ าเสนอสภามหาวทิยาลัยเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรตามที่เสนอ
มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลว มีมติเห็นชอบหลักสูตรตามที่เสนอ  5 หลักสูตร ดังน้ี

1. หลักสูตรศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑติ  สาขาวิชาพัฒนศาสตร   หลักสูตรนานาชาติ
(หลักสูตรใหม  พ.ศ. 2549)

2. หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาจลุชีววทิยา (หลักสูตรใหม  พ.ศ. 2549)
3. หลักสูตรเภสชัศาสตรมหาบณัฑติ  สาขาวชิาเภสชักรรมคลนิิก (หลักสูตรปรับปรุง
       พ.ศ. 2549)
4. หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาการบรหิารการศกึษา  (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2549)

5. หลักสูตรทนัตแพทยศาสตรบณัฑติ  สาขาวชิาทนัตแพทยศาสตร
      ฉบบัป พ.ศ. 2547   (ประเภทปรับปรุงเลก็นอย)

อน่ึง กรรมการและเลขานกุารสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมเพ่ิมเติมวา เน่ืองจากคณะกรรมการ
พิจารณาหลักสูตรของสภามหาวิทยาลัย  ซ่ึงประกอบดวยกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 5 ทาน ตองตรวจอาน
หลกัสตูร โดยตองใชเวลาคอนขางมาก ประกอบกับทุกทานมีภารกิจสํ าคัญอยางอื่นที่ตองปฏิบัติอยูมาก
แลว  จึงอาจไมเหมาะสมหากตองมีภาระการตรวจอานหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเพ่ิมข้ึนอกี  จึงใคร
เรียนหารือการปรับเปลี่ยนวิธีการ  โดยใครขอเสนอให ศาสตราจารยเกียรติคุณกํ าจร มนุญปจุ  อดีต
ประธานคณะกรรมการกลั่นกรองหลกัสตูร ของสภามหาวทิยาลยั และในปจจุบนัไดรวมเปนกรรมการพจิารณา
หลกัสตูรของสภามหาวทิยาลยัดวย  เปนผูตรวจอานและกลั่นกรองหลักสูตร  กอนนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัย

จึงนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ทีป่ระชุมเห็นชอบใหเปล่ียนวธิีการพิจารณาหลักสูตรในข้ันตอนกอนนํ าเสนอสภา

มหาวิทยาลัย โดยมอบให ศาสตราจารยเกียรติคุณกํ าจร มนุญปจุ เปนผูตรวจอานและกล่ันกรอง
หลักสูตร  ตามที่เสนอ

5.6  เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสํ าเร็จการศึกษา
กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา ดวยคณะตางๆในสังกัด

โดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการประจํ าคณะโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจํ าคณะได
เสนอขออนมัุตปิริญญาใหแกผูสํ าเร็จการศึกษาโดยรับรองวาไดตรวจสอบรหัสประจํ าตัวนักศึกษา  ชื่อ-ชื่อ
สกุล รายวชิา  สาขาวชิา  และคะแนนเฉลีย่สะสม ถกูตองเรียบรอยแลว มหาวทิยาลยัจึงนํ าเสนอสภา
มหาวทิยาลยัเพ่ือพิจารณาอนุมัตติามอํ านาจตามความในมาตรา 16 (3) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ขอนแกน พ.ศ. 2541   จ ํานวน  901  คน   ประกอบดวย

- ระดบัปริญญาเอก 1 คน
- ระดับปริญญาโท                 39  คน
- ระดับปริญญาตรี                860   คน

ซ่ึงมีรายละเอยีดสรุปการจํ าแนกผูส ําเร็จการศกึษาตามคณะ   ระดบัหลกัสตูร  ชือ่ปริญญา ตามเอกสาร
ประกอบวาระการประชมุ

จึงนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติ
มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลว มีมติอนุมัติปริญญาใหผูสํ าเร็จการศึกษาตามที่เสนอ

ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ

6.1  การประเมนิผลการด ําเนินงานของสถานวีทิยุกระจายเสยีงมหาวทิยาลัย
       ขอนแกน ประจ ําป 2548

รองอธกิารบดฝีายบริหารเสนอตอที่ประชุมวา สถานีวิทยุกระจายเสียงมหาวิทยาลัย
ขอนแกน ไดรายงานผลการดํ าเนินงานป 2548 และไดมีการตรวจสอบบัญชีของสถานีฯ  โดยหนวยตรวจ
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สอบภายใน ซ่ึงไดท ําการตรวจงบดุลและงบกํ าไรขาดทุน แลวเห็นวางบการเงินไดแสดงผลการดํ าเนิน
งานโดยถกูตอง  และมหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลการดํ าเนินงานของ
องคกรในก ํากบั ตรวจสอบประเมินผลการดํ าเนินงานของสถานีวิทยุฯ เรียบรอยแลว สรุปผลดังน้ี

สถานีวทิยุกระจายเสียงมหาวิทยาลัยขอนแกน มีการพัฒนาระบบกระจายเสียงไดตามเปา
หมายทีต่ัง้ไว โดยมีคาใชจายในการจัดหาครุภัณฑเพ่ือดํ าเนินการในการพัฒนาเปนไปตามที่ตั้งไว จํ านวน
เงิน 1,117,340 บาท

ผลประกอบการของสถานีฯ มีดังน้ี

     ประมาณการ       เกิดข้ึนจริง
รายได 7,330,934.52  บาท 7,648,696.71  บาท
รายจาย 5,552,387.79  บาท 4,244,528.87  บาท
รายไดสูงกวารายจาย 1,778,387.79  บาท 3,404,167.84  บาท
นํ าไปเปนทุนสํ ารองสะสม    340,416.78  บาท
คงเหลือกํ าไรสุทธิ 3,063,751.06  บาท

ซ่ึงสามารถประกอบการไดมากกวาประมาณการ 4.34% และลดคาใชจายลงจาก
ประมาณการได 23.56%   ผลการดํ าเนินงานเมื่อเทียบกับประมาณการถือวาทํ าไดสํ าเร็จตามเปาหมาย

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

6.2 สรุปผลการด ําเนินงานสถานจดัการและอนุรักษพลังงาน คณะวศิวกรรมศาสตร
                  ประจ ําปงบประมาณ 2548

รองอธกิารบดฝีายบริหารเสนอตอที่ประชุมวา สถานจัดการและอนุรักษพลังงาน คณะ
วศิวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกนไดเสนอรายงานผลการดํ าเนินงาน ประจํ าปงบประมาณ 2548
และรายงานของผูสอบบัญชี  และมหาวทิยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลการ
ด ําเนินงานขององคกรในกํ ากับ ตรวจสอบประเมินผลสถานจัดการฯ  เรียบรอยแลว สรุปผลดังน้ี

1. ดานผลงาน ป 2548 ตั้งเปาไว 110 แหง ผลการดํ าเนินการจริง 93 แหง ใหบริการ
22 จังหวดั เปนจังหวดัในภาคอีสาน 19 จังหวัด จํ านวน 90 แหง จังหวัดในภาคกลาง 1 จังหวัด  จํ านวน
1 แหง จังหวดัในภาคเหนอื 2 จังหวัด จํ านวน 2 แหง ซ่ึงทํ าไดตํ่ ากวาเปาหมาย รวม 17 แหง

2. รายไดจากการด ําเนินงานสงูกวาประมาณการ ตัง้ไว 13 ลานบาท รับจริง 15,826,823.95
บาท  สงูกวาประมาณการ 2,826,823.95 บาท

3. เปรียบเทยีบรายไดกับคาใชจายในการดํ าเนินงานป 2548 มีรายไดดํ าเนินงาน
15,826,823.95 บาท รายไดดอกเบี้ย 212,008.33 บาท รวมรับทั้งสิ้น 16,038,832.28 บาท คาใชจาย
จากการด ําเนินงาน 10,619,136.51 บาท คิดเปน 66.21% มีรายรับมากกวารายจาย 33.79% จํ านวนเงิน
5,419,695.77 บาท

4.  จัดสรรเงินเขากองทุนวิจัย จํ านวน 700,000 บาท กองทุนพัฒนาครุภัณฑ
394,018.85 บาท ตดัจายทรัพยสนิถาวรตามนโยบายเปลีย่นแปลงการบรหิารงบประมาณ เพ่ือจัดหาครุภัณฑ
จํ านวน 1,420,536.62 บาท จากทุนสะสม

5.  ใหทนุการศึกษา 13 ทุน จํ านวน 696,179 บาท
6.  จัดสรรใหคณะวศิวกรรมศาสตรและมหาวทิยาลยัขอนแกน จํ านวน 791,341.19 บาท
7.  จัดสรรเปนทุนสํ ารอง จํ านวน 791,314.19  บาท
8.   มีการจัดสรรเงินรางวลัประจํ าป 2548 จํ านวน 1,144,840 บาท คดิเปน 7.14% ของรายได
อน่ึง กระบวนการดํ าเนินงานเทียบกับดัชนีชี้วัดทํ าไดตามเปาหมาย
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

6.3  สรุปผลการดํ าเนินงานศูนยบมเพาะวิสาหกิจ มหาวิทยาลัยขอนแกน   
                     ประจํ าปงบประมาณ 2548

รองอธกิารบดฝีายบริหาร และคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร เสนอตอที่ประชุมวา ศนูยบม
เพาะวสิาหกจิ มหาวทิยาลยัขอนแกน ไดเสนอรายงานผลการด ําเนินงาน ประจํ าปงบประมาณ 2548 และ
รายงานการตรวจสอบบัญชี และมหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลการดํ าเนิน
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งานขององคกรในก ํากับ ตรวจสอบประเมินผลการดํ าเนินงานของศูนยบมเพาะวิสาหกิจ มหาวิทยาลัย
ขอนแกน ปงบประมาณ 2548  เรียบรอยแลว  สรุปผลดังน้ี

1. มีรายไดจากเงินงบประมาณแผนดนิ (สกอ.) 5,000,000 บาท รายไดจากการจดัสรรเงิน
รายไดของมหาวทิยาลยัจํ านวน 1,468,260 บาท ดอกเบีย้รับ 1,686.46 บาท รวมทัง้
สิน้ 6,469,946.42 บาท ซ่ึงเงินทีไ่ดรับจัดสรรจาก มข. ยังเบกิจายในป 2548 ไมแลว
เสร็จ ขอกนัไปเบกิจายในป 2549  มีรายจายด ําเนินงานจ ํานวน 3,592,140.97 บาท งบ
ลงทนุ (คาครุภัณฑ) 316,437.56 บาท คงเหลอืเปนทนุ 2,877,905.45 บาท

2. ดานผลการด ําเนินงาน ป 2548 เนน การพัฒนาขีดความสามารถในการสรางในธุรกิจ
6 สาขาหลกั คือ ดานเทคโนโลยี  สาขาความรู  สาขาอาหาร สาขาเคร่ืองดื่ม  สาขา
วทิยาศาสตรสุขภาพ   และสาขาอื่นๆ

3. มีการจัดอบรม 4  โครงการ
4. มีผูเขาการบมเพาะทั้งสิ้น 19 ราย ไดจดทะเบียนดํ าเนินธุรกิจที่มีศักยภาพดํ าเนินการ

ไปไดอยางตอเน่ือง 6 ราย คาดวาไมสํ าเร็จ 13 ราย ซ่ึงไดคัดเลือกผูเขารับการบม
เพาะตอเน่ืองป 2549 อีก 4 ราย

เม่ือเปรียบเทยีบกับดัชนีชี้วัดในป 2548 ของศูนยบมเพาะฯ ที่ตั้งไวคือ
1. จํ านวนภาคเอกชนที่เขารวมกิจกรรมของหนวยบมเพาะของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

10 ราย เขารวมจริง 19 ราย สูงกวาเปาหมายที่ตั้งไว
2. จํ านวนบริษัทใหมในรูปแบบ Start-up companies 5 ราย ท ําได 6 ราย สงูกวาเปา

หมายทีต่ัง้ไว
3. จํ านวนนกัศกึษาและบณัฑิตทีเ่ขามามสีวนรวมในกจิกรรมของหนวยบมเพาะฯ ของ

มหาวทิยาลัย 500 คน มีผูเขาอบรมตามโครงการ จํ านวน 541 คน  สูงกวาเปาหมาย
ทีต่ั้งไว

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

6.4  รายงานการดํ าเนินการปรับแผนยุทธศาสตรเปนแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัย
                   ขอนแกน ประจํ าป 2550 –2551

รองอธกิารบดฝีายแผนและสารสนเทศเสนอตอที่ประชุมวา เพ่ือใหการปรับยุทธศาสตรสู
การปฏบิตันํิ าไปสูเปาหมายของยุทธศาสตรประจํ าปงบประมาณ พ.ศ. 2548-2551 เปนไปอยางมีเอกภาพ
และประสทิธภิาพ และนํ าไปสูการปฏิบัติใหไดผล มหาวิทยาลัยไดมีการดํ าเนินการอยางเปนลํ าดับข้ันตอน
ซ่ึงสามารถสรุปสาระสํ าคัญ ไดดังน้ี

• วนัที ่20-21 สิงหาคม 2548 ณ โรงแรมสยามซิตี้ จัดประชุมสัมมนากํ าหนด “แนว
ทางการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน เม่ือเปนมหาวิทยาลัยในกํ ากับของรัฐ” ซ่ึงที่
ประชมุสภามหาวทิยาลยัใหความเห็นชอบกํ าหนดเปาหมายเชิงกลยุทธโดยเปน
“มหาวทิยาลัยแหงการวิจัย”

• วนัที ่18 มกราคม 2549 ณ โรงแรมสยามซิตี้ จัดประชุมสัมมนา “ยุทธศาสตรการเปน
มหาวทิยาลยัแหงการวจัิยและหลกัการบริหารจดัการเพ่ือเปนมหาวทิยาลยัแหงการวจัิย”
เพ่ือระดมความคดิเหน็ในการจดัท ํายุทธศาสตรในการเปนมหาวทิยาลยัแหงการวจัิย
กรอบแนวคดิและหลกัการส ําคญัในการบรหิารมหาวทิยาลยัเพ่ือเปนกลไกในการขับ
เคลือ่นยุทธศาสตรการเปนมหาวิทยาลัยแหงการวิจัย ซ่ึงทีป่ระชุมสภามหาวิทยาลัย
ไดพิจารณา “แผนที่ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยขอนแกน (Strategy Maps) และหวง
โซคณุคา (Value Chain)”

• วนัที ่17-18 กมุภาพันธ 2549 ณ อินเตอรรีสอรท จัดประชุมสัมมนา “การจัดทํ าแผน
ปฏิบตัริาชการและแผนงบประมาณ ประจํ าปงบประมาณ พ.ศ.2550-2551 ของ
มหาวทิยาลยัขอนแกน”  โดยมีวัตถุประสงคสํ าคัญเพ่ือใหไดแผนปฏิบัติราชการที่มี
ความสอดคลองและเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการและ
แผนการบริหารราชการแผนดิน  4 ป พ.ศ. 2548-2551 ซ่ึงที่ประชุมผูบริหาร
มหาวทิยาลยัพิจารณาทบทวนกลยุทธ โครงการและเสนอจุดเนนเพ่ือมุงสูการเปน
มหาวิทยาลัยแหงการวิจัย

• ส ําหรับการดํ าเนินการข้ันตอไปน้ัน จักไดสรุปและประมวลผลขอมูลและขอเสนอ
จากการด ําเนินการจัดทํ าแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยขอนแกน ปงบประมาณ
พ.ศ. 2550-2551 ที่มีความสอดคลองและเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการ 4 ป
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กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2548-2551 และแผนการบริหารราชการแผนดิน 4 ป
พ.ศ. 2548-2551 ซ่ึงจะทํ าใหการปฏิบัติตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยสามารถบรรลุ
วสิยัทศันตามทีก่ํ าหนดไว รวมทั้งเปนแผนแมบทสํ าหรับคณะหนวยงานในการแปลง
แผนสูการปฏิบัติไดอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม

จึงเสนสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

6.5 ผลการพจิารณาคดีศาลปกครอง   ผูบริหารมหาวิทยาลัยถูกฟอง
       กรณสีหกรณออมทรัพย มหาวิทยาลัยขอนแกน จํ ากัด

อธกิารบดเีสนอตอที่ประชุมวา ตามที่นายไพศาล  แสงสุวรรณ กับพวก รวม 310 รายซ่ึง
เปนลกูจางและขาราชการสังกัดมหาวิทยาลัยขอนแกน ไดย่ืนฟองมหาวิทยาลัยและผูบริหารมหาวิทยาลัย
ซ่ึงเปนองคประชมุที่ประชุมคณบดี เม่ือวันที่ 23 มีนาคม 2548 จํ านวน 34 ราย ตอศาลปกครองจังหวัด
ขอนแกน ตามคดีหมายเลขดํ าที่ 146/2548 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2548 ขอใหพิพากษา

1.  เพิกถอนมตทิีป่ระชุมคณบดีในการประชุมคร้ังที่ 6/2548 เม่ือวันที่ 23 มีนาคม 2548
และเพิกถอนประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน ฉบับที่ 305/2548 ลงวันที่ 20 เมษายน 2548  เร่ืองยกเลิก
การระงับการหักเงินเดือน

2. ใหเรียกเงินเดอืนที่ผูถูกฟองคดีที่ 1 หักสงใหกับสหกรณฯ คืนใหแกผูฟองคดี
3. ใหผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ทั้ง 32 คน เขารับการอบรมหลักสูตรผูบริหารระดับ

สงูเขมขนแหงวดัไรขิง จังหวัดนครปฐม โดยใชทุนสวนตัว และตองผานการทดสอบหลักสูตรดังกลาวหาก
ผูบริหารรายใดสอบไมผานหลักสูตรก็ใหพนจากตํ าแหนงทางการบริหารในมหาวิทยาลัยขอนแกน

4.  ใหระงับการหกัเงินเดือนของกลุมผูฟองคดีเพ่ือชํ าระหน้ีพิพาทที่เปนคดีความแลว จน
กวาคดีจะแลวเสร็จ

ศาลไดตรวจพจิารณาคํ าฟองและเอกสารอื่นๆในสํ านวนคดี รวมทั้งไดตรวจพิจารณาบท
กฎหมายทีเ่กีย่วของประกอบดวยแลว ศาลรับพิจารณาคํ าฟองและคํ าขอตามขอ 1 และขอ 2   และศาล
ไดนัดฟงค ําพิพากษา ในวันที่ 26 มกราคม 2549 เวลา 14.00 น. โดยศาลพิเคราะหแลวเห็นวา มติของที่
ประชมุคณบด ี ในการประชุมคร้ังที่ 6/2548 เม่ือวันที่ 23 มีนาคม 2548 และประกาศมหาวิทยาลัย
ขอนแกน ฉบับที่ 305/2548 ลงวันที่ 20 เมษายน 2548  ชอบดวยระเบียบกฎหมายแลว ปญหาอื่นจึงไม
จํ าตองวินิจฉัย จึงมีคํ าพิพากษายกฟอง

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

6.6 ผลการเวยีนเสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสํ าเร็จการศึกษา
กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเสนอตอที่ประชุมวา ในชวงที่ไมมีการประชุม

สภามหาวทิยาลัยขอนแกน มหาวิทยาลัยไดจัดทํ าหนังสือเวยีนเสนอตอกรรมการสภามหาวทิยาลยัเพ่ือ
พิจารณาอนุมัตปิริญญาใหแกผูส ําเร็จการศกึษา จํ านวน 2 คร้ัง และเมื่อถงึวนัทีค่รบก ําหนดการเวยีนหนังสอื
แลวปรากฏวาไมมีขอทกัทวงแตประการใด จึงถอืวาสภามหาวทิยาลัย  มีมติอนุมัติ  ดงัน้ี

คร้ังที ่1 ตามหนังสอืมหาวทิยาลยั ที ่ศธ 0514.1.1.2/ว.643  และตามบนัทกึ ที ่ศธ 0514.1.1.2/
ว.041   ลงวนัที ่ 1 กมุภาพันธ 2549  โดยครบรอบการเวียนหนังสือในวันที่  8 กุมภาพันธ 2549

- ระดบัปริญญาเอก                  4   คน
- ระดับปริญญาโท                 40   คน
- ระดับปริญญาตรี            2   คน
           รวม       46   คน

คร้ังที ่2 ตามหนังสอืมหาวทิยาลยั ที ่ศธ 0514.1.1.2/ว.955  และตามบนัทกึ ที ่ศธ 0514.1.1.2/
ว.431  ลงวนัที ่ 14 กุมภาพันธ 2549  โดยครบรอบการเวียนหนังสือในวันที่  21 กุมภาพันธ 2549

- ระดับปริญญาโท          22    คน
- ระดับปริญญาตรี        9    คน

        รวม      31    คน

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ
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6.7 รายงานการปฏิบัติงานของอธิการบดี  ประจ ําเดือนมกราคม 2549
อธกิารบดีเสนอตอที่ประชุมวา ในเดอืนมกราคม  2549  อธกิารบดไีดปฏิบตัภิารกจิตางๆ

ประกอบดวย งานประจ ําทัว่ไป  กิจกรรมที่เกี่ยวของกับตางประเทศ/วิเทศสัมพันธ  และอื่นๆ  ซ่ึงมีราย
ละเอยีดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

6.8 สรุปกจิกรรมตาง  ๆของมหาวทิยาลัยขอนแกน ระหวาง  1 มกราคม  - 28 กมุภาพนัธ 2549
รองอธกิารบดฝีายกิจการพิเศษเสนอตอที่ประชุมวา ดวยในชวงวันที่ 1 มกราคม  - 28

กมุภาพันธ 2549  มหาวทิยาลยัไดด ําเนินกิจกรรมที่สํ าคัญๆ ในดานการพัฒนาวิชาการและผลิตบัณฑิต
การวจัิย  การบริการวิชาการ   การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  การพัฒนานักศึกษา  การตางประเทศ  การ
พัฒนาระบบบริหารและบุคลากร  การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และการจัดกิจกรรมพิเศษอื่นๆ  ซ่ึงมี
รายละเอียดบันทึกในแผนซีดี

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

6.9 รายงานสรุปขาวมหาวิทยาลัยขอนแกนในหนาหนังสือพิมพ วารสาร ส่ือมวลชน
      เดือน มกราคม และ กุมภาพันธ 2549

รองอธกิารบดีฝายกิจการพิเศษเสนอตอที่ประชุมวา ดวยฝายกจิการพิเศษ และงานประชา
สมัพันธ ไดรวบรวมรายงานขาวมหาวทิยาลยัขอนแกนในหนาหนังสือพิมพ วารสาร สื่อมวลชน  ประจํ าเดือน
มกราคม และกมุภาพันธ 2549   โดยแยกประเภทเปนขาวดานตางๆ เชน  ขาวพัฒนาวิชาการและผลิต
บณัฑิต  งานวจัิย  บริการวิชาการ  การพัฒนาระบบบริหารและบุคลากร  พัฒนานักศึกษา กิจกรรมพิเศษ
เปนตน ซ่ึงมีรายละเอียดบันทึกในแผนซีดี

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

ระเบียบวาระที่ 7 เร่ืองอื่นๆ

7.1  รางหลกัเกณฑและวิธีการขยายเวลาราชการของขาราชการพลเรือนใน
                   สถาบนัอุดมศึกษา  สังกัดมหาวิทยาลัยขอนแกน

รองอธกิารบดีฝายพัฒนาบุคลากรเสนอตอที่ประชุมวา ตามทีค่ณะกรรมการขาราชการ
พลเรือนในสถาบนัอดุมศกึษา (ก.พ.อ.) ไดแจงหลกัเกณฑ วธิกีาร  และเง่ือนไขการขยายเวลาราชการของ
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา โดยใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาความเหมาะสมของการขยาย
เวลาราชการ ตามหนังสือสํ านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ที่ ศธ 0509/ว 1  ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ
2548  เพ่ือใหการขยายเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัย
ขอนแกน เปนไปตามเจตนารมณของนโยบายรัฐดานการปฏิรูปอุดมศึกษา และทิศทางการพัฒนา
มหาวทิยาลยัขอนแกน  ที่ประชุมคณบดีคร้ังที่ 2/2549 เม่ือวันที่ 8 กุมภาพันธ 2549  มีมติใหแตงตั้งคณะ
ท ํางานเพือ่พิจารณาก ําหนดหลักเกณฑกลางในการพิจารณาควาามจํ าเปนของหนวยงานประกอบการ
พิจารณาการขยายเวลาราชการ ประจํ าป 2549  ตามคํ าสั่งมหาวิทยาลัยขอนแกน ที่ 427/2549  ลงวันที่
9 กมุภาพันธ  พ.ศ. 2549  และทีป่ระชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล คร้ังที่ 2/2549  เม่ือวันที่ 23
กมุภาพันธ 2549 ไดเหน็ชอบในหลกัการก ําหนดเกณฑกลางตามรางประกาศสภามหาวทิยาลยัขอนแกน วา
ดวยหลกัเกณฑและวธิกีารการขยายเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบนัอดุมศกึษา สงักดั
มหาวทิยาลยัขอนแกน  ซ่ึงมีรายละเอยีดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
1. อนุมัตริางประกาศสภามหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย หลักเกณฑและวิธีการการขยายเวลา

ราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยขอนแกน
2. ใหคณะกรรมการบริหารงานบุคคลทํ าหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยในการพิจารณาการขยาย

เวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยขอนแกน และ
อาจพจิารณาแตงตั้งคณะทํ างานดํ าเนินการไดตามความเหมาะสม
มติ ทีป่ระชุมพจิารณาแลวมมีติอนุมติัรางประกาศสภามหาวทิยาลัยขอนแกน
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วาดวย หลักเกณฑและวธิกีารการขยายเวลาราชการของขาราชการพลเรอืนในสถาบนัอุดมศึกษา
สังกดัมหาวทิยาลัยขอนแกน โดยใหปรับแกไขขอความใหเหมาะสมยิง่ข้ึน   และใหคณะกรรมการ
บริหารงานบคุคลท ําหนาทีแ่ทนสภามหาวทิยาลัย ในการพจิารณาการขยายเวลาราชการ ฯ  ตามที่
เสนอ

7.2  การรายงานผลงานของคณะวิศวกรรมศาสตร
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรเสนอตอที่ประชุมวา ขอรายงานผลงานของคณะ

วิศวกรรมศาสตร ใหสภามหาวิทยาลัยไดรับทราบ ดังน้ี
1. การจดัประชุมวิชาการนานาชาติ TISD

  คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน  รวมกบัวิศวกรรมสถานแหงประเทศไทย
ในพระบรมราชปูถัมภ สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  และศูนยวิจัยและพัฒนาโครงสรางมูลฐานอยาง
ย่ังยืน  มหาวทิยาลัยขอนแกน  จัดประชุมวิชาการ หัวขอ เทคโนโลยีและนวัตกรรมสํ าหรับการพัฒนา
อยางย่ังยืน  “International Symposium on Technology for Sustainable Development: Towards
Changing (TISD2006) ” ระหวางวนัที่ 25-26  มกราคม  2549  ณ  โรงแรมโชฟเทล ราชาออคิด
จังหวัดขอนแกน  ซ่ึงการประชมุวชิาการนานาชาติ TISD คร้ังน้ีคณะวิศวกรรมศาสตรดํ าเนินการจัดข้ึนเปน
คร้ังแรก เน่ืองจากเห็นวา การที่ประเทศไทยและประเทศในแถบอนุภูมิภาคลุมน้ํ าโขงจะพัฒนาทางดาน
เทคโนโลยีและนวตักรรมนั้น  ทางหนึ่งข้ึนอยูกับความกาวหนาทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางวิศวกรรม
สาขาตาง ๆ และตองมีความสัมพันธอยางใกลชิดกับหลักการของการพัฒนาอยางย่ังยืน รวมถึงการมี
คณุภาพชีวิตและสิ่งแวดลอมที่ดี  การประชมุวิชาการนานาชาติ TISD  ดงักลาวจึงเปนแนวทางหนึ่งใน
การเปดเวทโีลกใหนักวิจัยรุนเกา  รุนใหม  นักวิชาการ คณาจารย บุคลากรจากหนวยงานตาง ๆ ทั้งไทย
และตางประเทศ และวศิวกรในสาขาวิชาที่หลากหลายไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรูใหม ๆ ประสบการณ
ดานการวจัิย และความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ
            จากการจดังานคร้ังน้ีมีผูสนใจเขารวมเสนอผลงานวิจัย  จํ านวน  150   บทความ และมีผูเขารวม
ประชุมจํ านวนมาก ในจ ํานวนนีเ้ปนชาวตางชาติจากประเทศตาง ๆ อาทิ ประเทศออสเตรีย  เนเธอแลนด
มาเลเซีย  ญี่ปุน ลาว  เวียดนาม เปนตน

  และจากการประสบความสํ าเร็จอยางย่ิงจาก การประชุมวิชาการนานาชาติ TISD2006 คณะ
วศิวกรรมศาสตร จึงไดจัดกิจกรรมการประชุมวิชาการ นานาชาติ ในเร่ือง “International Engineering
Symposium on Technology for Sustainable Development: Towards Changing (TISD2006) ”
ตอเน่ือง ข้ึนในวนัที่  30  มกราคม 2549  ที่โรงแรมดอนจันพาเลซ เวียงจันทน ประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว มีผูเขารวมการประชุมประมาณ 120 คน และมีการนํ าเสนอบทความรวมทั้ง
สิน้ 16 บทความ การจัดประชุมวิชาการคร้ังน้ี เปนการเปดโอกาสใหบุคลากร นักวิชาการ และนักศึกษา
ของมหาวทิยาลยัตางๆ ในประเทศลาว ประกอบดวย มหาวิทยาลัยแหงชาติลาว มหาวิทยาลัยสภานุวงศ
และมหาวทิยาลยัจํ าปาศักดิ์ ไดมีโอกาสเขารวมรับฟงและนํ าเสนอผลงานในระดับนานาชาติ และเพ่ือเปน
การแลกเปลีย่นความคดิเห็นในการนํ าเอาความรูไปใชในการพัฒนาประเทศและกลุมประเทศตอไป

2. ทมีนักศึกษาวิศวกรรมคอมพิวเตอร มข. ควารางวัลชนะเลิศ
                การประชันทักษะดาน  Embedded System Topgun Rally 2006

นักศกึษาภาควชิาวศิวกรรมคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยขอนแกน ประกอบดวย
นายกฤษดา วุฒิเฉลิมศักดิ์ นายจักรี วิญญาณ  นายอัษนัย ปนจอม นายวีระยุทธ บรรจงแกว และ
นางสาวธัญญาภรณ จิระด ํารงค ควารางวัลชนะเลิศ การประชันทักษะทางดาน Embedded Systems
TESA Topgun Rally 2006 ซ่ึงจัดในวนัเสารที่ 7,14,21,28 มกราคม และ 4 กุมภาพันธ 2549 ณ อาคาร
60 ป คณะวศิวกรรมศาสตร ม.เกษตรศาสตร   การประชัน TESA Topgun Rally 2006   เปนเวทีเพ่ือ
เสริมสรางนักออกแบบและพัฒนาทางดาน Embedded Sytems ใหสามารถตอบสนองตอความตองการ
ของภาคอตุสาหกรรม ทั้งในและตางประเทศ ตลอดจนยกระดับนักพัฒนาไทยใหสามารถแขงขันไดใน
เวทีโลก  นอกจากเงินรางวลัมูลคา 50,000 บาทพรอมโลและเกียรติบัตรแลว ทีมนักศึกษายังไดมีโอกาส
ไปเย่ียมชมศนูยเทคโนโลยีของบริษัทโตโยตา ณ ประเทศญี่ปุน เปนเวลา 1 สัปดาห

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ
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7.3 การพจิารณาภาระงานของอาจารย
              ประธานสภาคณาจารยเสนอตอที่ประชุมวา ตามที่ไดเสนอสภามหาวิทยาลัยในคราว
ประชุมคร้ังที่ 1/2549 เม่ือวันที่ 18 มกราคม 2549  เกีย่วกับการพจิารณาภาระงานของอาจารยและการ
ตดิตามผลงาน ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน ที่ 890/2548 เร่ือง ภาระงานข้ันตํ่ าสํ าหรับอาจารย
มหาวิทยาลัยขอนแกน  และ ประกาศมหาวทิยาลัยขอนแกน ที่ 891/2549 เร่ือง แนวทางการติดตาม
ผลงานทางดานวชิาการสํ าหรับอาจารยมหาวิทยาลัยขอนแกน ซ่ึงเห็นวายังไมสอดคลองกันน้ัน  ใครขอ
เสนอใหกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยพิจารณาทบทวนอีกคร้ัง โดยที่ประชุมสภาคณาจารย
เห็นวามหาวทิยาลัยควรมีระบบสนบัสนุนงานวจัิยเพ่ือใหการติดตามผลงานวิชาการเกิดความเปนธรรม

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
อธกิารบดีขอใหประธานสภาคณาจารยทํ าหนังสือเสนอประเด็นปญหาและขอ

เสนอแนะในเรื่องน้ี เพือ่เสนอคณะกรรมการบริหารงานบุคคลพิจารณาตอไป   

7.4 นักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกนไดรับรางวัลพระราชทาน
รองอธกิารบดีฝายพัฒนานักศึกษาเสนอตอที่ประชุมวา  ในปน้ี มีนักศึกษามหาวิทยาลัย

ขอนแกน ไดรับการคดัเลอืกใหไดรับรางวัลพระราชทานระดับอุดมศึกษา เขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ประจํ าปการศึกษา 2548  1 ราย คอื นายวรพจน ชัยสิทธิอนันต  นักศึกษาคณะเภสัชศาสตรชั้นปที่ 5
โดยรางวลัน้ีจะพระราชทานใหนักศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 2  ราย จาก 27 สถาบนั ซ่ึงในปที่
ผานมานกัศกึษาคณะทนัตแพทยศาสตร ชัน้ปที ่5 ไดรับรางวลัพระราชทานดงักลาวดวยแลวเชนกนั

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

7.5 มหาวทิยาลัยขอนแกนผาตัดผูปวยโรคหัวใจไดอันดับสูงสุดของประเทศ
รศ.เชดิชยั ตันติศิรินทร เสนอตอที่ประชุมวา ในป 2548   มหาวทิยาลัยขอนแกน  โดย

ศนูยหวัใจสริิกติิ ์และ คณะแพทยศาสตร สามารถผาตัดผูปวยโรคหัวใจ ไดมากที่สุดของประเทศไทย
โดยสามารถผาตัดผูปวยได จํ านวนประมาณ  1,800   คน  จากศูนยหัวใจสิริกิติ์  1,200 คน  และคณะ
แพทยศาสตร 600   คน โดยมีผลงานเพิ่มข้ึนมาจากป 2547  ซ่ึงผาตัดไดมากเปนอันดับสองของประเทศ

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

7.6 การใหคณะมานํ าเสนอผลงานตอสภามหาวิทยาลัย
อธกิารบดเีสนอตอที่ประชุมวา ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังตอๆไป เหน็ควรให

คณบดคีณะตางๆ มานํ าเสนอผลงาน การพัฒนา ความกาวหนาในการดํ าเนินงานของคณะ ตลอดจน
ปญหาอุปสรรค ใหที่ประชุมสภามหาวทิยาลัยไดรับทราบ  โดยในการประชุมสภามหาวิทยาลัยแตละคร้ัง
ก ําหนดใหมีการนํ าเสนอผลงาน 1 คณะ ประมาณ 10-15 นาที

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ทีป่ระชุมเห็นชอบตามที่เสนอ

7.7 การจดัประชุมสภามหาวิทยาลัย ณ นครเวียงจันทน
 อธกิารบดีเสนอตอที่ประชุมวา มหาวทิยาลยัขอนแกนกํ าลังจะจัดตั้งชมรมนักศึกษาลาว
มหาวิทยาลัยขอนแกน  โดยรวบรวมศิษยเกา มข. ในประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
ซ่ึงขณะน้ีมีหลายคนไดเปนระดับผูนํ าของประเทศ  จึงเหน็ควรจดัใหมีการประชุมสภามหาวิทยาลัย
ทีเ่วียงจันทน  เพ่ือพบปะสังสรรครวมกับศิษยเกาทีอ่ยูในประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
อาจจดัใหมีการเสวนาเร่ืองมหาวทิยาลยัขอนแกนกบัการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของสาธารณรัฐประชาชนลาว
โดยเชิญรัฐมนตรีที่เกีย่วของ หรือทตูมารวมเสวนา ซ่ึงหากสภามหาวทิยาลยัเหน็ชอบ  มหาวทิยาลยักจ็ะไดจัดหา
เวลาทีเ่หมาะสมตอไป

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ทีป่ระชุมเห็นชอบตามที่เสนอ

7.8 การจดัต้ังพิพิธภัณฑสัตวน้ํ า   ทีว่ทิยาเขตหนองคาย
ผูรักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝายวิทยาเขตหนองคายเสนอตอที่ประชุมวา ตามที่

จังหวดัหนองคายไดรับงบประมาณ ในการจดัตั้งพิพิธภัณฑสัตวน้ํ า  โดยก ําหนดจัดตั้งที่สถานีรถไฟ
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จังหวัดหนองคายนั้น  เน่ืองจากมีปญหาเร่ืองสถานที่ จึงไดยายมาจัดตัง้ทีว่ทิยาเขตหนองคาย โดยไดงบ
ประมาณจัดสรางพิพิธภัณฑฯ ประมาณ  179 ลาน พิพิธภัณฑดังกลาวจะเปนสถานที่รวบรวมขอมูลสัตวน้ํ า
ของลํ าน้ํ าโขงทั้งหมด

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ
ทีป่ระชุมรับทราบ

7.9 การพิจารณาเรือ่งตางๆในการประชุมสภามหาวิทยาลัย
ประธานเสนอตอทีป่ระชุมวา ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย

ควรพิจารณาในเร่ืองที่เปนนโยบาย หรือหลักการใหญๆ ไมควรตองพิจารณาเร่ืองเลก็นอยที่สามารถทํ า
ความเขาใจกันไดเองภายในมหาวิทยาลัย  ทั้งน้ี ขอมอบใหอธกิารบดีรับไปพิจารณาหาวิธีการตอไป

ทีป่ระชุมรับทราบ และอธิการบดีรับไปพิจารณา

เลิกประชุม   11.30 น.

          (ลงชื่อ)                  กลุธดิา  ทวมสุข
(รองศาสตราจารยกุลธิดา  ทวมสุข)

                                                                รองอธกิารบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ
                      กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัยขอนแกน

นางพิจิตรา  เปรมชัยสวัสดิ์
นางสุภารัตน  มูลศรี
นางสาวลัลธริมา ประจง
ผูจดรายงานการประชุม


	รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น
	ผู้มาประชุม
	ผู้เข้าร่วมประชุม
	เริ่มประชุมเวลา        09.00  นาฬิกา

	ที่ประชุมรับทราบ และให้การต้อนรับด้วยความยินดี
	ที่ประชุมรับทราบ

	4.1 รายงานสถานภาพสินทรัพย์และการลงทุนของมหาวิทยาลัยขอนแก่น
	จำนวนเงิน

	สินทรัพย์
	¡\) »ÃÐàÀ·´Í¡¼Åãªéä´é
	¢\) »ÃÐàÀ·´Í¡¼ÅÁÕ¢éÍ¡ÓË¹´
	การลงทุน
	เงินฝากธนาคาร/สถาบันการเงิน
	ตราสารหนี้
	พันธบัตร
	หุ้นกู้ (รวมบรรษัทเงินทุน)
	อื่นๆ
	ตราสารทุน
	หุ้นสามัญ
	กองทุนรวมที่ลงทุนในหุ้น
	3.  รายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ในปีงบประมาณ 2549 (1 
	ที่ประชุมรับทราบ

	ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ปีการศึกษา 2549
	A
	มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบหลักสูตรตามที่เสนอ  5 ห
	ซึ่งมีรายละเอียดสรุปการจำแนกผู้สำเร็จการศึกษาตามคณะ   ระดับห


	มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติปริญญาให้ผู้สำเร็จการศึ
	ที่ประชุมรับทราบ



