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รายงานการประชมุคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  คร้ังที่  5/2547  ณ  วนัที่ 3 มีนาคม 2547 

 รายงานการประชุมคณบด ี
คร้ังท่ี 5/2547 

เม่ือวันพุธท่ี 3 มีนาคม 2547 
ณ  หองประชมุสารสิน  ชั้น 2  อาคารแกนกัลปพฤกษ 

……………………………………………………………………… 
 
ผูมาประชุม 
1. รศ.สุมนต  สกลไชย     อธิการบดี    ประธาน 
2.   รศ.ดํารงค  หอมด ี    รองอธิการบดีฝายบริหาร  
3. ผศ.พิสิฎฐ  เจริญสุดใจ   ผูชวยอธิการบดี 
      แทนรองอธิการบดีฝายวิจยัและบริการวิชาการ 
4. ผศ.ลิขิต  อมาตยคง    รองอธิการบดีฝายพัฒนานกัศึกษา 
5. รศ.สมหมาย  ปรีเปรม   คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
6. รศ.อัศนี  ปาจีนบูรวรรณ   คณบดีคณะเกษตรศาสตร 
7. นายมานิต  สุจาํนงค    รองคณบดีฝายกิจการพิเศษ 
      แทนคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 
8. ผศ.วันชัย  สุมเล็ก    คณบดีคณะวทิยาศาสตร 
9. รศ.สุลัดดา  ลอยฟา    คณบดีคณะศกึษาศาสตร 
10. ผศ.จงรัก  อิฐรัตน    รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา 
      แทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร 
11. ผศ.สุชาติ  อารีมิตร    คณบดีคณะแพทยศาสตร 
12. ผศ.ศรีปญญา  ใจใหญ   คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
13. รศ.ยุพา  เอื้อวจิิตรอรุณ   คณบดีคณะเทคนิคการแพทย 
14. นายชัชวาลย  ยุทธชัยยางกุล   รองคณบดีฝายบริหาร 
      แทนคณบดีคณะสาธารณสขุศาสตร 
15. รศ.นิวัตร  จันทรเทว ี    คณบดีคณะทนัตแพทยศาสตร 
16. รศ.บังอร  ศรีพานิชกุลชัย   คณบดีคณะเภสัชศาสตร 
17. รศ.เกรียงศักดิ์  ศรีสุข   คณบดีคณะเทคโนโลยี 
18. รศ.ประจักษ  พัวเพิ่มพูนศิริ   คณบดีคณะสตัวแพทยศาสตร 
19. ผศ.ธนู  พลวัฒน    คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร 
20. รศ.สุเมธ  แกนมณ ี    คณบดีคณะวทิยาการจัดการ 
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21. นายจรัญ  ชัยประทุม    รองคณบดีฝายบริหาร 
      แทนคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 
22. นางทัศนีย  บญุชูวิทย   รักษาราชการแทนรองผูอํานวยการฝายบริหาร 
      แทนผูรักษาราชการแทนผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ 
23. รศ.ชรัตน  มงคลสวัสดิ์   รักษาราชการแทนผูอํานวยการศูนยคอมพิวเตอร 
24. รศ.มนัส  ปะนะมณฑา   รองผูอํานวยการฝายบริหาร 
      แทนผูอํานวยการศูนยหัวใจสิริกิติ์ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนือ 
25. ผศ.จิตเจริญ  ไชยาคํา   ผูอํานวยการศูนยบริการวิชาการ 
26. ผศ.สุกิจจา  จนัทะชุม   ผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล 
27. ผศ.พิศิษฐ  โจทยกิ่ง    ประธานสภาคณาจารย  
28. รศ.กุลธิดา  ทวมสุข    รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพนัธ 
29. นางสังวาลย  ชางทอง   ผูชวยอธิการบดีฝายพัฒนาบคุคล 
      ผูชวยเลขานุการที่ประชุมคณบด ี
 
ผูไมมาประชมุ 
1. ผศ.อารมย   ตัตตะวะศาสตร   รองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศ  
      ปฏิบัติหนาที่แทนเลขานุการที่ประชุมคณบดี  
2. รศ.สุจินต  สิมารักษ    รักษาราชการแทนผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพฒันา 
 
ผูเขารวมประชุม 
1. นายชอ  วายุภกัตร    ผูชวยอธิการบดีฝายวิทยาเขตหนองคาย 
2. ผศ.บุญสง  วัฒนกจิ    รักษาราชการผูอํานวยการ 
      โครงการวิทยาลัยบัณฑิตศกึษาการจัดการ 
3. นายบุญญฤทธิ์  สมบัติหลาย   รองประธาน คนที่ 1 
      แทนประธานสภาขาราชการและลูกจาง 
  
เร่ิมประชุมเวลา 09.40  นาฬิกา 
  ประธานกลาวเปดการประชมุและดําเนนิการประชมุตามระเบียบวาระ ดงันี ้
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ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองแจงตอท่ีประชุม   
  1.1 เร่ืองท่ีไดนาํเสนอที่ประชมุสภามหาวิทยาลัย คราวประชุมคร้ังท่ี 2/2547 
       เม่ือวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2547 และมติท่ียังไมไดรับการรับรอง 

ประธานแจงตอที่ประชุม ความวา ดวยในคราวประชุมคร้ังที่ 2/2547 เมื่อวันที่ 25 กมุภาพนัธ  
2547 มีเร่ืองทีไ่ดนําเสนอสภามหาวทิยาลยั และมตทิี่ยังไมไดรับการรับรอง  ซึง่มรีายละเอียดตามเอกสาร 
ประกอบวาระ    

จึงนาํเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ  
ที่ประชุมรับทราบและมขีอคิดเห็นเสนอแนะใหมหาวิทยาลัยรบัไปพิจารณาดําเนินการ 

ดังนี้ 
 1. ในเรือ่งการเสนอปรับโครงสรางการบริหารงานศูนยบรกิารวิชาการ ซ่ึงสภา

มหาวทิยาลัย คราวประชมุครั้งที่ 1/2547 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2547 มีมติใหมหาวิทยาลัยนําไป
พิจารณาทบทวนใหม โดยมีขอสงัเกตเรื่องภารกิจที่อาจซ้ําซอนกับสถาบันวิจัยและพัฒนา นัน้ ขอใหฝาย
วิจัยฯ จัดทาํหนังสือชี้แจงประเด็นเสนอใหอุปนายกสภามหาวทิยาลัยพจิารณาตอไปดวย 

2. รายงานขาวมหาวิทยาลัยขอนแกน ในหนาหนงัสือพิมพ สือ่มวลชนที่ไดนําเสนอใน
วาระ 

เรื่องแจงเพื่อทราบในการประชุมสภามหาวทิยาลัย ครั้งที่ 2/2547 เมื่อวันที ่25 กุมภาพันธ 2547 จํานวน 
62 เรื่องนั้น ตอไปควรมีการสรปุแยกใหชัดเจนวา ขาวใดมหาวทิยาลัย หรือบุคคลใดเปนผูใหขาวจํานวน 
กี่เรื่อง เพราะหากมหาวทิยาลยัไมไดเปนผูใหขาวโดยตรง อาจนําไปใชเปนขอมูล หลักฐานอางอิงไมได
ตามที่เขยีนไวในคํานาํ  
 
ระเบียบวาระที่ 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคณบดี  
  2.1 รายงานการประชุมคณบดี คร้ังท่ี4/2547 เม่ือวันพุธท่ี 11 กุมภาพันธ 2547 

ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมครั้ง 4/2547 เมื่อวันพุธที่ 11 กุมภาพนัธ 2547 โดยไมมีการแกไข 
  2.2 รายงานการประชุมคณบดี วาระพิเศษ เม่ือวันท่ี 13 กุมภาพนัธ 2547 
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ที่ประชุมมีมติใหแกไขรายชื่อผูเขารวมประชมุลําดับที่ 11  “ผศ.จงรัก  อิฐรักษ”  ใหแกไขเปน  
“ผศ.จงรัก  อิฐรัตน”   
  เมื่อแกไขเรยีบรอยแลวที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมคณบดี วาระพิเศษ เมื่อวันที่  
13 กุมภาพนัธ 2547 
  ผูอํานวยการศูนยบริการวิชาการ ไดเสนอความเหน็เพิ่มเติมเรื่องการเรียงลําดับชื่อผูมาประชุมวา  
เนื่องจากเปนการประชมุที่เปนทางการ ตามวิธีการเขียนรายงานการประชุมจําเปนหรือไมที่ตองใสช่ือบุคคลที่เปน
ตัวจริงกอนแลว จึงตามดวยช่ือบุคคลที่มาประชุมแทน ซ่ึงเลขาที่ประชุมรับที่จะไปตรวจสอบแนวปฏิบัติตอไป 
 
ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังกอน        
  3.1 รายงานการแกไขปญหาสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด 
  ประธานแจงตอที่ประชุมความวา ดวยมหาวิทยาลยัไดรับหนงัสือเกี่ยวกบัเรื่องการแกไขปญหาของ
สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จาํกัด จํานวน 2 ฉบับคือ ฉบบัที่ 1 จากสํานักงานสหกรณจังหวัดขอนแกน 
โดยไดช้ีแจงถึงหนาที่ของสํานักงานสหกรณจังหวัดขอนแกน และแจงรายงานสรุปการแกไขปญหาสหกรณออมทรัพยฯ
ซ่ึงมีรายละเอยีดตามเอกสารประกอบวาระ และฉบับที ่ 2 จากจังหวัดขอนแกน แจงรายงานผลของคณะกรรมการ
ตรวจสอบขอเท็จจริงกรณีรองเรยีนการดําเนินงานสหกรณออมทรัพยจงัหวัดขอนแกน สาระโดยสรุป คือ ปญหา
ดังกลาว เกดิจากผูบริหารของสหกรณออมทรัพยฯ และสมาชิกสหกรณออมทรพัยฯ ประกอบกนั โดยสมาชกิฯ เซ็น
เอกสารการกูเงนิที่ยงัไมกรอกขอความและมอบอํานาจใหโครงการฯ ดาํเนินการตางๆ แทนทั้งหมด  สมาชิกฯขอกูเงิน
ในวงเงนิที่สูงกวาศักยภาพของตนเอง และการขอกูเงินพิเศษของสมาชิกฯ ในครัง้ที่ 2-3 หรือในครั้งตอๆ มากระทาํใน
ลักษณะเดยีวกบัการขอกูเงนิสามัญ หรือทีส่หกรณฯ เรียกการกูเงนิแบบนี้วาการกูเงินพิเศษแบบตอเนื่อง เพือ่ใหไดเงนิ
สวนตางระหวางหนี้เดิมกบัหนี้ที่กูคร้ังใหม   ในสวนของสหกรณออมทรัพยฯ กอ็นมุัติใหสมาชกิฯกูเงินพิเศษไดเต็ม 
100% ของราคาประเมนิที่ดนิจดจํานอง และไมเขมงวดในการอนุมัติเงนิกู สมาชกิฯ กูไดในวงเงินที่สูงเกนิกวาศักยภาพ
ที่จะผอนชาํระ  สหกรณออมทรัพยฯ ยินยอมใหโครงการฯ ดําเนนิการตางๆ แทนสมาชิกฯ และ ราคาที่ดินที่สมาชกิฯ 
ซ้ือขายเปนราคาที่สูงเกินจริง  ยินยอมใหโครงการฯ นําโฉนดที่ดนิออกไปไถถอนท้ังที่สมาชกิฯ ยงัมีหนีเ้งนิกูอยูกับ
สหกรณออมทรัพยฯ ไมคุมครองประโยชนของสมาชกิฯ และสหกรณออมทรพัยฯ ยินยอมใหสมาชิกฯ กูเงนิพเิศษ
แบบตอเนื่องนัน้ อาจผดิวตัถุประสงคของการใหกูเงินแบบพิเศษเพื่อซ้ือที่ดินสําหรับอยูอาศยั 
  ปจจุบนัมหาวทิยาลัยไดรับหนังสือจากเจาพนักงานสอบสวนเปนจาํนวนมากซึ่งสืบเนือ่งจากการแจง
ความดําเนนิคดี ทําใหบคุลากรในมหาวทิยาลัยที่มีสวนเกี่ยวของจะตองไปเปนพยาน หรือเปนผูถูกกลาวหาในคดี
ดังกลาว 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ท่ีประชุมรับทราบ และมีขอคิดเห็นเสนอแนะ ดังนี ้
  1. ควรประชาสัมพันธใหบคุลากรไดรับทราบขอมูลขาวสารที่ถูกตองในวงกวาง  รวมถึงการให
คําแนะนําปรึกษา และชวยเหลือบุคลากรในรายที่ตองเขาไปเกี่ยวของกับคดีความ  
  2. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาจัดหลักสูตรฝกอบรม หรือใหความรูทางวชิาการที่จะเปน 
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ประโยชนตอการดําเนินงานของสหกรณ  
 
  3.2 การเตรียมการเพื่อการติดตามและประเมินผล ของสาํนักงาน ก.พ.ร. และ  

      การดําเนินการตามคํารบัรองการปฏบิัตริาชการในกลุมทาทาย 
  ประธานเสนอตอที่ประชุมความวา ดวยสํานักงานคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
และบริษัท ไทยเรทติ้งแอนดอินฟอรเมชัน่เซอรวิส จํากัด (TRIS.) ไดช้ีแจงการดาํเนินการหลังจากการลงนามคํา
รับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการกลุมที่ 2 (ระดับทาทาย) โดยมีกระบวนการดังเอกสารประกอบการ
ประชุม และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดแจงวา สํานักงาน ก.พ.ร.ไดจัดใหมีการประชุมเจรจาเพื่อ
พิจารณาความเหมาะสมของตัวช้ีวดั เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนนในคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2547 ของสวนราชการในสังกัดกระทรวงศกึษาธิการ เมื่อวนัที่ 21 มกราคม 2547 ซ่ึง
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นายอดิศัย  โพธารามิก) ใหความเห็นวา เนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการเปน
กระทรวงใหญที่เพิ่งมีการหลอมรวมหนวยงานระดับใหญเขาไวดวยกนั จึงประสงคศึกษารายละเอียดเกีย่วกับเรือ่ง
ดังกลาวกอน นั้น สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาแลวมีขอสังเกตวา เมื่อมหาวิทยาลัย/สถาบันยินดี
ที่จะปฏิบัติราชการในกลุมทาทายอยูแลว ก็นาจะดําเนนิการตอเปนการภายใน เพื่อใหการปฎิบัติงานมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น ซ่ึงจะเปนประโยชนกับทางราชการ และเปนการเตรียมความพรอมของหนวยงานที่จะตองปฏิบัติในปตอไป 
ตามที่สํานักงาน ก.พ.ร. ไดกาํหนดไว 

จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ท่ีประชุมรับทราบ และเห็นควรเรงประชาสัมพันธเพื่อใหบุคลากรไดเกิดความเขาใจตอไปและ
เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพจิารณาใหขอคดิเห็นเสนอแนะตอไป 
 
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา   
  4.1 รางระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน เร่ือง ขอกําหนดการวิจัยในมนุษย 
        มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ.... 
  ฝายวิจยัและบริการวิชาการขอถอนวาระดังกลาวออกไปกอน  และเนื่องจากรางระเบยีบดังกลาวจะ
เกี่ยวของกับหลายคณะ/หนวยงาน จึงขอใหคณะ/หนวยงานพจิารณาในรายละเอียดของรางระเบียบฯดังกลาวกอน 
แลวจึงนําเสนอในการประชมุคราวตอไป 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
  
  4.2 รางระเบยีบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการบริหารงานของวิทยาเขตหนองคาย พ.ศ... 
  ประธานเสนอตอที่ประชุมความวา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานสบิสองปทุกคน ตั้งแต
ปงบประมาณ 2546 ซ่ึงคาใชจายที่รัฐจดัสรรใหประกอบดวยคาใชจายพื้นฐานไดแก คาเลาเรียนและคาอุปกรณการ
เรียนที่รัฐจดัสรรใหแกนักเรยีนทุกคนและคาใชจายพเิศษที่รัฐจัดสรรใหแกกลุมที่มีความตองการพิเศษ สําหรับ
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คาใชจายในการจัดการศึกษาโรงเรียนสาธิตในสังกัดสถาบันอุดมศึกษาของรัฐใหเปนไปตามเจตนารมยรัฐธรรมนูญ
แหงราชอาณาจักรไทย  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแผนการจัดการศึกษาแหงชาติ รัฐมนตรี
ทบวงมหาวิทยาลัยไดกําหนดนโยบายใหมกีารระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาตามนยัมาตรา 58(2) แหง
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  ซ่ึงระบุไวดงันี้ 
  1.มิใหโรงเรียนสาธิตจัดเก็บคาใชจายในการศึกษาจากผูปกครองในสวนที่รัฐไดจดัสรร
งบประมาณมาแลว การที่ไมไดจดัเก็บดังกลาวใหเทยีบเคียงกับคาใชจายของสถานศึกษาของรฐัที่จัดการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 
  2.หากมีคาใชจายในการศึกษาอยางอื่นนอกเหนือไปจากทีรั่ฐจัดสรรงบประมาณมาให จะให 
บุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ องคกร
ศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา บริจาคทรัพยสินและทรัพยากรอื่น
ใหแกโรงเรียนสาธิตฯ และมีสวนรับภาระคาใชจายทางการศึกษากใ็หสภามหาวิทยาลัยพิจารณากําหนดไดตาม 
ความเหมาะสมและความจําเปน สําหรับคาใชจายเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสาธิตฯ ตามประกาศ
มหาวิทยาลัยขอนแกน ฉบบัที่ (260/2546) เร่ือง “คาใชจายเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสาธิตฯ ใน
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน” สภามหาวิทยาลัยไดใหความเห็นชอบในการกําหนดคาใชจายเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนสาธิตฯ ตอนักเรียน 1 คน ตั้งแตภาคตนปการศึกษา 2546 เปนตนไป มีรายละเอียดดังนี ้
  ระดับ      จํานวน/ภาคการศึกษา 
  ประถมศึกษา     1,660  บาท 
  มัธยมศึกษาตอนตน    1,870  บาท 
  มัธยมศึกษาตอนปลาย    2,175 บาท  
  เพื่อเปนการบรรเทาความเดอืดรอน ของบุคลากรที่มีรายไดนอยที่มีบตุรศึกษาในโรงเรียนสาธิตฯ 
จึงเห็นควรจดัตั้งกองทุนสวสัดิการเพือ่บรรเทาความเดือดรอนแกบุคลากร โดยการระดมทนุจากแหลงตางๆ ทัง้จาก
มหาวิทยาลัย คณะ หนวยงานที่บุคลากรในสังกัดมีบุตรศึกษาในโรงเรียนสาธิตฯ จากผูปกครอง/ชมรม/สมาคม และ
อ่ืนๆ  โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ  
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติใหพิจารณาทบทวนหลักการกองทุนดงักลาวเพื่อความเปนธรรมแกทุก
ฝาย โดยใหคณะกรรมการกําหนดมาตรการและบรรเทาความเดือดรอนของบุคลากรกรณีโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามคําสั่งมหาวิทยาลัยขอนแกน ท่ี 634/2546 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2547 พิจารณาใน
รายละเอียดอีกคร้ัง และมีขอคิดเห็นเสนอแนะ ดังนี ้
  1. การแกปญหาในระยะสั้น มหาวิทยาลัยควรพิจารณาเงินกองทุนสวสัดิการที่มหาวิทยาลัยมีอยู
แลวโดยขยายใหครอบคลุมเพื่อบรรเทาความเดือดรอนใหกับบุคลากร  
   2. การแกไขปญหาในระยะยาวนั้น มหาวิทยาลัยควรพิจารณาถึงการบรหิารจัดการโรงเรียน
สาธิตฯ โดยพจิารณาถึงศักยภาพของคณะศึกษาศาสตร ซ่ึงอาจจะตองแยกการบริหารจัดการโรงเรียนออกเปน 2 
ประเภท คือ 



- 7 - 

รายงานการประชมุคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  คร้ังที่  5/2547  ณ  วนัที่ 3 มีนาคม 2547 

  2.1 เปนแหลงฝกประสบการณการเรียนการสอน 1 แหง  
  2.2 เปนแหลงใหสวัสดิการแกบุคลากรมหาวิทยาลัย 1 แหง  
  ท้ังนี้ ใหคณะกรรมการกําหนดมาตรการและบรรเทาความเดือดรอนของบุคลากรกรณีโรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน ตามคาํสั่งมหาวิทยาลัยขอนแกน ท่ี 634/2546 เปนผูพจิารณาเพื่อเสนอตอมหาวิทยาลัย
ตอไป 
 
  4.9 แนวทางการดําเนินการเพือ่สนับสนนุใหมหาวิทยาลัยของรัฐปรบัเปลีย่นเปน 
        มหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ 
  ดวยคณะกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี คณะที่ 4 ในการประชุม คร้ังที่ 19/2546 
วันที่ 18 ธันวาคม 2546 ไดพิจารณาเรื่อง แนวทางการดาํเนินการเพื่อสนับสนุนใหมหาวิทยาลัยของรัฐปรับเปลี่ยน
เปนมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐแลวมีมติเห็นชอบใหปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวนัที่ 14 มีนาคม 2543 เร่ือง 
หลักการและแนวทางการดําเนินการเพื่อสนับสนุนการปรับเปลี่ยนสถานภาพมหาวิทยาลัยของรัฐไปเปน
มหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ ในประเด็นปรับปรุงวธีิการและระยะเวลาการปรับเปลี่ยนขาราชการเขาสูการเปน
พนักงานของมหาวทิยาลัยของรัฐ (มติคณะรัฐมนตรี ขอ 2) เปน “ใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยที่ไดปรับสถานภาพ
เปนมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐสามารถเลือกสถานภาพไดตามความสมัครใจ โดยภายใน 10 ปแรกจะตองมี
ขาราชการปรับเปลี่ยนเปนขาราชการมหาวิทยาลัยไมนอยกวารอยละ 75 ของขาราชการทั้งหมดของแตละ
มหาวิทยาลัยสําหรับปตอๆ ไป ใหพิจารณาถึงเหตกุารณและสถานการณที่เปลีย่นแปลงไป”  โดยไมตองนํา
หลักเกณฑดังกลาวไปกําหนดไวในรางพระราชบัญญัติมหาวทิยาลัยในกํากับของรัฐ พรอมทั้งมอบใหสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาไปประสานกบัมหาวิทยาลัยตางๆ และสํานักงบประมาณเพื่อกําหนดแผนงาน 
โครงการและมาตรการจูงใจใหขาราชการเปลี่ยนสถานภาพมาเปนขาราชการมหาวิทยาลัย... โดยควรกําหนดเปน
หลักการจําแนกตามประเภทของมหาวิทยาลัย เชน มหาวทิยาลัยขนาดใหญ มหาวิทยาลัยขนาดเล็ก เปนตน  
  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาพจิารณาเหน็วา เร่ืองดังกลาวเปนเรื่องที่มีผลกระทบ
โดยตรงตอมหาวิทยาลัยทีเ่สนอรางกฎหมายเพื่อปรับเปลีย่นเปนมหาวทิยาลัยในกํากบัของรัฐ จึงขอใหที่ประชุม
อธิการบดีแหงประเทศไทยพจิารณากําหนดแผนงาน โครงการและมาตรการจูงใจโดยกําหนดเปนหลักการจําแนก
ตามประเภทของมหาวิทยาลัย และแจงใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบ เพื่อจะไดดําเนินการ 
จัดประชุมหารือรวมกับสํานกังบประมาณ และนําเสนอผลการพิจารณาตอคณะรัฐมนตรีตอไป 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
 
  4.10 การแตงตั้งคณะกรรมการเงินรายไดมหาวิทยาลัยขอนแกน  
  ฝายบริหารขอถอนวาระ 
   
ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองแจงเพื่อทราบ    
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  5.1  การขออนมัุติเปดหลักสตูร 
ดวยมหีลักสูตรที่ขออนุมัติเปดสอน ที่ไดผานความเหน็ชอบของคณะกรรมการกลั่นกรอง 

หลักสูตร เมื่อคราวประชุมครั้งที่ 1/2547 เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2547 จํานวน 3 หลักสูตร ดังนี้ 
1. คณะพยาบาลศาสตร และบัณฑติวทิยาลัย 
    1.1  หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาการพยาบาลครอบครัว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2547) 
2. คณะวิทยาศาสตรและบณัฑิตวทิยาลยั 
    2.1  หลักสูตรปรัชญาดษุฎบีัณฑติ สาขาวชิาเคมีอินทรยี (หลักสูตรใหม พ.ศ.2547) 
3. คณะทนัตแพทยศาสตร 
    3.1  หลักสูตรทันตแพทยศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาทนัตแพทยศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2547) 

  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
   
  5.2 รายงานจํานวนการรับบคุคลเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยขอนแกนโดยวิธีรับตรง  
        ประจําปการศกึษา 2547 
  ตามที่มหาวิทยาลัยขอนแกนไดดําเนินการรับบุคคลเขาศึกษาในมหาวทิยาลัยขอนแกนโดยวิธี 
รับตรง ประจําปการศึกษา 2547 ไปแลวนัน้ บัดนี้ ผูผานการคัดเลือก ตัวจริงและอันดับสํารองครั้งที่ 1-2 ไดมา
รายงานตัวเขาศึกษาในมหาวทิยาลัยขอนแกนเรียบรอยแลว โดยมีจํานวนรับรวม 2,141 คน  ซ่ึงมีรายละเอียดตาม
เอกสารประกอบวาระ 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
 
  5.3 การเปล่ียนแปลงนายกสมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยขอนแกน 
  ดวยสมาคมศษิยเกามหาวิทยาลัยขอนแกน ไดเลือกตั้งนายกสมาคมศษิยเกาประจําป 2547-2550 
เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2547 เรียบรอยแลว ปรากฎวา นายสารกิจ  ถวิลประวัติ รองอธิบดีกรมปศุสัตว ศิษยเกาคณะ
เกษตรศาสตร รุนที่ 3 เปนผูไดรับเลือกตั้งใหดํารงตําแหนงนายกสมาคมศิษยเกาแทน นายจีระ   
ไตรถวิล ซ่ึงไดหมดวาระลง  
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองอ่ืนๆ      
  6.1 ขออนุมัติโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาใหแกนักเรียนเขตจังหวัดใกลเคียง  
        5 จังหวัด ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (จ.หนองคาย จ.อุดรธานี จ.หนองบัวลําภู  
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        จ.นครพนม และ จ.เลย) เขาศึกษาในวทิยาเขตหนองคาย มหาวิทยาลัยขอนแกน   
        โดยวิธีพิเศษ และ รางประกาศฯ การรับสมัครคัดเลือกฯ 
  ประธานใหผูชวยอธิการบดฝีายวิทยาเขตหนองคายเสนอตอที่ประชุมความวา วิทยาเขตหนองคาย
ขอเสนอโครงการการขยายโอกาสทางการศึกษาใหแกนกัเรียนเขตจังหวัดใกลเคียง 5 จังหวดั  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (จ.หนองคาย จ.อุดรธานี จ.หนองบัวลําภู จ.นครพนม และ จ.เลย) เขาศึกษาในวิทยาเขต
หนองคาย มหาวิทยาลัยขอนแกน โดยวิธีพิเศษ และ รางประกาศฯ การรับสมัครคัดเลือกนักเรยีนเขตจังหวดั
ใกลเคียง 5 จังหวัด เพื่อเขาศกึษาตามโครงการดังกลาว ทัง้นี้ โดยมวีัตถุประสงคเพื่อกระจายโอกาสทางการศึกษาแก
นักเรียนโครงการนํารอง ในเขตอีสาน 5 จังหวัดใกลเคยีง และเพื่อผลิตนักวิชาการที่มทีักษะดานวิชาชีพออกไป
ปฏิบัติงานและพัฒนาทองถ่ินที่ตนมีภูมิลําเนาอยู พรอมทั้งสรางกําลังคนระดับปริญญาตรีทางวิทยาศาสตร 
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรที่มีคุณภาพโดยเปนตวัปอนเขาสูระดับบณัฑิตศึกษา และรองรับงานการวิจยัเพื่อพัฒนา
ชุมชนทองถ่ินในอนาคต ซ่ึงมีรายละเอียดโครงการและรางประกาศฯ ตามเอกสารประกอบวาระ 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
  ท่ีประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหดําเนินการตอไปได 
 
  6.2  รายงานการตรวจสอบบญัชีของสถานปฏิบตัิการเภสชักรรมชุมชน คณะเภสัชศาสตร  
         ณ วันท่ี 30 กันยายน 2546 
  ดวยคณะเภสัชศาสตรขอเสนอรายงานการตรวจสอบบัญชีของสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน 
คณะเภสัชศาสตร ณ วันที่ 30 กันยายน 2546 โดยไดผานการตรวจสอบบัญชีโดยผูตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตและ
ผานความเหน็ชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน และคณะกรรมการประจํา
คณะเภสัชศาสตร เรียบรอยแลว  
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ท่ีประชุมรับทราบและใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 
 
  6.3 นโยบายการจัดตั้งหนวยงานใหมในมหาวิทยาลัย สถาบันในสงักดัสํานักงาน  
  ประธานเสนอตอที่ประชุมความวา ดวย สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดมีหนังสือแจง
นโยบายการจดัตั้งหนวยงานราชการในมหาวิทยาลัย/สถาบันในสังกดัสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
มีสาระโดยสรุปคือ การจัดตัง้หนวยงานทีแ่บงสวนราชการใหมควรคํานงึถึงการบริหารจัดการเมื่อมหาวิทยาลัย
เปลี่ยนสถานภาพมหาวิทยาลยัในกํากับของรัฐ ซ่ึงขณะนี้ รางพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐจะมีผล
บังคับใชในอนาคตอันใกลนี้ ฉะนั้น ควรชะลอการจัดตัง้หนวยงานใหมออกไปกอน ตามนโยบายดานการเงินและ
งบประมาณรวมทั้งเปนไปตามมติคณะกรรมการปฏิรูประบบราชการ  หากมหาวิทยาลัยจําเปนจะตองเรงดําเนินการ
ก็ใหจัดเปนหนวยงานภายใน ยกเวนการยบุรวมหนวยงานหรือการเปลีย่นชื่อหนวยงานเดิมสามารถกระทําไดโดย
ผานความเหน็ชอบจากสภามหาวิทยาลัยกอน แลวจึงนําเสนอสํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษาพิจารณาเสนอตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการตอไป ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ 
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  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 
  ท่ีประชุมรับทราบ  
 
  6.4 ขอเรียนเชญิรวมกิจกรรมตางๆ ของศูนยบริการวิชาการ 
   ประธานใหผูอํานวยการศูนยบริการวิชาการแจงตอที่ประชุมความวา ดวยในเดือนมนีาคม 2547 นี้ 
ศูนยบริการวิชาการไดกําหนดจัดกจิกรรมตางๆ โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
  1. งานแสดงความยินดีแก รองศาสตราจารยสุนีย  สินธุเดชะ เนื่องในโอกาสไดรับพระราชทาน
ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิตกิตติมศกัดิ ์สาขานิเทศศาสตร จากสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา ในวันพุธที่ 3 
มีนาคม 2547 เวลา 13.30 น. เปนตนไป ณ ศนูยบริการวิชาการ 
  2. กําหนดการบรรยายพิเศษเรื่อง “ การบริหารเชิงกลยุทธ” ในระหวางวันที่ 13-14 มีนาคม 2547 
เวลา ณ หองประชุม 1 ช้ัน 5 ศูนยบริการวิชาการ 
  3. การบรรยายพิเศษเรื่อง “Knowledge  management”  โดย ศาสตราจารยวิจารณ  พานิช ในวันที่ 
31 มีนาคม 2547 เวลา 13.30-16.30 น. ณ หองประชุมชั้น 6 ศูนยบริการวิชาการ 
  จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ และขอเรียนเชิญรวมกจิกรรมตางๆ ดวย 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
 
  6.5 การเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจําแทนตําแหนงท่ีวาง 
  ประธานแจงตอที่ประชุมความวา ดวยสภามหาวิทยาลัยไดมีมติเห็นชอบและอนุมัติใหแตงตั้ง รอง
ศาสตราจารยชูชาติ  อารีจิตรานุสรณ ดํารงตําแหนงคณบดีคณะเทคนคิการแพทย ทัง้นี้ ตั้งแตวันที ่6 มีนาคม 2547 
เปนตนไป จึงทําใหบุคคลดงักลาวพนจากตําแหนงการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารย
ประจํา ในการนี้ จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ และมหาวิทยาลัยจะดาํเนินการตามขอบังคับฯ วาดวย หลักเกณฑ
และวิธีการเลอืกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนคณาจารยประจํา และประเภทผูแทนขาราชการพล
เรือนในมหาวทิยาลัย พ.ศ.2541 ตอไป 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
  ทีประชุมรับทราบ 
 
เลิกประชุมเวลา 12.50 นาฬิกา 

                     (รองศาสตราจารยกลุธิดา  ทวมสุข) 
                       รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ 
                      เลขานุการที่ประชมุคณบด ี
นางพิจิตรา   เปรมชัยสวัสดิ ์
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นางสุภารัตน   มูลศรี 
ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 


