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รายงานการประชุมคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  ครั้งที่  27/2546  ณ  วันที่ 17 ธันวาคม 2546

 รายงานการประชุมคณบดี
คร้ังท่ี 27/2546

เมื่อวันพุธท่ี 17 ธันวาคม 2546
ณ  หองประชุมสารสิน  ชั้น 2  อาคารแกนกัลปพฤกษ

………………………………………………………………………
ผูมาประชุม
1. รศ.สุมนต  สกลไชย  อธิการบดี ประธาน
2.   รศ.ดํ ารงค  หอมดี รองอธกิารบดฝีายบริหาร
3. ผศ.อารมย   ตัตตะวะศาสตร รองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศ
4. รศ.พิศาล  ศิริธร รองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ
5. ผศ.ลิขติ  อมาตยคง รองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษา
6. รศ.สมหมาย  ปรีเปรม คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย
7. นายเทพฤทธิ์  ตุลาพิทักษ รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

แทนคณบดีคณะเกษตรศาสตร
8. รศ.วินิต  ชินสุวรรณ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร
9. รศ.มานิตย  โฆษิตตระกูล รองคณบดีฝายวิจัย

แทนคณบดีคณะวิทยาศาสตร
10. รศ.สุลัดดา  ลอยฟา คณบดีคณะศึกษาศาสตร
11. รศ.วิภาพร  วรหาญ รองคณบดีฝายบริหาร

แทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร
12. ผศ.สุชาติ  อารีมิตร คณบดีคณะแพทยศาสตร
13. ผศ.ศรีปญญา  ใจใหญ คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร
14. ผศ.อรุณรัฐ  รมพฤกษ รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา

แทนคณบดีคณะเทคนิคการแพทย
15. ผศ.วีระศักดิ์  ชายผา คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร
16. รศ.นิวัตร  จันทรเทวี คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร
17. นายไพบูลย  ดาวสดใส รองคณบดีฝายบริหารและแผนงาน

แทนคณบดีคณะเภสัชศาสตร
18. ผศ.วิเชียร  วรพุทธพร รองคณบดีฝายวิชาการ

แทนคณบดีคณะเทคโนโลยี
19. รศ.ประจักษ  พัวเพิ่มพูลศิริ คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร
20. ผศ.ธนู  พลวัฒน คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร
21. ผศ.จงรักษ  หงษงาม รองคณบดีฝายบริหาร
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แทนคณบดีคณะวิทยาการจัดการ
22. รศ.เฉลิมศักดิ์   พิกุลศรี คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร
23. นายอภัย  ประกอบผล ผูอํ านวยการสํ านักวิทยบริการ
24. รศ.สุจินต  สิมารักษ รักษาราชการแทนผูอํ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
25. รศ.ชรัตน  มงคลสวัสดิ์ ผูอํ านวยการศูนยคอมพิวเตอร
26. รศ.มนัส  ปะนะมณฑา รองผูอํ านวยการฝายบริหาร

แทนผูอํ านวยการศูนยหัวใจสิริกิต์ิภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ
27. ผศ.จิตเจริญ  ไชยาคํ า ผูอํ านวยการศูนยบริการวิชาการ
28. รศ.พีระศักดิ์  ศรีฤาชา รองผูอํ านวยการฝายวิชาการ

แทนผูอํ านวยการสํ านักทะเบียนและประมวลผล
29. นางพรรณวดี  ตันติศิรินทร รองประธานสภาคณาจารย คนที่ 1

แทนประธานสภาคณาจารย
30. รศ.กุลธิดา  ทวมสุข รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ

เลขานุการที่ประชุมคณบดี
29. นางสังวาลย  ชางทอง ผูชวยอธิการบดีฝายพัฒนาบุคคล

ผูชวยเลขานุการที่ประชมุคณบดี

ผูเขารวมประชุม
1. รศ.ทิพยวรรณา  งามศักดิ์ รองผูอํ านวยการฝายวิชาการ

แทนผูอํ านวยการโครงการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ
3. นายบุญญฤทธิ์  สมบัติหลาย รองประธาน คนที่ 1

แทนประธานสภาขาราชการและลูกจาง

เร่ิมประชุมเวลา 09.40  นาฬิกา
ประธานกลาวเปดการประชมุและด ําเนนิการประชมุตามระเบยีบวาระ ดังนี้

ระเบียบวาระท่ี 1  เร่ืองแจงตอท่ีประชุม
1.1 การแสดงปาฐกถาเกยีรตยิศโดย ฯพณฯ พลเอกเปรม  ตณิสลูานนท ประธานองคมนตรี
ประธานแจงตอทีป่ระชุมความวา มหาวิทยาลัยขอนแกนรวมกับมูลนิธิคายเปรม ติณสูลานนท

กํ าหนดจะจัดปาฐกถาเกียรติยศ โดย ฯพณฯ พลเอกเปรม  ติณสูลานนท ประธานองคมนตรีและรัฐบุรุษ หัวขอ
“การพัฒนาเยาวชนเพื่อพัฒนาชาติไทย” ในวันที่ 18 มกราคม 2547 เวลา 10.00 น. เปนตนไป ณ ศูนยประชุม
อเนกประสงคกาญจนาภิเษก

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ
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ท่ีประชุมรับทราบ

1.2  การเบิกจายเงินงบประมาณของมหาวิทยาลัยขอนแกน
ประธานไดแจงใหที่ประชุมทราบวา ในชวงสัปดาหที่แลวบางหนวยงานในมหาวิทยาลัย

ที่ไดรับเช็คของมหาวิทยาลัยแลว ไมสามารถเบิกเงินไดน้ัน  ทางมหาวิทยาลัยไดเรงตรวจสอบสาเหตุของปญหาดัง
กลาวแลว ขอเรียนใหที่ประชุมทราบวา ในทางปฏิบัติมหาวิทยาลัยจะเบิกเงินงบประมาณแผนดินจากคลังจังหวัดเขา
บัญชีกระแสรายวัน และจายเช็คจากบัญชีกระแสรายวัน แตเงินงบประมาณ หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
ที่หนวยงานอ่ืนใหมหาวิทยาลัยเปนผูเบิกแทน  จะตองเบิกจากคลังจังหวัดมาเขาบัญชีออมทรัพยกอน เวลาเบิกจายจึง
จะโอนเขาบัญชีกระแสรายวัน  เพื่อจายเช็คตอไป ซึ่งในชวงปลายป 2545 มีเงินหมวดเงินอุดหนุนดังกลาว  ประมาณ
6 ลาน 4 แสนเศษ ซึ่งเบิกจากคลังจังหวัดเขาบัญชีออมทรัพย แลว  แตเวลาเบิกจายไมไดโอนเขาบัญชีกระแสรายวัน
ยอดเงินดังกลาวจึงยังคงคางอยูในบัญชีออมทรัพย   เมื่อทางมหาวิทยาลัยเรงรัดการเบิกจายเงินใหรวดเร็วขึ้น การ
หมุนเวียนของเงินงบประมาณจึงสะดุด ทํ าใหเช็คของมหาวิทยาลัยไมสามารถเบิกเงินได
แตขณะนี้ไดทราบสาเหตุ  และดํ าเนินการแกไขเสร็จเรียบรอยแลว

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ
ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบยีบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชมุคณบด ีคร้ังท่ี 26/2546 เมือ่วนัพธุท่ี 3 ธนัวาคม 2546
ทีป่ระชมุมมีติใหแกไขในหนาที ่5 วาระที ่4.3 และหนาที ่6 วาระที ่4.4 ค ําวา “วิทยาลยับณัฑติศกึษาการจดั

การ” ใหแกไขเปน “โครงการวทิยาลยับณัฑติศกึษาการจดัการ”
เมือ่แกไขเรียบรอยแลวทีป่ระชมุมมีติรับรองรายงานการประชมุคร้ังดงักลาว

ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังกอน
3.1  การยนืยันค ํารับรองการปฏบิตัริาชการและการประเมนิผลประจ ําปงบประมาณ พ.ศ.2547
ประธานเสนอตอทีป่ระชมุความวา สบืเนือ่งจากทีม่หาวทิยาลยัขอนแกนไดเสนอค ํารับรองการ

พฒันาการปฏบิติัราชการในระดบัทาทายไปยงัส ํานกังาน ก.พ.ร.น้ัน ส ํานกังาน ก.พ.ร. ไดมหีนังสอืแจงวาไดพจิารณา
รางค ํารับรองการปฏบิติัราชการทีส่วนราชการไดสงไปแลว เหน็วา ในการด ําเนนิการตามขอเสนอค ํารับรองการ
พฒันาการปฏบิติัราชการในระดบัทาทายไดอยางมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล สวนราชการจ ําเปนตองไดรับการยอม
รับและสนบัสนนุทัง้จากผูบงัคบับญัชาของหวัหนาสวนราชการ และผูใตบงัคบับญัชาทีเ่ปนผูบริหารระดบัตางๆ ตลอด
จนผูปฏบิติังานภายในสวนราชการดวย อีกทัง้ในการก ําหนดตวัชีวั้ดและเปาหมายความส ําเร็จของการบรรลผุลตามแผน
ยทุธศาสตรของสวนราชการจ ําเปนตองมขีอมลูผลงานทีผ่านมาของตวัชีวั้ดดงักลาว เพือ่ประกอบการพจิารณาตอไปดวย
ดังนัน้ จึงขอใหสวนราชการด ําเนนิการ ดังตอไปนี้
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1.จัดท ําบนัทกึเสนอผูบงัคบับญัชาของหวัหนาสวนราชการ เพือ่ใหความเหน็ชอบตอการทีหั่วหนา
สวนราชการสงรางค ํารับรองการพฒันาการปฏบิติัราชการในระดบัทาทายไปยงัส ํานกังาน ก.พ.ร.

2.จัดใหมกีารรับฟงความคดิเหน็จากขาราชการและลกูจางประจ ําของสวนราชการ เพือ่รับทราบความ
เหน็ชอบตอการทีส่วนราชการสงขอเสนอค ํารับรองการพฒันาการปฏบิติัราชการในระดบัทาทายไปยงัส ํานกังาน

ก.พ.ร. โดยสวนราชการตองแจงผลการด ําเนนิการพรอมหลกัฐานการแสดงความคดิเหน็จากผูใตบงัคบับญัชาไปยงั
ส ํานกังาน ก.พ.ร. ดวยวาผูบริหารระดบัผูอํ านวยการส ํานกั/กองขึน้ไป ไมนอยกวารอยละ 75 และผูปฏบิติังานอีกไมนอย
กวารอยละ 60 ตามล ําดบั เหน็ดวยกบัขอเสนอในระดบัทาทายดงักลาว

3.จัดเกบ็ขอมลูผลงานประจ ําปงบประมาณ พ.ศ.2545 และ 2546 พรอมทัง้ต้ังคาเปาหมายในแตละตัวชี้
วัด โดยเฉพาะอยางยิง่ตัวชีวั้ดความส ําเร็จในการบรรลเุปาหมายตามแผนยทุธศาสตรของสวนราชการ โดยเพิม่เตมิขอมลู
ดังกลาวลงในแบบฟอรมตามทีส่ ํานกังาน ก.พ.ร.ก ําหนด ทัง้นี ้ สวนราชการในระดบัทาทายจะตองมขีอมลูผลงานยอน
หลงัของปงบประมาณ พ.ศ.2546 ไมนอยกวารอยละ 50 จากจ ํานวนตวัชีวั้ดทีม่ทีัง้หมดในแผนยทุธศาสตรของสวนราช
การทีเ่สนอมา

ทัง้นี ้ก ําหนดสงผลการดํ าเนินการดังกลาวไปยังสํ านักงาน ก.พ.ร.ภายในวันที่ 19 ธันวาคม 2546 ซึ่ง
หากจัดสงลาชาไปกวาวันที่กํ าหนดดังกลาว ก.พ.ร.จะพิจารณาขอเสนอคํ ารับรองการพัฒนาการปฏิบัติราชการของ
สวนราชการใหอยูในกลุม1 (ภาคบังคับ)

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบและพิจารณา
ท่ีประชุมรับทราบและมีมติใหเรงดํ าเนินการจัดทํ าขอมูลประกอบคํ ารับรองการพฒันาการปฏิบัติ

ราชการในระดบัทาทายตามทีส่ ํานกังาน ก.พ.ร. แจงมา โดยมอบใหฝายแผนและสารสนเทศจัดทํ า
เอกสารสรุปขอมูลท่ีชัดเจนพรอมแบบสอบถามความคิดเห็นแลวจัดสงใหคณะ หนวยงานตางๆ รวมท้ังสภา
คณาจารย และสภาขาราชการและลูกจางเพื่อพิจารณาจัดประชุมชี้แจงและรับฟงความคิดเห็นจากบุคลากร และสง
ขอมูลคืนใหมหาวิทยาลัยภายในเวลา 12.00 น. วันท่ี 19 ธันวาคม 2546  เพื่อท่ีมหาวิทยาลัยจะไดจัดสงใหสํ านักงาน
ก.พ.ร.ตามกํ าหนดตอไป

อน่ึง มหาวทิยาลยัจะน ําเสนอขอมลูดงักลาวทาง pop mail และ web site ของมหาวทิยาลยัดวย

ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา
4.1  การพฒันายุทธศาสตรส ําหรับแกไขปญหาเดก็ยากจนและเดก็ดอยโอกาส
ประธานใหเลขานกุารทีป่ระชมุเสนอตอทีป่ระชมุความวา กระทรวงศกึษาธกิารไดรับมอบหมายให

เขารวมประชมุคณะกรรมการพฒันายทุธศาสตรส ําหรับแกไขปญหาเดก็ยากจนและเดก็ดอยโอกาส ในการประชมุเมือ่
วันที ่3 ตุลาคม 2546 ซึง่การประชมุดงักลาวไดก ําหนดนโยบายในการพฒันายทุธศาสตร โดยมุงเนนกลุมเปาหมายไวชดั
เจน โดยเฉพาะเดก็ดอยโอกาส เดก็ทีเ่กีย่วของกบัโรคเอดส รวมทัง้การสงเสริมใหเดก็ยากจนไดมโีอกาสไดศกึษาตอทัง้
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ใน/ตางประเทศ โดยจดัใหมโีครงการเพือ่ความชดัเจนในการสนบัสนนุดานการเงนิ  ส ํานกังานคณะกรรมการการอดุม
ศกึษาจงึไดสงสรุปผลการประชมุคณะกรรมการพฒันายทุธศาสตรส ําหรับแกไขปญหาเดก็ยากจนและเดก็ดอยโอกาสมา
เพือ่ใหมหาวทิยาลยัรับทราบและด ําเนนิการจดัท ําแผนงานส ําหรับกลุมเปาหมาย 2 ลกัษณะ ไดแก

1.กลุมเดก็ทีม่คีวามยากล ําบากเปนพเิศษตามคณุลกัษณะทีค่ณะกรรมการก ําหนด (เดก็ติดเชือ้
เดก็พกิาร และ เดก็เรรอน)

2.การจดัโอกาสในการศกึษาตอในระดบัปริญญาตรขีึน้ไปในตางประเทศ ในสาขาและประเทศทีม่ี
ลกัษณะพเิศษส ําหรับเยาวชนทีเ่รียนดแีละมาจากครอบครวัผูมรีายไดนอย

ซึง่มรีายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบและพิจารณา
ท่ีประชุมพิจารณาแลวมอบใหฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธพิจารณาแตงตั้งคณะทํ างานเพื่อ

ด ําเนนิการในเรือ่งดงักลาวตอไป และใหนํ าเร่ือง/โครงการในลกัษณะท่ีใกลเคยีงกนัรวมพจิารณาไปดวย

4.2  รางระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการสอบประจํ าภาคของนักศึกษา พ.ศ....
ประธานใหเลขานกุารทีป่ระชมุเสนอตอทีป่ระชมุความวา สบืเนือ่งจากมตทิีป่ระชมุคณบดคีราว

ประชมุคร้ังที ่12/2546 เมือ่วันที ่4 มถินุายน 2546 ไดมกีรณเีกีย่วกบัการจดัสอบไลของนกัศกึษาในกรณทีีม่คีวามจ ําเปน
ตองจดัสอบใหม ปรากฎวาระเบยีบมหาวทิยาลยัขอนแกน วาดวยการสอบไลของนกัศกึษา พ.ศ.2530 ทีใ่ชอยูในปจจบุนั
ไมครอบคลมุใหสามารถปฏบิติัได จึงขอใหมหาวทิยาลยัทบทวนระเบยีบฯ วาดวยการสอบไลของนกัศกึษาใหครอบ
คลมุและเหมาะสม ฝายวชิาการและวเิทศสมัพนัธ จึงไดปรับปรุงระเบยีบเพือ่ใหครอบคลมุและเหมาะสม
จึงขอเสนอรางระเบยีบมหาวทิยาลยัขอนแกน วาดวยการสอบประจ ําภาคของนกัศกึษา พ.ศ... ซึง่มรีายละเอียดตาม
เอกสารประกอบวาระ

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา
ท่ีประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป โดยมีขอคิดเห็น

เสนอแนะเพิ่มเติมดังนี้
- ขอ 6.1 แกไขคํ าวา “อาจารยผูสอน” เปน “อาจารยประจํ าวิชา” และยายขอความ “ยกเวน

อาจารยประจํ าวิชาจะกํ าหนดเปนอยางอื่น” ใหเปนยอหนาใหม
- ขอ 7.2 อุปกรณท่ีหามนํ าเขาหองสอบใหเพิ่ม “อุปกรณอื่นใดท่ีเกี่ยวของกับอิเลคทรอนิกสท่ี

สามารถเก็บขอมูลได”
- ขอ 7.3 ใหแกไขเปน “ผูท่ีมาหลังจากเริ่มทํ าการสอบไปแลว จะไมไดรับอนุญาตให   เขาสอบ

เวนแตจะมีเหตุผลอันเปนเหตุสมควรของการสอบนั้น ซึ่งข้ึนอยูกับดุลยพินิจของประธาน
คณะกรรมการการสอบของแตละคณะ หรือผูท่ีประธานฯมอบหมาย ท้ังนี้ ตองไมเกิน 30 นาที
จากเวลาท่ีเร่ิมทํ าการสอบไปแลว”
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- ขอ 8.2 ทายขอความ “...บัตรประจํ าตัวนักศึกษา” ใหเพิ่มขอความ “หรือบัตรอื่นใด     ท่ีทาง
ราชการออกให ท่ีมีรูปถายและลายมือชื่อ”

- ขอ 12.1.3  ตัดคํ าวา “และหรือ” ออก และใหยายขอความ “ใหพิจารณาโทษทางวินัย...” เปน
ยอหนาใหม

- 12.2.2 ทายขอความ “ใหคณะกรรมการสอบ...” ใหเพิ่มขอความ “หรือคณะทํ างานที่ตั้งโดย
คณะกรรมการสอบ...” และใหตัดขอความ “เพื่อความยุติธรรม” ออก

- ขอ 12.2.3 ใหปรับขอความเปน “ใหคณบดีพิจารณาผลและพิจารณาโทษ ภายใน 15 วัน หลัง
จากวันสุดทายของการสงผลการเรียน และคณบดีอาจแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาได”

ควรพิจารณาเพิ่มขอความกระบวนการอุทธรณในขั้นตอนการปรับโทษ
      ตามขอ 12.2 ใหสิ้นสุดท่ีระดับคณะ แตใหมีกระบวนการยื่นอุทธรณมายังมหาวิทยาลัย
      ไดภายใน 30 วันหลังทราบผลการพิจารณาโทษ
- ขอ 13 ขอความ “มีการรั่วไหลของขอสอบ” ใหพิจารณาใชขอความอื่นท่ีเหมาะสมยิ่งข้ึน
- ในรางระเบียบฯ ดังกลาว ยังมีการใชคํ าวา “การสอบไล” อยู ควรพิจารณาตรวจสอบใหถูกตอง

4.3  ขออนุมตัคินืสภาพการเปนนกัศึกษาของ น.ส.พาฝน  ฤทธวิชัร นักศึกษาคณะวทิยาศาสตร
ประธานใหเลขานุการที่ประชุมเสนอตอที่ประชุมความวา ดวยในปการศึกษา 2546 มีนักศึกษา

คณะวิทยาศาสตร ชั้นปที่ 4 คือ น.ส.พาฝน  ฤทธิวัชร รหัสประจํ าตัว 413275-2 ไดยื่นคํ ารองขอคืนสภาพการเปนนัก
ศึกษาเนื่องจากเกิดความเขาใจผิดในเรื่องของการตอทะเบียนเปนนักศึกษา คือ

นักศึกษาลงทะเบียนเรียนในภาคปลาย ปการศึกษา 2545 เปนภาคการศึกษาสุดทายและลงทะเบียน
เรียนวิชา 311 494 Research Project เพียงวิชาเดียว และไดระดับคะแนน I และจะตองแกระดับคะแนนภายในภาค
ตน ปการศึกษา 2546 แตนักศึกษาเขาใจผิดวาการไดระดับคะแนน I ในวิชาดังกลาว หากผลการแกระดับคะแนน I
ประกาศแลวก็จะสามารถสํ าเร็จการศึกษาได โดยไมจํ าเปนตองทํ าการตอทะเบียนใน
ปการศึกษาตอไป (ปจจุบันผลการสอบแกระดับคะแนนดังกลาวไดประกาศเรียบรอยแลว)

จากเหตุผลขางตน คณะวิทยาศาสตรพิจารณาแลวเห็นวานักศึกษาไมมีเจตนาในการหลีกเลี่ยงการ
ตอทะเบียนเรียนในภาคตนปการศึกษา 2546 คณะวิทยาศาสตร จึงใครขออนุมัติคืนสภาพการเปนนักศึกษาของ น.ส.
พาฝน  ฤทธิวัชร และขอตอทะเบียนเรียนเปนกรณีพิเศษ ในปการศึกษา 2546

จากขอมลูในปการศกึษา 2545 ทีผ่านมา มกีารเสนอขออนมุติัคนืสภาพการเปนนกัศกึษา 3 ราย
คณะพยาบาลศาสตร 1 ราย และคณะวศิวกรรมศาสตร 2 ราย ซึง่ไดเสนอขออนมุติัจากสภามหาวทิยาลยั   เนือ่งจากระเบยีบ
มหาวทิยาลยัขอนแกน วาดวยการศกึษาขัน้ปริญญาตร ีพ.ศ.2542 ไมไดมแีนวปฏบิติัใหมหาวทิยาลยัมอํี านาจในการอนมุติั
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คนืสภาพใหแกนักศกึษาได  ส ําหรับกรณน้ีี จึงจ ําเปนตองน ําเสนอสภามหาวทิยาลยัเพือ่พจิารณาอนมุติัเชนเดยีวกนั อยางไรก็
ตาม  หากมกีารแกไขระเบยีบฯ  จะเพิม่แนวปฏบิติัเกีย่วกบัการคนืสภาพใหนักศกึษาไวดวย เพือ่ใหการอนมุติัสิน้สดุที่
มหาวทิยาลยัโดยไมตองน ําเสนอสภามหาวทิยาลยัตอไป

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา
ท่ีประชุมพิจารณาแลวใหนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป

5. เร่ืองแจงเพื่อทราบ  
5.1 การขออนุมัติเปดหลักสูตร
ประธานใหเลขานุการที่ประชุมเสนอตอที่ประชุมความวา มีหลักสูตรที่ขออนุมัติเปดสอน จํ านวน

11 หลักสูตร มีรายละเอียด ดังนี้

คณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา ผานที่ประชุมกรรมการ
กลั่นกรองหลักสูตร

1. คณะวศิวกรรมศาสตร
1.1 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา
     (หลักสูตรปรับปรุงเล็กนอย)

8/2546
21 พ.ย.46

1.2  หลกัสตูรวศิวกรรมศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาวศิวกรรมไฟฟา
       (หลกัสตูรปรับปรุงเลก็นอย)

8/2546
21 พ.ย.46

1.3  หลกัสตูรวศิวกรรมศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาวศิวกรรมเกษตร
       (หลกัสตูรปรับปรุงเลก็นอย)

8/2546
21 พ.ย.46

1.4  หลกัสตูรวศิวกรรมศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาวศิวกรรมอุตสาหการ
       (หลกัสตูรปรับปรุงเลก็นอย)

8/2546
21 พ.ย.46

1.5  หลกัสตูรวศิวกรรมศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาวศิวกรรมสิง่แวดลอม
       (หลกัสตูรปรับปรุงเลก็นอย)

8/2546
21 พ.ย.46

1.6 หลกัสตูรวศิวกรรมศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาวศิวกรรมเคมี
       (หลกัสตูรปรับปรุงเลก็นอย)

8/2546
21 พ.ย.46

1.7  หลกัสตูรวศิวกรรมศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาวศิวกรรมคอมพวิเตอร
       (หลกัสตูรปรับปรุงเลก็นอย)

8/2546
21 พ.ย.46

2. คณะวทิยาการจดัการและบณัฑติวทิยาลยั
2.1 หลกัสตูรวทิยาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาเศรษฐศาสตร(ศกึษาเปนภาษาองักฤษ) 8/2546

21 พ.ย.46
3. คณะศึกษาศาสตร
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3.1 หลกัสตูร Bachelor of Education in TESOL (International Program 2004) 9/2546
28 พ.ย.46

4. คณะวทิยาศาสตรและบณัฑติวทิยาลยั
4.1 หลกัสตูรวทิยาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ
      (หลกัสตูรใหม พ.ศ.2547)

9/2546
28 พ.ย.46

5. คณะเทคนคิการแพทย รวมกบัคณะสหเวชศาสตร มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร
และบณัฑติวทิยาลยั

5.1 หลกัสตูรวทิยาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาบริหารเวชศาสตรชนัสตูร
      (หลกัสตูรใหม พ.ศ.2547)

9/2546
28 พ.ย.46

รวมท้ังสิ้น   11   หลักสูตร

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ
ท่ีประชุมรับทราบ

5.2  การสรรหาคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร
ดวยรองศาสตราจารยเฉลิมศักดิ์  พิกุลศรี คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร จะครบวาระการดํ ารง

ตํ าแหนงในวันที่ 9 เมษายน 2547 เพื่อใหการสรรหาคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร เปนไปตามขอ 6 แหงขอบังคับ
มหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการสรรหาคณบดี พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม จึงเห็นควรนํ าเสนอที่ประชุมคณบดี
เพื่อทราบ และนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงต้ังกรรมการสรรหาฯ ตอไป

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ
 ท่ีประชุมรับทราบ
 5.3 การสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร

ดวยรองศาสตราจารยวินิต  ชินสุวรรณ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร จะครบวาระการดํ ารง
ตํ าแหนงในวันที่ 31 พฤษภาคม 2547 เพื่อใหการสรรหาคณบดีวิศวกรรมศาสตร เปนไปตามขอ 6 แหงขอบังคับ
มหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการสรรหาคณบดี พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม จึงเห็นควรนํ าเสนอที่ประชุมคณบดี
เพื่อทราบ และนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงต้ังกรรมการสรรหาฯ ตอไป

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ
 ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี 6  เร่ืองอื่นๆ
6.1 ผลการประชุม ทปอ.คร้ังท่ี 5/2546
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ประธานเสนอตอที่ประชุมความวาในการประชุมสามัญที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทยครั้งที่
5/2546 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2546  ณ  มหาวิทยาลัยศิลปากร  วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร  จังหวัดนครปฐม มี
สาระสํ าคัญ ดังนี้

1. การรับบุคคลเขาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา
     ดวยรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นายอดิศัย  โพธารามิก)  ไดเสนอใหสํ านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษาเพิ่มคานํ้ าหนักในการนํ าผลคะแนนเฉลี่ยสะสมในชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (GPA)
และคาตํ าแหนงลํ าดับที่ (PR) มาใชในการคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาตอในสถาบันอุดมศึกษา

1.1 เร่ืองเดิม
ทปอ. ในการประชุมเมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2546ไดขอสรุปวา  ต้ังแตป 2549 เปนตนไป

จะใชองคประกอบการคัดเลือก ดังนี้
. GPA + PR  (10%)
. National Test (NT) 5  วิชา  (40-90%)

จัดสอบโดยสถาบันทดสอบแหงชาติ  ประกอบดวยวิชาคณิตศาสตร 1  ภาษาอังกฤษ 1
วิทยาศาสตร 1  ภาษาไทยและสังคม

. การสอบวิชาเฉพาะ  สถาบันทดสอบแหงชาติจะจัดสอบวิชา Advance (0-50%)    ให
     3 วิชา  คือ  คณิตศาสตร 2    วิทยาศาสตร 2   และภาษาอังกฤษ 2  และในกรณีที่สาขาใด
     ตองการใชคะแนนจากวิชาดังกลาว  สาขาก็จัดสอบเองได  เชน วิชาความถนัดอ่ืนๆ

1.2  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  เสนอแนวคิดการเพิ่มนํ้ าหนัก GPA โดยการชี้แจงของเลขาธิการ
สกอ. ดังนี้

ป 2547  ใหเพิ่มนํ้ าหนัก GPA จากเดิม 5% เปน 10% สวน PR 5% คงเดิม
   ดังนั้น GPA + PR จากเดิม 10% เปน 15%

ป 2548   ใหปรับ GPA เปน 25%
   ใหเพิ่มสัดสวนการรับตรงของมหาวิทยาลัยตางๆใหมากขึ้น

1.3  ความเห็นของ ทปอ.
 1.3.1 การสอบคัดเลือกในป 2547 ควรใชเกณฑเดิม (นํ้ าหนัก GPA 5% และ PR 5%

รวมเปน 10%)  โดยมีเหตุผล คือ เกณฑการคัดเลือกไดประกาศไวแลว  และนักเรียน  ผูปกครองก็รับทราบเกณฑ
ดังกลาวแลว  จึงไมควรมีการปรับเปลี่ยนกระทันหัน และหากเปลี่ยนแปลงอาจสงผลใหตองใชเวลาแกปญหาจาก
การคัดคานของนักเรียนและผูปกครอง

1.3.2  เห็นดวยกับขอเสนอการปรับนํ้ าหนัก GPA ในป 2548  และใหแตละมหาวิทยาลัย
พิจารณาความเหมาะสมในการเพิ่มสัดสวนการรับตรงใหมากขึ้นในป 2548  เปนตนไป

2. การเลือกประธาน  ทปอ. คนใหม
      ที่ประชุมมีมติเลือก  ศาสตราจารย นพ. อดุลย  วิริยะเวชกุล อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  เปน

ประธาน  ทปอ. คนใหม  ต้ังแตวันที่ 1 มกราคม 2547  เปนตนไป
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จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ
ท่ีประชุมรับทราบ มอบฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธพิจารณาในรายละเอียดเพื่อเตรียมการเกี่ยว

กับการรับบุคคลเขาศึกษาสํ าหรับป 2548 ตอไป

6.2 แนวทาง นโยบายและปฏทิินการจดัทํ างบประมาณรายจาย ประจ ําปงบประมาณ พ.ศ.2548
ประธานใหรองอธิการบดีฝายแผนและสารสนเทศเสนอตอที่ประชุมความวา ตามที่คณะรัฐมนตรี

ไดมีมติเมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2546 เห็นชอบแนวทางในการจัดทํ างบประมาณรายจาย ประจํ าปงบประมาณ
พ.ศ.2548  ในการนี้เพื่อเปนการเตรียมความพรอมในการจัดทํ างบประมาณดังกลาว  ฝายแผนและสารสนเทศ จึงขอ
เสนอแนวทาง นโยบาย และปฏิทินการจัดทํ างบประมาณรายจาย ประจํ าปงบประมาณ พ.ศ.2548 โดยมีนโยบายใน
การจัดทํ างบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายไดในคราวเดียวกัน และเปนไปตามแผนกลยุทธและแผน
ปฏิบัติการ พ.ศ.2547-2550 ของมหาวิทยาลัยขอนแกน และแผนการดํ าเนินงานที่ไดนํ าเสนอ ก.พ.ร.แลว และ
กํ าหนดปฏิทินในการจัดทํ างบประมาณเปน 3 ชวง คือ ชวงที่ 1 การทบทวนงบประมาณ ระหวางเดือน ตุลาคม 2546
ถึงเดือน มกราคม 2547 ชวงที่ 2 การวางแผน ระหวางเดือน กุมภาพันธ ถึงวันที่ 20 มีนาคม 2547 และชวงที่ 3 การ
จัดทํ าคํ าของบประมาณ ระหวางวันที่ 21มีนาคมถึงวันที่ 10 เมษายน 2547 ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบ
วาระ

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ
ท่ีประชุมรับทราบและมอบฝายแผนและสารสนเทศแจงแผน/ผลการดํ าเนินงานตาม

ยุทธศาสตร เปาหมาย ผลผลิตและตัวชี้วัดในปงบประมาณ 2547 และติดตามผลการดํ าเนินงานและ
ผลการใชจายงบประมาณ ประจํ าป งบประมาณ 2546 ของทุกงาน เพื่อพิจารณาดํ าเนินการตอไป

6.3 รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอก
ประธานเสนอตอที่ประชุมความวา ดวยมหาวิทยาลัยขอนแกนไดรับรายงานการประเมินคุณภาพ

สถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน ซึ่งรับการประเมินจากสํ านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) ไปเมื่อวันที่ 6-10 มกราคม 2546 มีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาะ

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบและพิจารณาศึกษาในรายละเอียดเพิ่มเติมจากเอกสารดังกลาว
ท่ีประชุมรับทราบและมอบใหสํ านักงานประเมินและประกันคุณภาพ พิจารณาในรายละเอียดราย

งานการประเมินฯ ดังกลาว แลวนํ าเสนอประเด็นท่ีมหาวิทยาลัยจะตองพิจารณาดํ าเนินการตอไปดวย

6.4 โครงการรางวัลดีเย่ียมดานการวิจัยของมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจํ าป 2547
ประธานใหรองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการเสนอตอที่ประชุมความวา ฝายวิจัยและ

บริการวิชาการ กํ าหนดจัดรางวัลดีเยี่ยมดานการวิจัยของมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจํ าป 2547 โดยมีวัตถุประสงค
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เพื่อเชิดชูเกียรติและประกาศเกียรติคุณบุคคลและหนวยงานของมหาวิยาลัยขอนแกน ที่มีผลงานดีเยี่ยมในแตละ
สาขา   เพื่อเสริมสรางบรรยากาศในการวิจัยในมหาวิทยาลัย ทํ าใหเกิดงานวิจัยที่มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น และเพื่อเปน
การฉลองครบรอบ 40 ป มหาวิทยาลัยขอนแกนในป 2547 น้ี จึงขอเสนอโครงการและรางหลักเกณฑประกอบการ
พิจารณาตัดสินรางวัลดีเยี่ยมดานการวิจัย ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา
ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติดังนี้
1. ใหมีการเชิดชูเกียรติและประกาศเกียรติคุณบุคคลท่ีมีผลงานดีเย่ียมในแตละคณะ
    โดยแบงเปน

1. ดานการสอน
2. ดานการวิจัย
3. ดานการพัฒนานักศึกษา
4. ดานการใหบริการและการบํ าเพ็ญประโยชนตอสังคม
และใหมีการประกาศเกียรติคุณผูไดรับการเชิดชูจากองคกร  หนวยอื่นๆ

ในคราวเดียวกันดวย
2. ใหแตละคณะเปนผูเสนอชือ่บคุคลท่ีสมควรไดรับการเชดิชเูกยีรต ิและประกาศเกยีรตคิณุ
    ในแตละดาน โดยก ําหนดเกณฑตามความเหมาะสมแลวเสนอมหาวทิยาลยั
3. มหาวทิยาลยัจะพจิารณาบคุคลท่ีไดรับการเสนอชือ่จากคณะ ใหไดรับการเชดิชเูกยีรตริะดบั
    มหาวทิยาลยัดวย หากเห็นสมควร

6.5 ขอความรวมมือสงแบบขอรับบํ าเหน็จดํ ารงชีพ
ประธานใหผูชวยอธิการบดีฝายพัฒนาบุคคลเสนอตอที่ประชุมความวา ดวยกรมบัญชีกลางไดมี

หนังสือแจงมายังมหาวิทยาลัยเพื่อขอความรวมมือในการเรงรัดสงแบบขอรับบํ าเหน็จดํ ารงชีพใหกรมบัญชีกลาง
หรือสํ านักงานคลังจังหวัดหรือสํ านักงานคลังเขตแลวแตกรณีโดยดวน เพื่อจะไดดํ าเนินการอนุมัติสั่งจายเงิน
บํ าเหน็จดํ ารงชีพใหผูมีสิทธิตอไป

มหาวิทยาลัยมีขาราชการบํ านาญ 284 ราย กองการเจาหนาที่ไดดํ าเนินการสงแบบขอรับบํ าเหน็จ
จํ านวน 283 ราย เสร็จสิ้นเรียบรอยแลว มีเพียง 1 รายที่ไมประสงคจะขอรับเงินบํ าเหน็จดํ ารงชีพดังกลาว และขณะนี้
ไดรับการอนุมัติสั่งจายมาแลวจํ านวน 3 ราย
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6.6 ขอเชิญรวมกิจกรรมขอนแกนมาราธอนนานาชาติ
ประธานใหรองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษาแจงตอที่ประชุมความวา ขอเรียนเชิญผูบริหาร

คณบดี ผูอํ านวยการทุกทานรวมกิจกรรมขอนแกนมาราธอนนานาชาติ ในวันที่ 25 มกราคม 2547 โดยผูประสงคจะ
รวมกิจกรรมดังกลาวขอใหแจงรายชื่อที่ฝายพัฒนานักศึกษา

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ
ท่ีประชุมรับทราบ

6.7 โครงการคลินิกสอนฟุตบอลแกเยาวชนจังหวัดขอนแกน
ประธานใหรองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษาเสนอตอที่ประชุมความวา ดวยในวันที่ 17 ธันวาคม

2546 เวลาประมาณ  14.00 นาฬิกาเปนตนไป ณ สนามกีฬากลาง มหาวิทยาลัยขอนแกน จะมีกิจกรรม โครงการ
คลินิกสอนฟุตบอลแกเยาวชนจังหวัดขอนแกน จํ านวน 200 คน โดยนักฟุตบอลทีมชาติไทย พรอมมอบอุปกรณกีฬา
แกโรงเรียนตางๆ และนอกจากนี้ ยังมีการแขงขันฟุตบอลนัดพิเศษระหวางทีมรวมใจเพื่อน นํ าทีมโดยผูบัญชาการ
ทหารบก และทีม VIP ขอนแกน นํ าทีมโดย ผูวาราชการจังหวัดขอนแกนรวมกับผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบและเรียนเชิญรวมกิจกรรมดังกลาว
ท่ีประชุมรับทราบ

6.8 แผนยุทธศาสตรของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ประธานใหผูรักษาราชการแทนผูอํ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาเสนอตอที่ประชุมความวา ใคร

ขอเสนอขอมูลแผนยุทธศาสตรของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งมีรายละเอียดในแผนซีดี และหากทานใดประสงค
จะทราบขอมูลเพิ่มเติมสามารถดูรายละเอียดไดจาก web site ของสถาบันวิจัยและพัฒนา http://rdi.kku.ac.th

จึงนํ าเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ
ท่ีประชุมรับทราบ

http://rdi.kku.ac.th/
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เลิกประชุมเวลา 12.25 นาฬิกา

                (รองศาสตราจารยกุลธิดา  ทวมสุข)
                   รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ

       เลขานุการที่ประชุมคณบดี

นางพิจิตรา   เปรมชัยสวัสดิ์
นางสุภารัตน   มูลศรี
ผูจดบันทึกรายงานการประชุม
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